CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURIST!CA DEITU.
~ ESTADO DE SAO PAULO |
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CONTRATA cﬂo DE EMPRESA_ESPECIALIZADA PARA PRESTA QA"O DE SERVICOS
TECNICOS DE GESTAO PUBLICA, NAS AREAS CONTABIL/FINANCEIR; COMPRAS;
LICITA {:{5&“3 E CONTRATOS; ADMINISTRA (;-/3 O DE PESSQOAL; PORTAL DO SERVIDOR;
PA TR!MONIO; ALMOXARIFADO; PORTAL DA TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO,

A CAMARA DE VEREADORES DA ESTANGIA TURISTICA DE ITU/SP, por intermédio de seu
Presidente, Givanildo Soares da Silva, Vereador, no exercicio da competéncia conferida pela
aiinea "e" do inciso H do artigo 25 do Regimento interno, torna publico que se acha aberta, nesta
unidade, ficitacdo na modalidade TOMADA DE PREGOS, do tipo Menor Preco Global, sob a
forma de Execucdo Indireta, para contratacdo de empresa especializada para prestacio de
servicos técnicos de gestao pdblica, nas areas contabil/financeira; comprés; licitacGes e ¢ontratos;
administracfo de pessoal; portal do servidor; patrimdnio; aimoxarifado, portal da fransparéncia e
controle interno, conforme descrito no Anexo | (Termo de Referéncia) deste edital, que sera regida
pela Lel Federal n® 8.668, de 21 de junho de 1983, com alteragdes posteriores e demais normas
reguiamentares aplicaveis & espécie.

VISITA TECNICA: E facultativa. Podera ser realizada em hordrio de expediente e agendada com
antecedéncia junto ao Setor de Licitacdo e Contratos da Camara de Vereadores da Estancia
Turistica de ltu, com os funciondrios Lucas ou Antbnio, telefone: (11} 4403-9300, para tomar
ciéncia das caracteristicas, dificuldades e condicdes que o local oferece para execugdo dos
servigos descritos no Termo de Referéncia — Anexo 1 deste Edital, antes da apresentacdo das
propostas.

As licitantes deverdo entragar os envelopes de Habilitagéo (Envelope n® 01) e Proposta Comercial
(Envelope h° 02), no SETOR DE PROTOCOLOQ da CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA
TURISTICA DE ITU, na Alameda Bargo do Rio Branco, 28, Centro, Itu/SP, até as 09:00 horas do
dia 31 de Maio de 2019. A abertura dos envelopes dar-se-a s 09:30 horas do mesmo dia, em
sessdo publica, na presenga dos interessados presentes no ato. .

-A sessdo publica de processamento da Tomada de Pregos sera realizada na Al Bardo do Rio
Branco, 28, Centre, 1tu/SP, iniciando-se no dia 31/05/2019, és 9h30 min, e sera confiuzida pela
Comisséo de Licitag3o, designada pelo Ato da Prasidéncia n° 01/2019.

LOCAL PARA §NFORMAQ6E8 E ESCLARECIMENTOS:
SETOR DE CQMPRASIL!CI?A(}OES E CONTRATOS
Alameda Barao do Rio Branco, 28, Centro, Itu/SP

Tek: (11) 4403-8300 -

Os documentos integrantes deste Edital estéo dispostos em 12 (doze) anexos, a saber;
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a) Anexc [ - Termo de Referéncia
b) Anexo [l - Cadastro de Fornecedores _
¢) Anexo il - Modelo de Termo de Credenciamento
d} Anexo IV — Certificado de Visita Técnica
e) Anexo V — Declarag8o de Nao Realizacdo da Visita Técnica
f) Anexo Vi - Prova de congeito ‘
fy Anexo VIl - Modelo de Declaracdo de Situacfo Regular Perante o Ministério do Trabalho
o) Anexo Vill - Mcdelo de Declaragao de Asendimento aos Requisitos e Exigéncias Explicitadas
no Edital
h) Anexo IX - Modelo de Declaragdo de Enguadramento Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequenoc Porte (EFPP)
i} Anexo X — Modelo de Proposta Comeroial
) Anexo X| - Minuta de Termo de Contrato
k) Anexo XIl - Termo de Ciéncia e Notificagdo

1. DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagao
de servicos itécnicos de gestdo publica, nas areas contabilffinanceira; compras; licitacdes e
contratos, administrac&o de pessocal;, portal do servidor; patrimdnio; almoxarifado; portal da
transparéncia e controle interno, consoante especificado nos anexos integrantes deste edital.

1.2 Copias deste instrumento convocaiGrio poderdo ser obtidas gratuitamente na pagina de
internet www.camaraitu.sp.gov.br, (opgdo de menu Licitactes), mediante preenchimento dos
campos solicitados para a retirada,

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITAGAO

2.1, Poderae participar desfa Licitag&o as empresas cujo objete social expresse no Estatuto ou

. Contrato sccial em vigor especifique atividade pertinente e compativel com o objeto da presente
licitacdo e que estejam devidamente inscritas no Cadastro de Fornecedores da Céamara de
Vereadores da Estancia Turistica de {tu, ou que atenderem a todas as condigbes exigidas para
cadastramento até o terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas, observada a
necessaria qualificacdo, conforme disposto no artigo 22, § 2° da Lei Federal n® 8.666/03 e suas
alteracdes.

2.2. As empresas ndo cadastradas na Camara de Vereadores da Estancia Turistica de ltu ou na
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU deverfo apresentar todos os documentos -
necessarios 4 Comissfo de Licitagbes. da CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA
TURISTICA DE ITU, descritos no Anexo ll, a fim de atender as condices exigidas para
cadastramento, até o terceiro dia anterzor & data do recebimento das propostas, ou seja, dia

28/05/2019.
2.3. As empresas poderdo. ser representadas, no procedimento licitatério, por procurador

legalmente habifitado, desde que apresentado o instrumento procuratorio, assinado pelo
representante legal da empresa, até o inicio da sess&o de abertura dos envelopes.

2.4. Sera vedada a participacéo de:

a) consoreios, '
b) empresas declaradas inidoneas para licitar ou contrafar com gualguer orgac ou entsdade da

Administragdo Piblica Direta ou Indireta Federal, Estadual ou Mumcnpai o
_ ‘ e :
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_C) empresas suspensas temporariamente ou impedidas de licitar ou contratar com qualquer érgéo
ou entidade da Administrag@o Pablica Direta ou Indireta Federal, Estadual ou Municipal;
d) empresas com faléncia decretada ou concordataria;
e) empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor pablico municipal;
f) Scciedade eslrangeira que ndo funcione no pals,

3. DOS ENVELQOPES (HABILITACAO E PROPOSTA COMERCIAL)

3.1. Os interessados em participar desta LicitacBo deverdo entregar no. Setor de Protocolo da
CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU, com sede na Alameda Bardo
do Rio Branco, 28, Centro, ltu/SP, até o dia e horério estabelecidos no Preambulo deste Edital,
dois envelopes lacrados € indevassaveis, assinados no fecho, no qual se identifique, externa e
respectivamente: Envelope n® 01 ~ HABILITACAO e Envelope n® 02 — PROPOSTA COMERCIAL
devendo constar a denominagdo da empresa, 0 nimero do processo licitatério, ¢ nimero da
presente Tomada de Pregos, a data e horario da entrega e abertura dos envelopes e, também, o
seu contetido, com 05 seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 ~ HABILITAC}EO
: Ao Sr. PRESIDENTE DA COMESSAO DE LICITACAO
CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
PROCESSO LICITATORIO N° 12212019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
DATA DE ABERTURA DE ENVELOPE: 31/05/2019
HORARIO DE ABERTURA DE ENVELOPE: 09h30min

ENVELCPE N° 02 - PROPOSTA COMERCIAL
Ao Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO
CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICADE ITU
PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
DATA DE ABERTURA DE ENVELOPE: 31/05/201¢
HORARIO DE ABERTURA DE ENVELOPE: 08h30min

3.2. A COMISSAQ DE LICITACAO DA CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA
DE iTU ndo receberd ENVELOPES DE HABILITACAQ E DE PROPOSTA COMERCIAL
enviados, por VIA POSTAL. pelos interessados. que cheg__rem fora da data e horério
previstos no preambulo deste edital

4. DA HABILITACAQ

4.1. No ENVELOPE N° 01 (Habilitagao), a licitante devera apresentar os documentos abaixo
relacionades, em uma via, no original cu em copia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Camara de Vereadores, rubricadas fodas.

4.2 Certiﬁcado‘ge Registro_Cadastral — CRC emitido pela QF\MARA DE VEREADCRES DA
ESTANCIA TURISTICA DE ITU, ou pela PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICADE ITU. -

~

4.21. E de responsabilidade da licitante manter a sua regularidade fiscal e frabalhista
atualizada, razéo pela qual devera apresentar as competentes certiddes atualizadas caso
alguma encontre-se vencida na data da entrega dos envelopes.

&Y
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6.2. A vistoria técnica poderd ser realizada até o terceiro dia (il anterior 4 data de abertura do
‘cerfame, ou seja, até a data limite de 28/05/2019, podendo ser previamente agendada junto ao -
Setor de Licitacdo e Contratos, com o funciondrio Lucas ot Antdnio, pelo Tel. {11) 4403-6300.

6.3. O_responsavel presente no dia agendado devera agresentar o _seu documento de
: identidade, uma copia simples deste e uma AUTORIZAGAQ para realizar a visita técnica
‘ contendo os dados pessoais deste responsavel (nome, RG e CPF} e assinada pelo
representante legal da empresa interessada.

6.4. Os interessados poderdo realizar visita téc:nica no predio da Camara antes da apresentacdo
dos precos, para conhecimento de sua estrutura (servidores, estagbes de trabaltho, rede) e para se
certificarem das caracteristicas e das condigdes onde os servigos serdo reafizados, ficando entéo
cientes das caracteristicas existentes, dos padres de acabamento que deverdo obedecer, dentre
outros gue possam interferir na materializagdo do objeto, de modo a n&o incorrer em omissdes
que jamais poderio ser alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de servigos.

6.5 A ndo realizacio pelo licitante da visita {écnica, n&o exime a responsabilidade do contratado a
ocorréncia de eventuais prejuizos em razdo de sua omissido na constatacdo das instalagbes em
que serdo presiados os servigoes fécnicos,

6.6. Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada empresa interessada, sendo que cada
um deles podera representar apenas uma empresa. :

8.7. A visita técnica sera feita a custa da empresa interessada em participar do processo licitatério,
ndo cabendo pleite posterior de indenizaglo por despesas reslizadas durante a vistoria ou com
gualguer outro trabalho que a empresa tenha realizado para poder participar do certame.

6.8. A Camara n&o aceitard, apos assinatura de contrato, alegacéo de omissdes usadas a favor de
eveniuais pretensées de acréscimos de servigos. . .

7. DA 7. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.1. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata _expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

7.2 Certsdac negativa de recuperacdo judicial ou extrajudicial expedrda pelo distribuidor da sede da
pessoa juridics; .

7.2.1 Nas hipoteses em que a certid3o encaminhada for positiva, deve a licitante apiesentar
comprovante da homologagéo/deferzmento pelo juizo competente do plano de recuperacéao
judiczafiexiragudtcfal em.vigor.

8. NO ENVELOPE N°, 01 — HABILITAGAO, DEVERA GONSTAR AINDA:

8.1. Declaracao de gue a empresa encontra -se em s:tuat;ao regular perante o Ministério do
Trabalho (Anexo VI . . :

8.2. Declaragho expressa, sob as penas da Lei, de que a Licitante:
. {d
- N&o sofre acdo que comprometa a sua estabilidade econdmico-financeira (Anexo VIlI); \\ _

~ Nao esta cumprindo penalidade de suspensao temporaria para licitar e impedimento de contratar
com ¢ Municipio da Estancia Turistica de Htu ou com a Camara de Vereadores da Estancia
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4.3. Declaracdo em papel timbra do da licitante, assinada pelo representante Iag s
informando _que _nac_houveé nenhuma aiteracao contratual apés a data de expedicdo do
" Certificado de Registro Cadastral — CRC‘

#

5. DA QUALIFICACAO TECNICA

5.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica, em papel timbrado da declarante, expedido por pessoa
juridica de direito piblico ou privadc e em nome da licitante, comprovande a aptidéo desta para
desempenho de atividade pertinente e compativel com 0 objefo deste certame. Podera ser
apresentado mais de um atéstado para fim da comprovacdo exigida neste itemn.

51.1. (s] atestadogs[ emitido(s} por pessoa ;urtdlca de dlrelto Qﬂvado deveré(ao}

ser apresentados com flrma reconhecsda

5.2, Declaracio da licitante de que, caso seja vencedora, apresentard registro no Instituto
Nacional da Propriedade Industrial (INPI), ou equivalente, ou ainda o comprovante do direito de
comercializacdo através de qualquer instrumento juridico valido, do Sistema ofertado, com o
propésito de se afastar o risco da viclag8o a direitos autorais, conforme Processo TC-

. 040775/026/11 e outrds. Neste titimo caso, de comprovante do direitc de comercializagdo, devera
ser apresentado conjuntamente o registro no Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INP1), ou
equivalente, em nome da desenvolvedora ou proprietaria do sistema.

5.3. Comprovagdo da licitante de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para
entrega da propesta, profissional de nivel superior de graduacdo pertinente e compativel com o
objeto do certame (Tecnologia da Informacao, Engenharia, Analista de Sistemas, Processamento
de Dados etlc.);

5.4. Comprovacio da licitante de possuir em séu guadro permanente, na data prevista para
enirega da proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Ceniabilidade, entidade profissional competente relacionada ao objeto
deste edital, conforme jurisprudéncia do TCE/SP, Processo TC-040775/026/11;

5.5. Relagdo de equipe técnica adeguada e disponivel para a realizag8o do objeto de licitac&o,
com indicac&o da qualificac8o (graduacio e fungdo) de cada membro,

5.6. Relag&o das instalagBes da licitante para a prestagéo dos servigos.
5.7. A comprovacéio exigida nos itens 5.2 e 5.3 pode se dar mediante contrato social, registro na
carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de trabatho, sendo possivel a contratacéo de

profissionat autdbnomo que preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execuc;ao
: dos services (Sumuia n.° 25 do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo)

5.8. Certificado de Visita Técnica ao local de execugao dos se_rviz;os, fornecido pela CAMARA .
DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICADE ITU. :

6. DO CERTIFICADO DE VISITA TECNICA

- 8.1. O Certificado de Visita Técnica de que trata o item anferior, serd expedido pela Camara de
Vereadores conforme Anexo IV,

%
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Turistica de Itu nos termos do incisc Il do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alterag:ées'
posleriores {Anexo VII);

- N&o esta impedida de licitar e contratar com o Municipio da Estancia Turistica de Itu ou Camara
de Vereadores da Estancia Turistica de Itu nos termos do artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02
(Anexo Viil), .

- Nao foi declara iniddnea para licitar com a Administracéc Publica e quaisquer de seus 6rgdos
descentralizades, nos termos do art. 87, inciso 1V, da Lei i’—‘ecferaf n° 8.666/93 e nac tenha ocorrido

a respectiva reabilitacéo (Anexo Vill).

- Declaracdo de que se sujeifa a todas as clausulas, normas e condigdes do presente Edital e seus
anexos, a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragies posteriores e suas alteracdes posteriores, as
premissas preconizadas pela Comisséo de Licitagbes, bem como qualquer instrumento legal cujas -
normas incidam scbre a presente Licitacdo {Anexo VIl

- Declarac8io de que assume total e exclusiva resp_dnsabéiicfade pelo cumprimen'to de todas as
exigéncias previdencidrias, trabalhistas e sociais dos empregados contratados para a execugso
dos servigos objeto desta licitagfio (Anexo V!F_I).

- Declaragéc de que responderda pela veracidade de todas as informagdes constanteé dos
documentos e proposta comercial apresentada (Anexo VIII}.

8.3. As.declaractes mencionadas nas alineas anteriores deverdo ser firmadas em papel timbrado
da empresa e devidamente assinadas g}elo seu z‘epresentante legal.

9. DOS INTERESSADOS NAQO CADASTRADOS NA PREFgI_TURA DA ESTANCIA TURISTICA
DEITU

8.1. Os interessados em participarem do presente certame, que ndo possuam cadastro junto &
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, deverBo requerer, conforme Modelo constante no Anexo H
-{Cadastro de Fornecedores) seu cadastramento na Camara de Vereadores alé o terceiro dia que
antecede a abertura dos envelopes (dia' 28/05/2019), apresentando, para fanto, os seguintes
documentos;-

9.1.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) Cédula de idenfidade oficial com fote do interessado (pessoa fisica) ou representante

legal do interessado (pessoa juridica), neste caso, devidaménte acompanhada de

documento que comprove essa situacao; :

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

¢} Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devndamente registrado, em se

tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por ag:é’)es acompanhado de

documentos de eleiclo de seus administradoras,;

dj Inscricdo do ato constifutivo, no caso de socledades civis, acompanhado de prova da
- diretoria em exercicio, F

g} Decreto de autorizagBo, em se tratando de empresa -ou sociedade estranggira em

funcionamento no Pais, e ato de registro cu autorizagdo para funcionamento expedido

peio 6rgdo competente, quando a atividade assim exigir. '

9.1.2. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de Inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ), conforme o caso.

Este knpresso fot conlewnonado
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b) Prova de InscricBo no Cadastro de Confribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atlwﬁade & compativel
com ¢ oblefo contratual.

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Federat e Seguridade Social,

d} Prova de regularidade com a Fazenda Estadual(ICMS)

e}Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (tributos mobiliarios) do domicilio cu
sede da Licitante

f} Prova de regularidade relativa & Seqguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacio regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

g} Prova de regularidade de verbas frabalhista, por meio da apresentaclo da CNDT -
Certiddo Negativa de Débitos Trabathistas e/ou Positiva com Efeito de Negativa.

0BS.; Os documentes acima deverdo ser apresentados ou em original, ou por qualguer processo
de copia autenticada por tabeiido de notas ou em cbpia acompanhada do original para
autenticac8o pela propria C’émara de Vereadores da Estancia Turistica de lfu/SP.

" 10. DA PROPOSTA COMERCIAL

10.1 A proposta de prego da empresa licitante, conforme modelo do Anexo X, devera conter os
sequintes elementos:

a) nome da propenente, enderego, CNPJ ou CPF, inscrigo estadual/municipal, telefone, e-
mait:

b} nimero do Procedimento Licitatério n® 122/2019, Tomada de Pregos n® 01/2019;

¢j descric@o de forma clara dos servigos componentes do ob;eto da presente licitaggio, em
conformidade com 0 Anexo | deste edital;

d) preco dc servico especificado no Anexo | do edital em moeda corrente nacional,
composto por apenas duas casas decimais apos a virgula, em algarismo e por extenso,
apurado & data de sua agpresentacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou
previsdo inflacionaria. Nos pregos propostos dever&o estar incluidos, além do lucro, todas
as despesas e cusios, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas
as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o objefo da presente licitagdo,
cbservada a legisiacfo vigente;

e} prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data
marcada para a enfrega dos envelopes desta Tomada de Precos, assinada pelo ficitante ou
seu representante ou seu representante legal;

f) que o prazc de tmplaﬂtac;ao obedecerad ao dzsposto no Edital de Tomada de Pregos n®
01/2016.

0OBS.: ndo serdo aceitos pregos cujos valores unitarios sejam inexequiveis ou axcessivos,
sendo entendido como excessivos aqueles superiores ao praticado pelo mercado.

10.2 A Proposta Comercial devera ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as
expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas sequencialmente, sem
rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal
da ticitante ou pelo procurador, juntando-se ¢copia da procuragdo.

10.3 As propostas deverfo atender estritamente as exigéncias de cada item, guanto & qualidade,
quantidade, tamanho, ¢or, material, e outros, quando for o ¢aso.

10.4 A omissdo de qualquer despesa necessaria a perfeita realizagao do objeto sera interpretada
como ndo existente ou ja incluida nos pregos, ndo podendo a licitante ple;tear acréscxmo apds a
‘abertura das propostas, :
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11. DOS ESCLARECIMENTOS

11.1. A Comiss&o Permanente de LicitacSes dirimird as dividas gue suscitem o Edital e seus
Anexos e prestaré os esclarecimentos que the forem solicitados pelos interessados nesta licitaggo

- desde que arguidas por escrito e fempestivamente, mediante apresentacio junto ao Setor de
Protocolo Geral da Camara de Vereadores da Estancia Turistica de liu.

11.2. Os esclarecimentos de duvidas de que trata o item anterior, tal como scbre 0s documentos
desta licitagdo, somente ser3o atendidos mediante solicitacdo por escrito, encaminhadas &
- Comiss@o Permanente de Licitagbes, até o terceiro dia que anteceder o recebimento dos
envelopes (dia 28/05/2019).

11.3. ‘A Licitadora respondera as questdes bons%deradas pertinentes, formuladas por escrito, a
fodos os interessados que tenham consuitado o edital, apresentando & pergunta formulada e sua

resposta

11.4. As informagdes da Licitadora ser&o juntadas no Processo Licitatério. Néo serfo levadas em
consideracdo, tanto na fase de habilitagho como na de classificag@o das propostas comerciais,
bem como na fase posterior de adjudicacdo do objeto, quaisquer consultas, pleitos ou
reclamacgdes que ndo tenham sido formuladas tempestivamente, por escrito. Em hipbtese alguma
serdo aceitos entendimentos verbais entre licitante e licitadora.

12. :{)0 PROCESSO DE JULGAMENTO

12.1. Somente serdo habilitados os licitantes que apr@sentarem na miegra e dentro dos prazos de
validade, os decumentos exigidos neste edital.

12.2. As Licitantes inabilitadas, sera devolvido o Envelope n° 02 - PROPOSTA COMERCIAL,
ainda fechado, podendo o representante da Licitante inabilitada continuar assistindo a0 ato de
julgamento das propostas comerciais, sem contudo, possuir o direito de manifestacao.

12.3 As microempresas e empresas de pequeno porte por ocasio da participagdo em
certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentacio exidgida para efeito de
comprovacao de reqularidade fiscal, mesmo gue esta apresente alguma restricio.

12.4 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, de microempresa ou
empresa de pequenc porte, serd assequrado o prazo de 05 (cinco) dias dfeis, cujo termo
inicial correspondera aoc momentc em que a proponente for declarada vencedora do certame;
prorrogavel por igual perfodo, a critério da Administracdo Pablica, para a regularizacdo da
habilitac8o, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo de eventuais certiddes negativas ou -
positivas com efeito de certidao negativa (art, 43, § 1°, Lei Complementar 123/2008, alterada pela
Lei Complementar n® 147, de 07 de dezembro de 2014).

12.5 As microempresas e empresas de pequeno porte que ndo regularizarem a documentagéo de
habilitacBo no prazo previsto no item anterior, decairdo do direito & contratac8o, sem prejuizo das
sancdes previstas no artigo 81 da Lei 8.866, de 21 de junho de 1983, sendo faculiado &
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagio, para assinatura
do contrafo, ou revogar a licitacgo (Art. 43, § 2°, Lei Complementar 123/2006).

12.8. Antes da abertura dos envelopes, o Presidente da Comisséo Permanente de Lircitagées bem
como us seus membros e os representantes das Licitantes, rubricaréo os envelopes (habei:tac;ao e
proposta comemial) amnda fechaéos ,
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12.7. A Comissdo abrira, em primeirc lugar, os Envelopes n° 01 — HABILITAGAO. Os membros
da ComissBo e 0s representantes credenciados examinarfo e rubricarao cada documento.

12.8. Durante a fase de julgamento da Habilitagiio, a Comiss3o poderd suspender a sessé&o
temporariamente, para promover consultas e apreciacio de documentos com maior critério,
mediante comunicacdo aos licitantes.

12.9. Encerrada a fase de habilitagdo preliminar pelo julgamento definitivo dos recursos ou pela
rendncia das licitantes do direifo de recorrer, a comiss@io devolvera, fechados os envelopes da
proposta comercial das licitantes inabilitadas, passando, entdo, a abertura dos envelopes de
.proposta das licitantes hablittadas \

13. DO JSLGAME&TO DAS ?ROPOSTAS COMERCIAIS

13.1. Apbs a abertura do Envelope n® 02 — PROPOSTA COMERC!AL o contelido deste sera
examinado pelos membros da Comissao e pelos representantes das licitantes habilitadas, que
rubncarao todos os documentos nele conlidos.

13.2. O juigamento das propostas comerciais sera efetuado nos termos do AI’EIQO 45, da Lei
Federal n°8. 666/93, e suas alteragbes posteriores.

13.3. O critério de juigamento desta licitacic sera o de mencer preco global, obtido da
somatdria_dos valores ofertados estabelecidos nesse certame e obedecerd ao critério de
aceitabilidade dos precos, considerando como Preco de Referéncia o valor global de RS
201.480,00 {trezentos e um mil e quatrocentos e noventa reais), classificando-se as
propostas em ordem crescente de preco. ‘

13.4. A PROPOSTA COMERCIAL devera abranger a totalidade dos servigos, ndo sendo aceitas
propostas parciais de qualquer especie ou diferentes do aqui estabelecido, sendo sumaraamente
desclassificadas as propostas que infringirem esta cond ica0. :

13.5. Serao desclassificadas:

13.5.1. As propostas que apresentarem pregos globais superiores ao prego de
referéncia constante no item 13.3. _

13.5.2. As propostas que deixarem de atender a qualquer exigéncia do Edital ou que
forem manifestamente inexequiveis, nos termos do art. 48, inciso i, e § 1° da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, com as alteracdes posteriores,

13.6. N&o serfo levadas em consideracdes quaisquer ofertas ou vantagens néo previstas neste
Edital, nem pregos ou vantagens baseadas nas ofertas das demais empresas licitantes.

13.7. N&o serdo admitidas propostas que apresentem preco global, incompativel com os pregos de
mercado, ou manifestamente inexequivel.

13.8" No caso de empate entre duas ou mais propostas comerciais e, depois de obedecido o
disposto no § 2° do art. 3° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, a classificagio
se fara, obrigatoriamente, por sorteio em ato publico, para a qual todas as empresas licitantes
ser@io convocadas, vedado gqualquer outre processo. ‘ .

13.8.1 - Sera assegurado, como criteric de desempate, a preferéncia de contratagéo para
as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. Entende-se por empate aquelas
situacbes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de

; ,,»«**"""l " oY
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pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) supeariores & pro;;osta mais bem
ciassificada, nos termos da l.ei Compilementar n® 123/2006.

13 8. Sera considerada vencedora a PROPOSTA COMERCIAL global ciassafzcada em primeiro
lugar, isto &, aguela que apresentar o MENOR PRECO GLOBAL para execucdo de todos 0s
servigos objeto desta licitagéo, nas condigbes anteriormente mencionadas. |

13.10. E facultada & Comissdo Permanente de Licitaghes, em qualquer fase deste certame, a
promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo,
vedada a incluséo posterior de documento ou informacéo, por parte dos licitantes gue deveriam
constar originalmente da Proposta Comercial.

13.11. As propostas comerciais serdo analisadas e iulgadas pela Comiss@o Permanente de
LicitacBes, devendo o resultado da analise ser comunicado a todos os licitantes pariicipantes
deste certame.

13.12 Para a licitante vencedora sera solicitada uma demonstracéo do sistema, prova de conceito
e que deverd ser efetuada em até 3 (irés) dias Gteis a contar da sessdo publica, em consonéncia
com o disposto no anexc Vi — Prova de conceito. '

13.13. Das decisdes e dos atos relativos a presenie Licitacao, caberdo recurso e representagaes
nos termos do artigo 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

13.14. Sendo oferecido recurso no ato relacionado & fase de Habilitag&o, ou reservando-se a
Licitante inabilitada o direito de interpor recurso no prazo legal, o Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagbes encerrard os trabalhos, retendo 0s Envelopes n® 02 — PROPOSTA
COMERCIAL, devidamente lacrados e rubricados pelos presentes. Decorridos todos os prazos
recursais, 2 Comissdo Permanente de Licitagbes marcard nova reunifo, para a abertura dos
envelopes de proposta comercial, comunicando a todos 08 interessados por escrito. -

13.15, A Homologacdo & a Adjudicacdo do cerlame ocorrerdo até o 5° dia 0til apds decorrer o
prazo para interposicio de recursos, ou seu julgamento definitivo.

13.16. Apds a homologagio e a adjudicacgo, a Comiss&o Permanente de Lscsta«;ﬁes'convocara a
licitante vencedora, para que, no prazo de 05 {(cinco) dias, compareca para a ass:natura do
contrato de prestacéo de servigos. '

13.17. e o convocado ndo assumil 0 COMPromisse no prazo e nas condices estabelecidas neste
Edital, a Comisséo Permanente de LicitagBes podera convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas peio
primeiro colocado, inclusive quanio a preco, prazo de pagamento e de execugéo dos servigos.

14, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE DE PRECOS

14.1 As disposicdes quanto ao pagamento e ao reajuste de precos estdo contidas no Contrato
{Anexo X} deste edital.

15. DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1. Para cobrir as despesas oriundas da contratacao decorrente desta licitagho, sera onerada no
orcamento da Camara de Vereadores da Estancia Turistica de 1tu de 2019 a seguinte dotagéo
categoria econdmica 3.3. 90 40, ficha n® 481,

oW
&40 {_ e
ALAMEDA BARAC DO RIO BRANCO, 28 - CENTRO - ITU - 8P - CERA3300- D8O - TEL.: (ﬂ) 4403-9300 Este impresse o contecionado
SETE WWW, camaraziu sp.gov.br . gom papel 100% reciclado

E-MAIL: contato@camaraitu.sp.gov.br


mailto:contato@camaraitu.sp.gov.br
http://www.camaraitu.sp.qov.or

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE iTU
'ESTADO DE SAC PAULO

LAt Ju Venzadotes da EsEanoia
Furisica de B

16. DO SUPORTE LEGAL

16.1. Aplicam-se a presente lickacao e ac contrato que dela defluira, as disposigdes constantes na
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores ¢ suas altera¢Oes posteriores, nas demais legisiagbes e normas legais aplicaveis e

. cablveis 4 espeécie, inclusive supletivamente, os principios gerais do Direito Pablico ou Privado.

17. DO CONTRATO

17.1. A adjudicac&o do objeto licitado sera feita mediante a celebragdo de contrato. Para tanto, a
adjudicataria sera convocada para assinar o conifrato, no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da
homotogacao do presente certame, devendo comparecer ne mesmo prazo.

17.2. Farfo parte integrante do contrato, independentsmente de transcricio ou anexacso, o
presente Edital, seus anexos e a proposta comercial da licitante vencedora.

17.3.-Serao incorporadas ao Contrato, mediante termos aditivos quaisquer modtftcag:oes que
venham a ser necessarias durante sua vigéncia.

17.4. A Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu podera declarar rescindido o contrato,
independentemente de interpelacéo judicial e de qualquer indenizagdo, se ocorrerem quaisquer
das hipbteses previstas no artigo 78 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragles posteriores e
suas alteracbes posteriores.

18. DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

18.1. As sangdes previstas para o caso de inadimplementoe sdo aguelas previstas no contrato a ser
firmado corn a2 licitante vencedora, que € parte integrante deste edital.

18.2. De acordo com artigo 81 da Lei Federal n® 8666/93 e suas alteragfes, a recusa injustificada
da licitante vencedora em assinar o Termo. de Contrato, dceitar ou retirar o instrumento
‘equivalente, dentro do prazo estabelecido no item 14.1, do capitulo XIV — DA CONTRATACAO,
caracieriza o descumprimento total da obrsgagéo assumida, sujeitando-se a mulia de 1% (um por
cento) do valor total da proposta. .

18.3. O descumprimento total ou parcial das obrigactes assumidas pela licitante vencedora, sem
justificativa aceita pela Camara de Vereadores da Estancia Turistica de [{w/SP, resguardados os
procedimentos legais pertinentes, podera acarretar no encaminhamento ao Ministério Publico para
aplicacdo das sancdes criminais previsias nos artigos 89 a 99 da Lei n® B.666/1993, salvo
superveniéncia comprovada de motive de forca maior ou caso fortuito.

18.4, Ocorrendo caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados e aceitos pela Camara
de Vereadores da Estancia Turistica de Itu/SP, a licitante vencedora ficard isenta das penalidades.

18.5. Na aplicacéo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

18. DOS RECURSOS

19.1. Qualquer licitante podera recorrer a Comissao de Licifacbes das decises referentes a sua
inabilitac&o ou a habilitacdo de outro licitante, bem como do- resultado do julgamento das
propostas comerciais.

o
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19.2. Os recursocs deverdo ser interpostos no prazo de 05 (cinco) dias dteis contados da
divulgacéo. da decisdo ou da Lavratura da Afa, perante a Comissdo de Licitagdes, que poders
reconsiderar sua decisfo ou encaminha-la & autoridade superior para decisfo final.

19.3. Todo e qualquer recurso devefa ser protocolado em duas vias, servindo a segunda como
recibo.

18.4. O recurso contra habilitaco ou inabilitago sera recebido com efeito suspensivo, podendo-
se, ainda, alribuir 2 mesma eficacia aos demais recursos, caso a autoridade supenar assim o
entender conveniente, por provocagao ou ndo da Comissdo de Licitacbes.

18.5. Enguante ndo for decidido o recurso a que se der efeito suspensivo, ndo efetivara a
Comissdo de Licitagdes a classificagéo e adjudicagéo das propostas comerciais.

18.6. Interposto o recurso, a Comiss&@o de Licitagbes comunicard aos démais licitantes, que’
‘poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Utels, limitada a discusséo ao objeto recursal,

19.7. No decorrer do prazo recursal, os licitantes que participam do certame poderao dar vistas
dos autos mediante requerimento escrito, vedada a sua retirada.

19.8. Caso o Licitante deseje cépias cé@ documentos juntados ao processo lici tat{)rso podera obté-
los mediante requerlmemo escrito e pagamento de valor correspondente.,

10.9. Os casos omissos serdo decididos peEa Comissdo de Licitagdes, que submetera a parecer
da Consultoria Juridica e, se for o caso, a decisao da autoridade superior.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A Camara de Vereadores da Fstancia Turistica de ltu reserva-se o direito de suspender,
revogar ou anular a presente licitacdo, no todo ou em parte, sem que disso decorra qualquer
direito de indenizagdo ou ressarcimento para os concorrentes, seja de que natureza for,
observadas as disposicGes legais vigentes, especiaimente 0s termos do artigo 49 da Le; n°
8.666/93, e suas alteracdes posteriores.

20.2. A Camara de Vereadores da Estancia Turistica de ltu poderd, ainda, a qualquer tempo, |
antes da assinatura do contrato, desclassificar a proposta comercial ou desqualificar concorrentes,
sem que caiba a estes o direito a indenizacéo, na hipdtese de vir a comprovar a existéncia de falo
ou circunstancia que desabone sua idoneidade financeira e comprometa a execug&o dos servigos.

20.3. Fica assegurado 4 Comissdo de Licitagdes, o direito de proceder verificagdes e outras
diligéncias, a qualquer tempo, a fim de esclarecer possiveis dividas a respeito de guaisquer
efementos apresentados na licitacao.

204, A apresentacdo da proposta comercial implica na aceitacdo por parte do licitante, de todas
' as clausuias e condigdes estipuladas neste Edital e seus Anexos.

20.5. Se o convocado nAo assumir o compromisss no prazo e condiglies estabelecidas neste
Fdital, a Comiss&o de Licitacbes poderd convocar os licitantes remanescentes na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigbes propostas pelo primeiro.
colocado, inclusive quanto aos pzec,‘os ou revogar a licitagdo, caso quaiguer um dos convocados
nao se apresente -

20.6. N&o serdo admitidas a parti ciparem desta licitagéo as empresas SUSPENnSas ou 1mpedicias de

licitar, bem como as que estiverem am regime de faléncia ou concordata o
‘}.
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20.7. Em se tratando de licitante enquadrada nos fermos da Lei Complementar n® 123/2008, com
as alteracbes da Lei Complementar n® 147/14, como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, ser-lhe-5o aplicados os beneficios previsto$ nos artigos 42 a 45 da referida norma.

20.8. Das sessGes publicas. serio lavradas atas que, apbs lidas e aprovadas, serao assinadas
‘pelos membros da Comiss&o de Licitagdes pelos mteressados efou ‘seus representantes
credenciados, presentes ao ato.

2098 A Com%sséo de Licitagdo, no interesse da Administracdo, podera, relevar omissdes
puramente formais observadas na Habilitac&io e Proposta, desde que ndo contrariem a legislag&o

vigente e ndo comprometam a lisura da Licitagdo, sendo possivel a promog&o de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do processo.

20.10. Os casos omissos do presente Convite serdo solucionados pela Comisséo de Licitacéo.

20.11. Para dirimir controvérsias decorrentes deste certame, o Foro competente é o da Comarca
de tWSP, excluindo-se qualguer outro por mais privilegiado que seja. :

2012. O Edltai completo estd a disposi¢io para consulta € impressdo no site da Cémara de
Vereadores da Estancia Turlstzca de Itu: www.camaraitu.sp.gov.br, (op¢éo de menu Licitagdes).

Itu, 08 dg Maio defzm?ﬂ e

Givanildo da Silva
Camara de Veread da Estincia Turistica de tu/SP

L Presidente

%
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019

TOMADA DE PRECOS N° 01/2019

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacio de servigos técnicos de gestao
publica, nas areas contabil/financeira; compras; licitagbes e contratos; administragdo de pessoal;
portal do servidor; patrimoénio; almoxarifado; portal da transparéncia e controle interno, conforme

descrito nos anexos integrantes deste edital.
2. Dos requisitos tecnolégicos do Sistema

2.1. Caracteristicas gerais dos sistemas pretendidos:

ITEM REQUISITOS TECNOLOGICOS
O sistema devera ter interface grafica com o usuario, ndo sendo permitidas
2.1.1. interfaces baseadas em modo texto.

a. O sistema devera ser multiusuario, sem limite para usuarios a serem cadastrados.

b. Utilizar o protocolo TCP/IP versao 4 e superior como meio de comunicagao na rede.
Esta Administragdo se prontifica a criar um ambiente operacional adequado e de

C. acordo com a especificagdo da CONTRATADA, porém sem nenhuma interferéncia
e/ou responsabilidade da mesma.
Os sistemas e banco de dados ficardo hospedados nos servidores desta
Administracao, inclusive podera ficar com a posse das senhas de Administradores,

d. sendo de sua responsabilidade a guarda das informagdes do mesmo, elaboragéo de
backup e também pela manutengdo dos computadores, servidores e ambiente de
rede.
Permitir sua execugdo em Sistema Operacional Windows 7 e superior nas estagdes

e.
de trabalho e Windows 2008 e superior nos servidores.

f. Possuir arquitetura cliente-servidor sem limites de usuarios simultaneos.

g. A linguagem a ser apresentada no sistema deveréa ser o Portugués do Brasil.

h. Devera possuir ferramenta prépria de backup com compactagcdo e nomenclatura do
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arquivo baseada na data e hora de sua geragdo, facilitando a organizagdo de varios

arquivos de backup.

O backup feito pelo sistema nao podera ser restaurado diretamente no SGBD
(Sistema Gerenciador de banco de dados), a restauracdo devera ser feita somente
pelo proprio sistema, garantindo a seguranga da informacdo caso alguém né&o

autorizado tenha acesso ao arquivo.

Possuir ferramentas que permitam atualizar os sistemas presentes no servidor de

aplicacdes e estagdes de trabalho.

Possuir ferramenta de permita atualizar o servidor de aplicativos a partir do site da

k.

contratada.
| Possuir recurso de informar usuario/senha com permissdes de administrador das
- estagdes de trabalho para ser usado pelo sistema quando necessario.

Possibilitar a geragdo de todos os relatdérios em impressoras a laser, jato de tinta
m.

instalada localmente ou em rede e em tela.
N Qualquer conexao da ferramenta de atualizacdo com o site da contratada devera
- ser feita com seguranca através do protocolo HTTPS.

Possuir recursos para salvar os relatérios nos formatos XLS ou DOC ou PDF
o.

quando pertinente.

Os principais relatérios deverdo ter a possibilidade de adicionar campo de
p.

assinatura do responsavel.

Os relatérios deverdo ser pré-formatados e constar no menu do sistema, sendo
qg.

dispensado a necessidade de uso de gerador de relatérios para elabora-los.

Deveréa ter a opgdo de associar previamente pelo administrador o brasdo a ser
r.

utilizado nos relatorios.

Sempre que houver alteragdo de legislagdo referente a normas e portarias do

Egrégio TCE-SP, LRF, Legislagdo das licitagées, alteragdo do AUDESP e demais
S.

legislagbes que refletem na boa forma de execugdo do objeto, devera ser

customizado sem qualquer énus.

2.1.2. REQUISITOS DE SEGURANCA
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O acesso ao sistema s6 podera ser feito mediante a validagcdo de usuario e senha

a.
no mesmo.
b Ao cadastrar um usuario devera ser possivel definir suas permissfes com a
' possibilidade de liberar uma fungdo ou menu como somente leitura ou gravagao.
Na criagcdo do usuario, o sistema devera ter como op¢ao a possibilidade de gerar
C.
chave de segurancga para o usuario e para o administrador do sistema.
q Os Cddigos chave de seguranga deverao ser enviados para o e-mail cadastrado do
- usuario e para o e-mail do administrador do sistema.
o Os usuarios deverdo poder trocar sua senha sem a necessidade de acionar o
- departamento de tecnologia.
¢ Caso houver como componentes dos sistemas arquivos executaveis, Dlls e OCX os
- mesmos deverdo ser assinados digitalmente pela CONTRATADA.
2.1.3. | REQUISITOS DE BANCOS DE DADOS (SGBD).
Utilizar uma base de dados unica ou integrada, relacional, padrdo SQL para todos
a.
0s sistemas.
O sistema gerenciador de banco de dados (SGBD) da aplicacdo devera ser de
b. procedéncia reconhecida no mercado além de ter suporte técnico no Brasil pela
prépria empresa desenvolvedora.
O SGBD (sistema gerenciador de banco de dados) do sistema devera possuir
interface grafica de administracdo, com controles de acesso por usudrios com
C.
opcodes de niveis de acesso e fungdes de backup tanto com o banco de dados em
produc&o quanto por agendamento.
2.1.4. SUPORTE TECNICO
A contratada devera prestar suporte técnico de segunda a sexta-feira das 08:00 as
a.
17:00 horas, por telefone, e-mail ou conexao remota.
b A ferramenta de conex&o remota devera ser gratuita para a contratante além de ser
- executada sem a necessidade de se fazer a instalagéo.
A ferramenta de conex&o devera possuir criptografia em sua conexdo além de
c.

sempre indicar ao usuario que alguém esté conectado em seu computador.
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2.1.5.

AMBIENTE WEB

Para os mdédulos WEB deverao ser hospedados nos servidores desta
Administragcédo, sendo de sua responsabilidade a sua publicagdo externa e geragéao

dos links de acesso a ser publicado no site da contratante.

Devera ser instalado no IS (Internet Information Services) versao 7 ou superior.

Deverao ser compativeis com o0s principais navegadores do mercado, Internet

Explorer, Firefox e Chrome em suas versdes mais recentes.

Prazos de Conversdo de dados, Implantagdo dos Sistemas e Capacitacdo de

Pessoal.

A conversao de dados, a implantagdo dos sistemas e ministrar a capacitagao de

pessoal no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados do recebimento da

ordem de servicos e de tais arquivos juntamente com o respectivo dicionario de
dados, tabelas de relacionamento, layouts, mediante protocolo com a devida

validagao por parte da empresa vencedora.

A conversdo de dados, a Administragdo fornecera, juntamente com a ordem de
servigcos, 0s arquivos com o respectivo dicionario de dados, tabelas de
relacionamento, layouts e com as descricdes de cada campo, para que a

Contratada possa iniciar os servigos.

A contratada se obriga a implantar o sistema e dar capacitacado de usuarios no limite

estabelecido.

As capacitagbes deverdao ser para até 10 usuarios por vez com duragdo de

aproximadamente 6 horas.

As capacitagdes de pessoal serdo efetuadas nas instalacbes da Administracédo

através de equipamentos e materiais didaticos da CONTRATADA.

Caso a Administragcdo entenda necessario, as capacitagbes poderdo ser
transferidas para a sede da CONTRATADA, as expensas da CONTRATANTE.

Sistema

N° de Usuarios

Sistema de Orgamento Programa, Execuc¢do Orgamentaria, Contabilidade| ...

Publica e Tesouraria

Sistema de Compras, Licitagbes e Gerenciamento de Contratos | ...
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Sistema de Administracdo de Pessoal | ..

Sistema de Portal do Servidor | ...

Sistema de Patriménio | .

Sistema de Almoxarifadko | .

Sistema de Portal da Transparéncia | ..

Sistema de Controle Internro |

3. Das funcionalidades, especificagdes e requisitos dos Softwares.

Nesta secdo sera apresentada a especificacdo inerente as areas de Orgamento —
Programa, Execucdo Orgamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria; Compras, Licitagdes e
Gerenciamento de Contratos; Administragdo de Pessoal; Portal do Servidor; Patriménio;
Almoxarifado; Portal da Transparéncia; e Controle Interno, abrangendo ainda os servigos de
migragao, conversao, implantagéo, capacitagcdo do quadro de pessoal e suporte técnico mensal,
sendo listada a FUNCIONALIDADE, e o requisito de Software classificado como OBRIGATORIOS
e DESEJAVEIS.

3.1. Das funcionalidades e requisitos para o Sistema de Orgamento-Programa,

Execugao Orgcamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria.

O moédulo de Sistema de Orgamento-Programa, Execugdo Orgamentaria, Contabilidade

Publica e Tesouraria, devera ser desenvolvido na plataforma Web com acessos intranet e internet.

O sistema devera ter como objetivo atender plenamente a Legislagao atual pertinente ao
orgamento publico e finangas publicas, bem como possibilitar atualizagdes para atender toda e
qualquer modificagao da legislagdo em vigéncia: Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais e

demais normativas.

3.1.1. Das especificagbes OBRIGATORIAS para o Sistema de Orgamento-Programa,

Execuc¢ao Or¢camentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria.

ITEM DAS ESPECIFICACOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE
ORGAMENTO-PROGRAMA, EXECUGAO ORGAMENTARIA,
CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA.

3.1.2. Em conformidade com as NBCAPS (NBCASP (Normas Brasileiras de
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Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico), o sistema proposto devera
atender plenamente a Legislagéo atual pertinente ao orgamento publico e
financas publicas, bem como possibilitar atualizagdes para atender toda e
qualquer modificagdo da legislagdo em vigéncia Constituicdo Federal,

Emendas Constitucionais e demais normativas, que sao:

a. Lei de Responsabilidade Fiscal N° 101/2000;
b. Lei Complementar n° 131/2009 e Decreto N° 7185 de 27/05/2010;
C. Lei Federal n°® 4.320/64;
d. Portarias da STN/MF e SOF/MPOG;
e. Portarias STN (SICONFI);
f. Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
g. Portaria N° 548 de 22/11/2010 — Ministério da Fazenda e;
h. Em especial, as regras do AUDESP, Fase | e Il.
3.1.3. Conforme as necessidades desta Camara o sistema deverd atender os
seguintes itens em acordo com o cronograma proposto:
a. Elaboragéo do Orgamento (LOA)
b. Controle de Versdes e Alteracdes (LOA)
C. Programagdo Financeira
d. Controle de Centros de Custos;
e. Despesa
f. Tesouraria;
g. Contabilidade;
h. Contratos/Convénios/Compensacgoes;

Registro de informagdes por competéncia;
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Geracgao de dados para o AUDESP;

k. Geracao de dados para o SICONFI;

l. Relatérios destinados a atender a LRF;

m. Relatérios destinados a atender a Lei Complementar 131 (Transparéncia);

3.14 PLANEJAMENTO

a. Elaboragédo das Pecas de Planejamento Lei Orgamentaria Anual (LOA), a
partir de um cadastro unificado que permite a elaboragdo das pecas em
conformidade com as especificacdes definidas em cada etapa dos Projetos
e Leis e controladas por versao, mantendo o histérico das operagdes.

3.1.5 PARA ELABORACAO DA LOA, O SISTEMA DEVERA:

a. Trabalhar com controle de versdes para Projetos e Leis;

b. Permitir Reabertura de Projetos de Leis ndo Aprovados;

C. Vinculagédo em efeito cascata de Institucionais (Correlagdo Audesp);

d. Inclusdo de novos cadastros estruturais de Despesas com possibilidade de
vinculagdo de elementos atrelados a classificagdo econdbmica, conforme
legislacéo federal e alteracoes;

e. Bloqueio para cadastros de despesas com categorias econémicas que nao
pertengam ao plano de contas sistema AUDESP;

f. Cadastrar despesas distintas quando a dotagdo orgamentaria, possuir
mesma funcional programatica, porém com destinagdo de recursos
diferenciada;

g. Permitir a digitacdo a partir da versdo aprovada em relagao as fichas de
despesas do orgcamento anterior;

h. Permitir utilizacdo das informagbes estruturais ja cadastradas no PPA e

LDO garantindo a compatibilidade das Pecas de Planejamento;

Demonstrar apenas as informagdes estruturais da Entidade conforme

definido no Cadastro da Unidade Gestora;
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Permitir a digitagcdo da evolugao da Despesa;

Realizagdo da Programacdo Financeira Mensal de Desembolso das
despesas fixadas, conforme legislacdo federal, podendo ser de forma

automatica e programando o valor orgado por despesa em até doze meses;

Permitir o cadastro de Lei do Orgamento, informando Numero e ano da Lei,
Data de Publicagdo, Data de Aprovacédo, Inicio e término da vigéncia,

Classificagédo e Descrigao.

Efetuar validagbes de dados incompativeis a aprovagao da verséo do

orgamento, como valores inconsistentes da Despesa.

Cadastros de Categorias Econémicas com Elementos de Despesas, Sub-
Elementos ou maior desdobramento conforme a necessidade da entidade,

em acordo com a Legislacao Federal e alteragdes;

GERACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA DA DESPESA, FAZENDO
AS SEGUINTES VALIDAGOES:

Nao permitir cadastrar despesa com uma categoria econdbmica que nao
pertenga a estrutura contabil de Plano de Contas e Categorias Econdmicas
do sistema AUDESP;

Nao permitir cadastrar estrutura de despesa que nao esteja relacionada ao
PPA e LDO;

Quando a dotacdo possuir a mesma estrutura, porém somente com
destinacdo de recursos diferenciada, o sistema devera registrar dotagbes

distintas;

Permitir digitacdo do orgamento por modalidade de despesa, elemento de
despesa ou desdobramento maior conforme parametros definidos pela

entidade;

3.1.7.

DISPONIBILIZAGAO DOS SEGUINTES RELATORIOS DO ORGAMENTO:

Relatério de conferéncia da despesa, contendo: 6rgdo, unidade
orcamentaria, unidade executora, funcional programatica, categoria
econdmica, destinagdo de recursos e valor orgado separando o valor

ordinario do valor vinculado;
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b. Anexo 1 — Demonstrativo da receita e Despesa Segundo as Categorias
Econdmicas;

C. Anexo 2 — Resumo Geral da Receita;

d. Anexo 2 — Categoria Econémica por Unidade Or¢gamentaria;

e. Anexo 2 — Categoria Econémica por Orgéo;

f. Anexo 2 — Consolidagao Geral por Categoria Econdmica (percentual);

g. Anexo 2 — Consolidagdo Geral por Categoria Econdmica (valor);

h. Anexo 6 — Programa de Trabalho por Unidade Orgamentaria;

i. Anexo 7 — Programa de Trabalho por Fungdes, Subfungdes e Programas;

j Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Funcdo, Subfungbes e
Programas;

k. Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes;

l. Resumo das Despesas por Projeto e Atividade;

m. Demonstrativo das Fungdes, Subfungdes e Programas por Categoria
Econdmica;

n. Programagdo Financeira e o Cronograma de Execugcdo Mensal de
Desembolso;

0. Quadro da Evolu¢éo da Despesa;

p. Anexo VII — Analitico da Previsdo da Receita — LOA,;

qg. Anexo VIII — Analitico da Despesa — LOA,;

3.1.8. NA ABERTURA DO EXERCICIO DEVERA PERMITIR:

a. Trabalhar com programacéo financeira das fichas de despesa, com
automacao de divisdo segregada mensalmente (12 Meses);

b. Trabalhar com programacéo financeira das fichas de despesa, com

programacao manual da distribuicdo mensal,
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c. Liberar utilizagdo/movimentacéo da Execugao Orgamentaria;

d. Liberar a utilizagao do cadastro de fornecedores do exercicio anterior;

e. Liberar a utilizacdo de saldos e bancos do exercicio anterior conforme
processo de encerramento do usuario;

f. Transportar compensagoes;

g. Liberar saldos e cadastros ativos de Ativos Nao Financeiros e Passivos
Nao Financeiros;

h. Liberar saldos e cadastros ativos de Almoxarifados e Patrimbnios e
Depreciagoes;

i. Liberar saldos e cadastros ativos de Contratos;

j. Liberar saldos e cadastros ativos de Centro de Custos;

k. Liberar Empenhos de Restos a Pagar, processados e nao processados
bem como os contratos a eles relacionados, conforme processo de
encerramento do usuario;

Liberar Saldo de Balancgo;

m. Liberar Saldos e pendéncias de conciliagao bancaria;

n. Liberar Saldos e Cadastros de fichas extra orcamentarias;

0. Liberar adiantamentos pendentes de prestacdes de contas do exercicio
anterior;

3.1.9 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

a. Controlar e realizar a execug¢ao orgamentaria e financeira.

3.1.10 QUANTO A SEGURANCA DOS REGISTROS DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA:

a. Nao permitir digitacdo e gravacdo de empenhos com data inferior a do

ultimo empenho registrado. O ndo atendimento deste item desclassifica a

licitante;
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3.1.11.

QUANTO A SEGURANCA DOS REGISTROS CONTABEIS, O NAO
ATENDIMENTO DA PORTARIA N° 548 DE 22/11/2010 (MINISTERIO DA
FAZENDA), IMPLICA NA DESCLASSIFICACAO DA EMPRESA
LICITANTE, CONFORME SEGUE:

O sistema ndo deve permitir exclusdo de registros da execugao
orcamentaria e langamentos contabeis, conforme disposto na Portaria N°
548 de 22 de Novembro de 2010 do Ministério da Fazenda, em seu artigo

9°. O nao atendimento deste item desclassifica a empresa licitante;

Os relatérios para acompanhamento da execugdo orgamentaria € em
especial as demonstragbes contabeis, Diario, Razdo e Balancete Contabil,
devem conter as informacdes referentes ao Paragrafo Unico, Artigo 10 da
Portaria N° 548 de 22 de Novembro de 2010 (Ministério da Fazenda). O

nao atendimento deste item desclassifica a empresa licitante;

3.1.12.

DEMAIS OPERACOES:

Identificagdo dos controles de Alteragdes Orgamentarias, separando as

operagdes ocorridas na Unidade Gestora e entre Unidades Gestoras;

Estornos de empenhos em lotes, possibilitando efetuar simultaneamente o

estorno de varios empenhos na mesma operagao;

Reprocessamento automatico de Ordem de Pagamento quando do estorno
Parcial de uma operagdo, com identificagdo de novo documento com

valores regularizados;

Estorno de Prestagao de Contas de Adiantamento pelo usuario;

Processo de anulagdo automatica contemplando as fases do pagamento

ao empenho definido 0 momento oportuno pelo usuario quando couber;

Totalizadores de saldos em todas as telas de inclusbes e consultas de

valores/movimentos;

Tela unificada de consulta de saldos das operagdes gerais do sistema;

3.1.13.

NA DESPESA ORCAMENTARIA:

Permitir a consulta de previsao da despesa por dotagdo identificando

Institucional, Estruturagdo de Funcional Programatica (composta por
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Funcdo, Subfungdo, Programa Acado, Categoria de despesa até o nivel
estabelecido em parametro, Destinagdo de Recursos, Dotagao inicial,
definindo o tipo de dotacdo (Orgamentéaria, Especial e Extraordinaria) e

programacao financeira para o cronograma de desembolso;

Lancamento e anulagdo parcial de reserva de dotagcdo com

comprometimento automatico da dotagao;

Controlar os saldos das dotagbes orgamentarias, bloqueando langamentos
de empenhos e reservas, alteragdes orgamentarias, bem como qualquer
outro que venha a utilizar o saldo da dotagao, sem a existéncia de saldo

orgamentario disponivel;

Cadastramento de fornecedores, com 0s seguintes campos obrigatorios:
Data de Cadastro, tipo de fornecedor (Servidor, Auténomo, Credor,
Fornecedor) CNPJ, RG, nome fantasia, identificagdo de nacionalidade,
identificacdo de cadastro ativo, bem como informagbes complementares e
informacdes de automacgdo de CEP conforme carga de dados utilizadas na
base dos correios. Devendo para cada tipo, respeitar as obrigatoriedades
de determinados itens para gravacdo, como: Servidor CPF, Auténomo
CPF, Fornecedor CNPJ, Credor, sem exigéncia para documentos. Para as
informacgdes obrigatérias como CPF, RG e CNPJ, o sistema deve possuir

validagdes para nao aceitar informagdes inconsistentes;

Controlar no cadastro de fornecedor e nao permitir incluir fornecedor em
duplicidade de CNPJ/CPF/RG, apresentado o cédigo do fornecedor/credor

ja cadastrado;

Cadastramento de Contratos na execugao de despesa, com todas as
informagdes necessarias para atendimento no Sistema AUDESP e
legislacbes pertinentes, relacionados ao processo administrativo origem, o

qual deve possuir todas as informagdes necessarias para a gestao;

Permitir que os empenhos globais ou estimativos sejam passiveis de
anulacédo parcial ou anulagéo total, retornando os saldos para as dotacdes

de origem;

Permitir o Reforgo de Empenho mantendo o nimero de origem;
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Permitir na digitagdo do Empenho a vinculagdo ao Contrato de Despesa,

antes do envio ao Sistema AUDESP;

Permitir efetuar a reserva de dotacdo orgamentaria, mencionando em Unica

reserva o valor a ser bloqueado mensalmente;

Permitir efetuar reserva de dotagdo orgamentaria, mencionando em uUnica
reserva a utilizagdo de valor parcial da mesma, sendo possivel utilizagdo

posterior de seu saldo;

Opcéo de anulacdo das reservas orgamentarias de forma automatica e

parcial quando couber, no momento da elaboragdao do empenho;

Permitir o controle dos Adiantamentos de Despesas de Viagens, podendo

ser escolhida a quantidade de adiantamentos por responsavel;

Permitir lancamento de Adiantamento de Despesas de Viagens,
automatizando o processo de liquidagdo e Preparagdao de Pagamento,
podendo se melhor couber efetivar também o pagamento na mesma

operagao;

Permitir langar a prestacdo de contas de adiantamento, contendo: N°
Prestagdo de contas (consulta) Empenho, conta bancaria de devolucéo,
calculando automaticamente as informagdes de valor utilizado e devolvido,
conforme a identificacdo de documentos fiscais que podem ser inseridos
individualmente na prestacdo, preenchendo o tipo de documento, data,
numero, descricdo e valor do documento. Onde o sistema deve permitir
gerar e imprimir automaticamente a nota de anulagdo do empenho no valor

da devolucgao;

As informagbes de saldo de banco, destinagdo de recursos saldo de
pagamentos preparados, convénio Valor de adiantamento, Valor a
Devolver bem como dados da ficha movimentada, ficam disponiveis em

tela apenas para efeito de consulta.

Permitir Anulagéo total da Prestagao de Contas;

Permitir Anulagcédo total do empenho de adiantamento desde que seja

primeiramente efetuada Anulagao da prestagao de contas quando couber;
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s. Permitir a consulta de empenhos em tela por filtros minimos: N° Empenho,
Data, Ficha, Fornecedor, Histérico, Tipo, Valor, Valor Reforcado, Valor
Anulado, Saldo, Valor a Liquidar.

t. Permitir o parcelamento de pagamento para despesas liquidadas em
exercicios anteriores, realizando as contabilizagbes necessarias, mantendo
a informacgao da despesa liquidada inalterada;

u. Lancamento Alteragdo orcamentdria vinculada a lei autorizadora,
garantindo o equilibrio orgamentario em seu langamento, e efetuando as
adequacdes necessarias ao equilibrio do orgamento com medidas
necessarias a alteragdo da programacado financeira dos suprimentos
financeiros e adequagdo da programacao financeira da receita;

3.1.14. A LIQUIDACAO DA DESPESA BEM COMO ANULACOES E CONSULTAS
DE LIQUIDACAO, DEVEM CONTER OBRIGATORIAMENTE OS
SEGUINTES CAMPOS E CONDICOES:

a. Tipo de documento (Nota Fiscal e Outros documentos)

b. Numero do Documento;

C. Data de Emissao do Documento;

d. Valor do Documento;

e. Responsével pela liquidagéo;

f. Deve permitir lancamento de liquidagdo de empenho com mais de um
documento fiscal para o mesmo fornecedor;

g. Deve permitir langamento de liquidagdo de empenho com mais de um
vencimento do mesmo documento fiscal por fornecedor;

h. Deve permitir inserir langamento de retencdo no ato da liquidagao do

empenho quando couber;

Deve consistir o montante dos documentos fiscais, ndo permitindo que o

valor ultrapasse ou que seja inferior ao valor da liquidacao;

Deve possuir consulta de liquidagdes em tela por filtros minimos de: Cod.

Liquidacdo, N° Empenho, ficha de despesa, Fornecedor, Data de
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Liquidagdo, Descrigédo da Liquidagao, Valor Liquidado, Valor Anulado, Valor

Retido, Valor da Preparacdao de Pagamento (Ordem) e Saldo;

Deve permitir anulagdo parcial (exceto movimentos com retengdo) dos

movimentos liquidados, desde que 0 mesmo possua saldo disponivel;

Deve permitir anulagéo total dos movimentos liquidados com retencgao,

desde que o mesmo possua saldo disponivel;

Deve permitir anulagao automatica do processo partindo do movimento de
liquidagao, estornando o saldo do empenho e retornando o mesmo a

dotagao orgamentaria, quando couber;

3.1.15.

NA MOVIMENTAGCAO DA TESOURARIA:

Cadastramento de agéncia bancaria, possibilitando personalizar com um
nome a informagdo de cada agéncia. Neste mesmo modulo podendo
pesquisar todas as agencias ja cadastradas e se necessario, altera-las

caso nao tenha movimentagao;

Cadastramento da conta bancaria com obrigatéria definicdo de conta

contabil;

Transferéncia bancaria entre contas bancarias identificando origem e
destino, informando o tipo de documento utilizado para transferéncia e

possibilitando a autenticacdo deste movimento;

Conciliagdo Bancaria com identificacdo de depdsitos, retiradas e

movimentos n&o langados;

Conciliagao Bancaria com visualizagao do resumo em tela e fechamento
mensal com a finalidade de auxiliar na diminuigdo dos erros de gravagdes e

seguranga nos dados.

Langamento de Arrecadagdo subdividido em Receitas de Suprimentos
Financeiros e langamentos Extraorgamentarios, cada um com seus devidos
modulos de anulagdo, sendo que os mesmos demonstram as anulagdes ja

efetivadas.

Deve permitir efetuar preparacdo de pagamento para um ou varios

empenhos do mesmo credor/fornecedor;
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Deve permitir efetuar pagamento das despesas Orgamentarias e de Restos
a Pagar, diretamente na tela de Preparagdo de Pagamentos acionando o
link “PAGAR”;

Deve permitir efetuar pagamento das despesas Extraorgcamentarias,
diretamente na tela Despesa Extraorgamentarias, acionando o link
“PAGAR”;

Deve permitir efetuar pagamento simultaneamente independentemente do
tipo de operagdo, sejam eles Orgamentarios, Extraorgamentarias

Suprimentos Financeiros e Restos a Pagar;

Deve permitir reclassificar valores de Receitas Extraorgamentarias;

Podera instalar caixas, tendo sempre o caixa centralizador das operagoes,
onde cada caixa tera a abertura, movimentacdo e encerramento de forma

independente;

Configuragao de layouts de cheque;

Consulta de saldo de caixa em tela, tendo a opgédo de imprimir na

autenticadora;

Borderd de pagamento eletrénico, para realizar o envio através de interface
disponibilizado pela instituicdo para os pagamentos dos fornecedores e

baixa automatica dos documentos envolvidos;

Relatério de pagamento eletrdnico por banco e fornecedor listando os

pagamentos eletrdnicos por ordem de pagamento eletrdnica;

Permitir a impressdo de cheques individuais ou em formulario continuo,

permitindo imprimir com um ou varios empenhos, um ou varios cheques;

Apds fechamento do periodo de conciliagdo ndo permitir reabertura em

caso de dados ja armazenados;

Permitir langamento de estorno de arrecadagéo, Extra e/ou Suprimentos

por cédigo reduzido, com a contrapartida no banco correspondente;

Emissao de documento de arrecadagéo ou guia de receita extraormentaria,

a ser utilizado a qualquer momento pelo operador do sistema, permitindo a
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autenticagao e impressao automatica na quantidade de vias necessarias;

Controlar o movimento extraorcamentario de depodsitos e consignacgbes
identificando as receitas e seus respectivos pagamentos assim permitindo
controlar e conciliar as receitas com os pagamentos extraorgamentarias por

movimento.

Controlar o movimento extraorcamentario realizavel identificando os
pagamentos e suas respectivas receitas assim permitindo controlar e
conciliar os pagamentos com as receitas extraorgamentarias por

movimento.

Identificacdo dos saldos de Pagamentos Preparados, permitindo agilidade
na consulta de movimentagdes, bem como auxiliando o processo de

conciliagao bancaria;

3.1.16.

RELATORIOS GERAIS DA DESPESA:

Relatério de Credores/Fornecedores com as informacgdes basicas conforme
AUDESP, com filtro de emissdo escolhendo somente o cadastro dos

fornecedores com movimento;

Relatério de controle de empenhos global, ordinarios ou estimativos,
demonstrando os empenhos e as anulagdes dos mesmos, podendo
selecionar o tipo de empenho que pode ser. orgcamentario,

Extraorgcamentarias e Orcamentario e RP;

Relatérios de Controle dos Adiantamentos sendo concedidos, abertos,
baixados e empenhados. Com a possibilidade de ser orgamentario, restos
a pagar, com a opgado por empenho ou fornecedor filtrando por tipo

empenhado, aberto, baixado ou com Demonstrativo de estornos;

Relatério de Prestacdo de Contas de Adiantamento, com opgao de filtros:
Intervalo de Data de Adiantamento, Fornecedor, Numero de Empenho,

Anulagao, Tipo de Documento Fiscal e Numero de Documento Fiscal;

Relatério de Créditos Adicionais, demonstrando as alteragdes
orcamentarias, com as informagcbes em nivel de Programas, Projetos,

Atividades e ou Operagdes Especiais;
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Demonstrativo dos gastos com pessoal e encargos, conforme metodologia
de calculo do Sistema AUDESP;

g. Demonstrativo de Movimentagao Extraor¢camentaria;

h. Relatérios para controle da movimentagdo dos contratos com terceiros e
fornecedores celebrados pela entidade;

i. Gerenciamento de toda movimentagdo de contratos identificando as
despesas vinculadas e sua movimentagao;

j Relagdo pagamento por Contrato;

k. Demonstrativo resumido de Contratos;

3.1.17. BALANCETE DA DESPESA CONTENDO NO MINIMO AS SEGUINTES

ESPECIFICACOES:

a. Dotacéo inicial;

b. Alteracéo de Dotacéo (Suplementacédo/Anulagéo);

c. Dotacao Atualizada;

d. Empenhado Anterior;

e. Empenhado no Periodo;

f. Empenhado Atual,

g. Liquidado Atual,

h. Pago Anterior;

i Pago no Periodo;

j- Pago Atual;

k. Empenhos a pagar;

Movimentagcdo das despesas extraorgamentarias relacionadas por conta

contabil;
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m. Saldo financeiro atual,
n. Permitir definir o nivel de detalhamento do balancete seguindo a hierarquia
da funcional programatica;
3.1.18. RELATORIOS DE MOVIMENTOS EXTRA ORCAMENTARIOS
a. Acompanhamento e Controle de Retencgbes;
b. Posicao Financeira da Divida Flutuante/Realizavel;
3.1.19. RELATORIOS GERAIS DA TESOURARIA:
a. Relatério de pagamentos eletrénicos
b. Relagéo de obrigagbes a pagar filtrando por: tipo, fornecedor, periodo,
ficha, institucional, vencimento e destinagao de recurso;
C. Preparacao de cheques especificos por pagamento;
d. Emissao de cheques avulsos;
e. Relatério de controle de cheques emitidos, pagos e avulsos;
f. Extrato bancario;
g. Boletim de Caixa;
h. Relatorio de conferéncia de bancos conciliados;
3.1.20. CONTABILIDADE
3.1.20.1. Objetivo: Registro dos atos e fatos contabeis e administrativos da entidade.
a. Utilizar Plano de Contas UNICO, padronizado conforme o disponibilizado
pelo Sistema AUDESP (Lei 4.320/64 e alteracdes) ja com as devidas
alteragdes/adaptagdes para atendimento ao Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico - PCASP (Comunicado SDG 46/2012 do TCESP);
b. Permitir geracdo dos langamentos contdbeis e de Variagbes Patrimoniais

conforme movimentacéo inserida no sistema, de forma concomitante as

operacgoes;
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c. Em todos os casos de langamentos contabeis, o sistema devera consistir
todos os débitos e créditos realizados por data e histérico padrao, nao
permitindo a finalizagdo de lancamentos compensados e ou que nao
atendam o método das partidas dobradas.

3.1.21. REGISTRAR AS VARIACOES PATRIMONIAIS E CONTROLE DAS
CONTAS DE COMPENSACAO:

a. Langcamento, atualizacao e baixa de Ativos Nao Financeiros;

b. Langamento, atualizagao e baixa de Passivos Nao Financeiros;

C. Langcamento, estorno e baixa de Provisdes (Ativos e Passivos néo
Financeiros);

d. Reclassificagdo de Ativos e Passivos nao Financeiros, os quais ndo geram
variagao patrimonial;

e. Langamento de almoxarifado independente da Execugao Orgamentaria;

f. Langamento de patrimonio independente da Execugao Orgamentaria;

g. Langamentos e estorno de “langamentos permutativos”;

h. Langamento, estorno e baixa de depreciagao;

i. Cadastro e movimentacao de controles efetuados no sistema compensado,
0s quais sao independentes da Execug¢ao Orgamentaria;

j Lancamentos Contabeis Concomitantes a cada operagao executada em
sistema;

k. Modo de encerramento permitido utilizacdo de exercicios simultaneos, sem
afetar a harmonizacgéao da rotina de langamentos contabeis.

3.1.22. EMITIR OS SEGUINTES DOCUMENTOS CONFORME LEI 4.320/64,

MODELOS DO SISTEMA AUDESP E MODELOS DA SECRETARIA DO
TESOURO NACIONAL (STN), SEGUNDO PCASP, DISPOSTO NA
PORTARIA STN N° 669/2017.

Emissao de Balancete Contabil;
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Emissao de Diario;

Emissao do Razao;

Anexo 1 - Demonstrativo da Receita e Despesa por Categoria Econdmica;

Anexo 2 - Resumo Geral da Receita;

Anexo 2 - Natureza da Despesa Consolidacdo Geral por Orgao;

Anexo 2 - Natureza da Despesa Consolidacdo Geral por Unidade

Orgamentaria;

Anexo 6 - Demonstrativo da Despesa por Programa de Trabalho;

Anexo 7 - Demonstrativo da Despesa por Projeto/Atividade;

Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Vinculo;

Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéo e Funcao;

Anexo 10 — Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

Anexo 12 — Balango Orgamentario; conforme SISTEMA AUDESP

Receita e Despesa Intraorgamentaria;

Demonstrativo do Equilibrio Orgamentario;

Demonstrativo dos Créditos Adicionais e seus Recursos;

Despesas por tipo de Crédito;

Movimentagao Orgamentaria;

Movimentacédo do Suprimento Financeiro;

Anexo 13 - Balanc¢o Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 13 A — Demonstrativo das Contas que constituem o titulo “Diversas
Contas” do Balancete Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 13 — Balango Financeiro (Conforme PCASP);

Demonstrativo do Movimento Extraorgamentario (Conforme PCASP);
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Anexo 14 - Balango Patrimonial, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e
Passivo Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

aa.

Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e
Passivo Permanente, conforme SISTEMA AUDESP;

bb.

Anexo 14 — Balango Patrimonial (Conforme PCASP);

CcC.

Anexo 15 — Demonstracao das Variagdes Patrimoniais, conforme SISTEMA
AUDESP;

dd.

Anexo 15 — Demonstragéo das Variagbes Patrimoniais (Conforme PCASP);

ee.

Demonstrativos Auxiliares da Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais
(Conforme PCASP);

Demonstragdo das Variagbes Aumentativas — Diminutivas (Conforme
PCASP);

9g.

Demonstragao das Movimentagdes das Contas Nao Financeiras (Conforme
PCASP);

hh.

Anexo 16 — Demonstracdo da Divida Fundada Interna;

Anexo 17 — Demonstragao da Divida Flutuante;

Ii-

Anexo 19 — Demonstracdo das Mutag¢ées no Patriménio Liquido (Conforme
PCASP).

3.1.23.

RELATORIOS GERAIS DA CONTABILIDADE:

Relatério do Ativo Nao Financeiro: Resumo e Extrato;

Relatério de Passivo Ndo Financeiro: Resumo e Extrato;

Relatério de Almoxarifado: Resumo e Extrato;

Relatério de Patrimonio: Resumo e Extrato;

Relatério de Depreciacdo: Resumo e Extrato;

Relatério de Compensagédo Resumo e Extrato;
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Relatério de Langamentos Permutativos: Resumo e Extrato

3.1.24.

AUDITORIA ELETRONICA DOS ORGAOS PUBLICOS -
AUDESP/TCESP:

Cadastramento dos contratos celebrados para acompanhamento dos
mesmos, conforme padronizagdo do TCESP, oferecendo ao operador total

controle das informacgdes a serem prestadas;

Geracao de forma automatica dos dados em formato especificado pelo
Tribunal de Contas (AUDESP) na forma de arquivo “Isolado”, contendo
movimentacao contabil, financeira e orgamentaria para geragdo dos dados
de cadastro mensal, arquivo conta-contabil e arquivo conta corrente em
padrao “XML”, para transmissdo mensal por meio do coletor de dados do
Sistema AUDESP;

Geragao de forma automatica dos dados em formato especificado pelo
Tribunal de Contas (AUDESP), dos itens solicitados, para os cadastros e
Leis Orcamentarias, a serem remetidos pelo ente, estando disponivel para
a criagdo e transmissao dos pacotes iniciais e quadrimestrais por meio do
coletor do érgéo de fiscalizagao dos dados de movimentagao das pecgas de
planejamento/orcamento da administracdo direta e indireta com
movimentagdo referente ao periodo de competéncia da vigéncia da

legislacéo;

Geragao automatica de arquivo de “Conciliagdes Bancarias Mensais” para

remessa ao Sistema AUDESP contendo todas as contas movimentadas;

Geracgao dos dados de Contratos de Concessao e Permissdo de Servigo
Pdblico; Mapa de Precatérios; Dados de Balangos Isolados, para
atendimento do Sistema AUDESP no que diz respeito a Prestacdo de

Contas Anuais

Identificagdo das entidades consolidadas quanto a importagcao dos arquivos
XML para o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, identificando o
status de quais entidades ja foram consolidadas para geragdo dos

relatérios consolidados AUDESP;

Validagbes concomitantes as gravagbes de dados inconsistentes ao

sistema relacionados garantindo a integridade dos dados quanto a
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geragao, envio e armazenagem dos dados contabeis (Audesp) ao Tribunal

de Contas;
h. Validagbes necessarias as operagbes inseridas no sistema, realizadas
novamente durante o processo de fechamento mensal;

3.1.25. EMITIR RELATORIOS, SOB SOLICITACAO:

a. Balancetes de Contas AUDESP, apresentando o saldo inicial, movimentos
de créditos e débitos e saldos finais, individualizados por conta contabil,
referente ao periodo de langamentos executados;

b. Relatério de Contas Correntes AUDESP, apresentando o saldo inicial,
movimentos de débitos, créditos e saldos finais, referente ao periodo de
langamentos executados com conteudo detalhado;

C. Extrato bancario com filtro por Periodo, Ordenacao, Bancos, Tipos, Com e
Sem movimentacao e exibindo a informacgao por fornecedor;

d. Obrigacdes a Pagar por Fornecedor e Empenhos;

3.1.26. RELATORIOS DE GESTAO FISCAL CONFORME PORTARIA STN;

a. Anexo | — Demonstrativo da Despesa com pessoal;

b. Anexo VI — Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal;

3.1.27. EXPORTACAO DE DADOS PARA OUTRAS ENTIDADES

a. Preenchimento automatico do SICONFI- Sistema de Informagoes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (Planilha DCA Balango
Anual, e Planilha Relatério de Gestéo Fiscal), da Secretaria do Tesouro
Nacional, para transmissdo pelo usuario no site da STN (Secretaria do
Tesouro Nacional);

b. Por opgéo do usuario, permitir a geragéo do arquivo no layout definido da
PRODESP, para atendimento a transparéncia publica e remessa dos
arquivos pelos usuarios por meio de “validador” do 6rgdo estadual
mencionado.

3.1.28. TRANSPARENCIA NAS CONTAS PUBLICAS

a. Permitir o atendimento a Lei de Transparéncia Publica n°® 131, de 27 de
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maio de 2009, a qual estabelece regras para a divulgacdo de informagdes

pormenorizadas das Contas Publicas na Home Page do Org&o Publico;

b. Possibilitar o atendimento ao Decreto n° 7.185 de 27/05/2010, que
esclarece e acrescenta novas regras quanto a Lei n° 131 de 27/05/2009;

C. Bloquear qualquer alteragdo no sistema das informagdes ja
disponibilizadas no portal de transparéncia da entidade, evitando
informacgdes em duplicidade e/ou alteracdo de resultados.

d. O bloqueio devera ser feito automaticamente sem a intervengcdo do
operador do sistema.

3.1.29. INTEGRACOES MINIMAS:

3.1.29.1. Contabilidade/Administracdo de Pessoal:

a. Permitir integragdo com o modulo de Administragao de Pessoal.

3.1.29.2. Contabilidade /Almoxarifado:

a. Permitir integragao com o moédulo de Almoxarifado.

3.1.29.3 Contabilidade/Patrimdnio:

a Permitir integracdo com o mddulo de Patriménio.

3.2. Das especificagdes DESEJAVEIS para o Sistema de Orgamento-Programa, Execugio

Orgcamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria.

ITEM DAS ESPECIFICAGOES DESEJAVEIS PARA O SISTEMA DE
ORCAMENTO-PROGRAMA, EXECUGAO ORGAMENTARIA,
CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA.
3.2.1. PARA ELABORACAO DA LOA, O SISTEMA DEVERA:
a. Digitar valores orcados nas despesas por modalidade e/ou elemento
conforme definicdo estabelecida em, parametro de sistema;
b. Cadastros de Categorias Econdémicas com Elementos de Despesas, Sub-

Elementos ou maior desdobramento conforme a necessidade da entidade,
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em acordo com a Legislacao Federal e alteragdes;

Realizagdo da Programacdo Financeira e Cronograma de Execugdo
Mensal de Desembolso das Despesas Orgadas, conforme legislagédo

federal, podendo ser de forma automatica;

Inclusdo de programacdo financeira da despesa, programando o valor

orgado por despesa em até doze meses;

3.2.2.

DISPONIBILIZAGAO DOS SEGUINTES RELATORIOS DO ORCAMENTO:

Relatério de conferéncia da despesa, contendo: Institucional, funcional
programatica, categoria econémica, destinagdo de recurso e valor orgado,

identificando separadamente os valores ordinarios dos valores vinculados;

3.2.3.

NA DESPESA ORCAMENTARIA:

Alteragdo da programacédo financeira da despesa, conforme a execugéo
orgamentaria, demonstrando o valor orgado, alteragdes, valor programado,
empenhado, reservado e Dotagéo atualizada, bem como saldo acumulado

no periodo mensalmente.

Permitir que os empenhos ordinarios sejam passiveis de anulagéo total ou

parcial;

Permitir impressdo da nota de empenho sempre que finalizada cada

operagao;

Permitir impressdo automatica da reserva de dotagdo sempre que

finalizada cada operagao;

Permitir que ao final do exercicio os empenhos com saldo possam ser
inscritos em restos a pagar de acordo com a legislagdo, sendo

processados ou nao processados;

Permitir a consulta em tela por meio da programacgédo financeira, de
dotagao orgcamentaria mensal por ficha, demonstrando valor orgado, valor
empenhado, valor reservado, os movimentos de alteragbes orgamentarias

e saldo disponivel atual;

Permitir consultar previsdo da despesa por dotagao identificando a

institucional, Funcional Programatica, Dotac&do Inicial, Destinacdo de
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Recurso;

h. Permitir a qualquer tempo a consulta das notas de empenhos;

3.24. NA MOVIMENTACAO DA TESOURARIA:

a. Permitir a impressao de cheques individuais ou em formulario continuo,
como opgao de um ou varios empenhos e/ou um ou varios cheques;

3.2.5. RELATORIOS GERAIS DA DESPESA:

b. Relacdo de empenhos com selecdo de especificagdo das despesas
relacionadas a gastos com pessoal, contendo opgdes de filtros por: Ficha
de Despesa, Institucional, Funcional Programatica, Destinagédo de Recurso,
Fornecedores;

4. Das funcionalidades e requisitos para o sistema de Compras, Licitagbes e

Gerenciamento de Contratos.

O sistema supramencionado devera proporcionar gerenciamento completo dos dados

referentes as Licitagbes e Contratos. Devera estar preparado para atender toda legislagdo que

norteie as atividades relacionadas ao sistema, com destaque para as Leis 8666/1993,
10.520/2002, 123/2006, 147/2014, bem como atendimento de todas as exigéncias da Fase IV
AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

4.1. Das especificagdes OBRIGATORIAS para o Sistema de Compras, Licitagées e

Gerenciamento de Contratos.

DAS ESPECIFICAGOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE COMPRAS,

'TEM LICITAGOES E GERENCIAMENTO DE CONTRATOS.
41.1. Requisitos Minimos de Parametrizagao
O sistema devera processar e registrar a vinculagdo dos itens e 0s servigos a
serem cadastrados na sua codificagdo, atendendo os niveis de composi¢ao
a. necessarios, de modo que seja possivel atribuir classificagdo de acordo com o
elemento e sub elemento AUDESP, auxiliando na confeccdo do empenho e
evitando qualquer tipo de classificagdo manual.
4.1.2 Condigoes de Cadastramento: O sistema devera possuir os seguintes cadastros
s Grupos de Produtos: devera registrar a rotina do cadastro dos grupos com a

devida vinculagdo AUDESP;
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Subgrupos de Produtos: devera registrar a rotina do cadastro dos subgrupos;

Centros de Custo: devera possuir cadastro dos centros de custo da Administragao
para a vinculagcdo das informacdes, em seus devidos processos licitatorios,

lembrando de que Centro de Custo ndo é Unidade Gestora;

Produtos e Servicos: devera ter o registro do cadastramento dos itens

necessarios, permitindo a distingdo entre produtos e servigos;

Orgao: devera cadastrar os 6rgdos necessarios;

Unidade Orgamentaria: devera cadastrar qualquer unidade orgcamentaria

necessaria;

Fichas Contabeis: devera conter o cadastro das fichas contabeis, de modo que a

cada novo exercicio haja a possibilidade de cadastrar as novas fichas;

Comissdo de Licitacdo: devera fazer o cadastro de todos os integrantes de
comisséo de licitagdo, com a possibilidade de informar se 0 mesmo esta “ativo” ou
nao, para vinculagao posterior a devida comissao de licitagdo. Esta ultima, devera

ter em seu cadastro inicio e fim de vigéncia;

Responsaveis: devera gerar o cadastro de responsaveis, que terdo vinculagao

com as medi¢des de servicos em tele especifica do sistema;

Destinatarios: devera fazer a rotina de cadastro dos destinatarios.

Cadastro de Fornecedores - O sistema devera gerar em tempo real o cadastro

de fornecedores, com os seguintes recursos:

Devera realizar a vinculagdo dos respectivos grupos, subgrupos e produtos, aos

quais, os fornecedores estdo aptos a fornecer ao Contratante;

Devera emitir a geragédo da emisséo de Certificado de Registro Cadastral (CRC),
de modo que conste no referido Certificado todos os documentos necessarios
para sua certificagdo, com os devidos periodos de validade, alertando o usuario do
sistema quando um fornecedor possuir documentagao vencida. O sistema devera
dispor também de recurso que possibilite a digitalizagcdo de documentos entregues

pelos fornecedores a Administragao;

Devera realizar a geragdo do cadastro dos fornecedores com a exportacdo de
planilha de cadastro, através da internet (WEB — ou qualquer meio magnético), a
qual o fornecedor interessado em ter seu registro na entidade o preencha e envia

para a instituicdo que importa e efetua o registro automaticamente.

Modalidades de Licitagoes

O sistema devera contemplar todas as modalidades de compras, as quais contem

na Lei 8.666 de 1993, obedecendo aos limites minimos e maximos de cada
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modalidade, bem como o Pregéo Presencial disciplinado pela Lei 10.520 de 2002.

4.1.5.

Requisi¢cao de Compras

O sistema devera realizar a geragéo de requisicdes de compras com possibilidade
de vinculagdo a qualquer procedimento licitatério ou procedimento de compra, de
modo que a vinculagdo preserve todas as informagdes contidas na requisi¢ao,
evitando a redigitagdo na emissdo dos pedidos de compras/ autorizagdes de

fornecimento;

Devera consultar as requisicdes de modo simplificado, tendo como filtro as opgdes
por produto, processo, ou unidade orcamentaria, permitindo ainda, informar o

periodo referente a consulta.

4.1.6.

Requisicao de Compras na WEB

O sistema devera disponibilizar um meio de elaborar requisicdes onde o usuario,
previamente cadastrado, possa acessar e gerar as requisigbes de seu respectivo
setor. Apds a elaboragdo, a referida requisicdo devera estar disponivel para
vinculagdo, em tempo real, aos devidos processos de compras e procedimentos

licitatorios.

41.7.

Cotacao de Precos

O sistema devera realizar a abertura de cotagao de pregos, com a vinculagao das
requisicdes de compras ja elaboradas, quantos fornecedores forem necessarios
para emissdo da Carta Proposta de Cotagdo. Ao selecionar o Fornecedor, o
sistema devera contar com o recurso de ter o cadastro de fornecedor/produtos
com os tipos de produtos que cada fornecedor pode oferecer, podendo selecionar

por grupo, itens ou todos.

Apos a escolha dos fornecedores, o sistema devera emitir a Carta Proposta de

Licitagdo, com os dados cadastrais dos escolhidos.

O sistema devera gerar a exportacdo e importacdo das propostas comerciais
através de arquivo digital, de modo que evite a digitagdo dos valores por parte do
operador do sistema, do contrario, devera permitir a digitagdo manual pelo préprio

operador do sistema.

Apo6s a recepgao ou digitagdo das propostas, o sistema devera dispor de prego
médio dos Mapas Comparativos que possa expor todos os dados financeiros

referentes as propostas.

Constatados os valores das propostas, o sistema devera possibilitar a vinculagédo
da cotagao de pregos a qualquer uma das modalidades previstas no art. 22 da Lei
8.666/1993, ou ao Pregéo Presencial disciplinado pela Lei 10.520/2002.

Nas hipoteses previstas nos arts. 24 e 25 da Lei 8.666/1993, o sistema devera
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executar, apds a recepgéao ou digitagdo das propostas, o julgamento imediato das

propostas pelo operador do sistema.

O sistema devera fazer toda verificacdo referente as alteragbes da Lei
Complementar 147/2014.

4.1.8.

Dispensa ou Compra Direta e Inexigibilidade

O sistema devera realizar em tempo real a emissdo dos pedidos de
compras/autorizagdes de fornecimento, a favor de fornecedores cadastrados,
utilizando o banco de dados dos itens cadastrados, permitindo maior controle nas
licitagbes dispensadas ou dispensaveis, de modo que atenda as exigéncias

referentes aos valores impostos pela Lei 8.666/1993.

4.1.9.

Modalidade Convite

O sistema devera executar um processo licitatério desde sua abertura de Carta
Convite, amarrando a vinculagdo da requisigdo de compras, ou com a vinculagao
da cotacdo de pregos previamente elaborada, contendo também, solicitagdo de
reserva por meio impresso e/ou pdf para a contabilidade e autorizagdo para

abertura de licitagao.

O sistema devera fazer a vinculagcdo da Comissao de Licitagdo competente que

participara do julgamento do certame licitatério.

A vinculagdo da devida requisicdo ou cotagdo de pregos, devera impedir a

redigitacao de todos os itens que integram o procedimento.

Como se trata de modalidade licitatéria com limite até R$ 176.000,00 (cento e
setenta e seis mil reais), o sistema devera contemplar o disposto na Lei
Complementar 147/2014 referente a exclusividade para empresas de pequeno

porte.

O sistema s6 podera permitir a vinculagdo de fornecedores previamente

cadastrados por esta Administragao.

Como decorréncia do processo, o sistema devera emitir a Carta Convite para
preenchimento da proposta do licitante com seus dados cadastrais, se necessario,
o sistema devera gerar arquivo digital que permita a exportacdo dos itens, e

importacdo dos valores digitados pelo licitante.

Apos a abertura das propostas e ndo havendo manifestagdo dos participantes em
interpor recursos, o sistema devera permitir a emissdo do Termo de Renuncia.
Apds a recepgao das propostas e a digitagdo ou importagdo dos valores, o
sistema devera possibilitar a emissdo dos mapas demonstrativos sintéticos,

analitico por item e comparativo, pré-selecionando os menores precos.

Caso haja interposicdo de recursos contra a licitacdo em questdo, o sistema
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devera propiciar o registro do recurso e se havendo ainda a necessidade de
desclassificagdo de algum fornecedor, o sistema devera possibilitar a realizagao
do ato, de forma que possibilite a devida justificagcdo dos motivos pelos quais
levaram a desclassificagcado, impossibilitando a escolha do mesmo como vencedor

do certame.

Apods o julgamento das propostas recebidas pela Administragao, o sistema devera
permitir a emissao do parecer da comissao de licitagdo, emissdo da Adjudicagao e
Homologagao e capa do processo de licitagdo com os dados pertinentes a ela. Por
fim, devera permitir também, a emissdo do(s) pedido(s) de compra
(s)/autorizagbes de fornecimento, com os respectivos itens e valores processados

no julgamento da licitagao.

4.1.10.

Tomada de Precos e Concorréncia Publica - Aditamento

O sistema devera executar a realizagdo da rotina de Aditamento, nas formas por

prazo, quantidade e valor, como disciplina a Lei 8.666/1993.

4.1.10.1.

Controle de Registro de Pregos

O sistema devera realizar o gerenciamento de Ata de Registro de Pregos, com
filtros por nimero e ano de Ata, por nimero e ano de licitagdo e também, consulta
por produto através de seu cdodigo de cadastro no sistema. O sistema devera
ainda, realizar a emissao de relatério que contenha todos os dados referentes a
Ata de Registro de Precos, tais como: dados da licitagdo a qual ele esta vinculado,

dados do fornecedor vinculado a Ata e todos os produtos pertinentes a ela.

41.11.

PREGAO (Formato Presencial)

O sistema devera criar a licitagdo a partir das requisicbes de compras ou cotagao
de precos, de modo que transporte todos os itens previamente relacionados no

sistema.

Nos casos em que houver necessidade, o sistema devera permitir a cotizagao de
materiais/bens de natureza divisivel, contemplando o disposto na Lei
Complementar 147/2014.

O sistema devera permitir a vinculagdo da Comissdo de Licitagdo, com
possibilidade de informar a cada membro da comissdo, sua respectiva atribuigdo

no Pregao Presencial.

O sistema devera possibilitar a emissdo de Edital para fixagdo em mural desta

Administracgao.

O sistema devera emitir arquivo digital com a exportagdo de todos os itens, com
suas respectivas quantidades, para preenchimento prévio dos licitantes. No dia da

sessdo, o sistema devera fazer a importacdo das propostas digitadas pelos
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fornecedores.

Apés a digitagdo ou importagao das propostas, o sistema devera apresentar a pré-
classificagdo com possibilidade de habilitar os fornecedores, tantos quantos
necessarios, que tiverem proposta até 10% (dez por cento) maior em relagéo a

melhor proposta, contemplando disposto na Lei 10.520/2002.

Apés a pré-classificagdo, o sistema devera possibilitar a informagao de intervalo
de lances que sera definido pelo Pregoeiro, de modo que impega qualquer lance

com intervalo menor em relagéo ao ja atribuido.

Durante a etapa de lances, o sistema devera possibilitar o declinio do licitante, de
modo que apresente mensagem de alerta para confirmagdo do operador do
sistema. Devera permitir também, opg¢des para desertar itens que por algum

motivo ndo possam ser Adjudicados ou Homologados.

O sistema devera contemplar a Lei Complementar 123/2006, que disciplina o
empate técnico entre licitantes de pequeno porte e licitantes de grande porte,
dando preferéncia aos licitantes que a lei contempla. Devera ainda, apresentar em

destaque todos os licitantes contemplados por este dispositivo legal.

O sistema devera proporcionar negociagdo entre esta Administracdo e o licitante,

ou os licitantes vencedores do certame licitatorio.

Se houver necessidade de desclassificar o licitante provisoriamente classificado
em primeiro, o sistema devera possibilitar justificar os motivos pelos quais o
licitante fora desclassificado, e automaticamente, trazer o 2° (segundo) colocado

para negociagao.

O sistema devera dispor de recurso que permita registrar em Ata de Sessao

Publica, toda e qualquer ocorréncia que aconteceu no certame licitatorio.

O sistema devera proporcionar emissao automatica da “Ata de Sesséo Publica”,

de modo que conste na ata, todas as ocorréncias da sessao.

O sistema devera proporcionar a emissao dos pedidos de compras/autorizagdes

de fornecimento, para futuros controles da Administragao.

O sistema devera permitir a devida vinculagao da licitagdo as Atas de Registro de

Precgos e Contratos.

O sistema devera permitir a geragdo dos pedidos de compras/autorizagbes de
fornecimento pela Administragdo, para o devido gerenciamento de suas

informacdes.

O sistema de compras devera também gerenciar os contratos e permitir e
disponibilizar os seguintes dados:

. Cadastro dos Contratos:
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. Numero/ano do contrato;

o Data de Assinatura;

. Objeto do Contrato;

. Razao Social da empresa contratada;

o Género Contratual,

. Situagéo do Contrato;

. Inicio da Vigéncia;

o Data de Vencimento;

J Numero do Processo;

J Valor total do contrato;

. Identificar a modalidade que deu origem ao contrato;

. Identificar o nimero dos pedidos de Compras oriundos do contrato;
. Identificar a dotagdo orgamentaria utilizada no contrato; e
. Identificar os pagamentos ja efetuados no contrato.

Do prazo vigéncia contratual:

. Identificar prazo previsto para a vigéncia do contrato;
. Data de assinatura do contrato;
3 Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que

tem inicio de vigéncia a partir da data da sua assinatura); e
. Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que
tem inicio de vigéncia somente a partir da data da expedigdo da ordem de servigo

expedida pelo administrador).

Do valor do contrato:

. Identificar valor total contratado; e
s. . Identificar valor mensal contratado (no caso de contrato de prestacao de
servigos com valor mensal fixo).
. Rol dos contratos;
4.1.12. Fase IV AUDESP
O sistema devera atender as exigéncias da Fase IV AUDESP, regulamentada pelo
a. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, estando sujeito a atender as
alteragdes disciplinadas pelo TCE-SP.
O sistema devera permitir as importacbes das informagdes das licitagdes e
b. contratos ja realizados pelo proprio sistema, de modo que evite a redigitacdo dos
itens e informagdes previamente informadas nos devidos procedimentos.
C. Ao selecionar a modalidade, o sistema devera impor ao usuario o preenchimento
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de todas as informagdes inerentes a aquela modalidade.

Ao finalizar o preenchimento das informacdes, o sistema devera dispor de recurso
para geragdo de arquivo, compativel com o Coletor de Dados do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, para transporte e armazenamento das

informagdes no TCE-SP.

O sistema devera dispor de recurso que permita o gerenciamento das informacgodes

que ja foram enviadas para o TCE-SP.

4113 O sistema devera conter, pelo menos, os seguintes relatérios basicos
B (evitando gerador de relatérios):

Cadastrais: o sistema devera dispor de relatérios cadastrais, tais como fichas
a. contabeis, unidade orgamentaria, fornecedores, produtos, grupos de produtos e

subgrupos de produtos;

Fornecedores: o sistema devera dispor de relatérios que contenham informagdes
sobre fornecedores, tais como relatério sintético dos fornecedores cadastrados no
sistema, fornecedores por produto, fornecedores por grupo de produto e

fornecedores por ramo de atividade;

Requisicbes: o sistema devera dispor de relatdério que permita consultar as

requisicdes por niumero e ano, ou por unidade orgamentaria;

Cotacédo: o sistema devera dispor de relatérios referentes a cotagao, tais como
d. carta proposta de cotacdo, mapa demonstrativo de cotagdo e justificativa de

dispensa de licitacéo;

Licitagdo: o sistema devera dispor de relatérios de licitagdo, tais como carta
proposta de licitagdo, mapa demonstrativo de licitagdo, prévia de licitagao,
licitagbes canceladas, saldo de itens licitados, adjudicacdo e homologacdo de

licitagao;

Pregdo Presencial: o sistema devera dispor de relatérios para pregdo presencial,
f. tais como ata de sessdo publica, mapa de lances do pregao, itens do pregéo,

saldo dos itens licitados, itens por fornecedor e comparativo de precgos;

4.1.14. Condigoes de Manutengao

Como requisitos minimos a manutencéo deve conter as seguintes opgodes:

. Alteracao de senha de acesso do usuario;

4.2. Das especificacgdes DESEJAVEIS para o Sistema de Compras, Licitacées e

Gerenciamento de Contratos.

ITEM DAS ESPECIFICAGOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE COMPRAS,
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LICITAGOES E GERENCIAMENTO DE CONTRATOS.

4.21.

Tomada de Pregos e Concorréncia Publica

Devera permitir o preparo do certame em conformidade com a Lei 8.666 de 1993,
inclusive com o resumo para a publicacdo com emissdo do edital para mural e

respectivos recibos.

Partindo das requisicbes de compras ou das cotagdes de precos, o sistema devera

carregar todos os itens previamente digitados, evitando redigitagao.

O sistema s6 podera permitir a vinculagdo de fornecedores previamente
cadastrados por esta Administragdo. O sistema devera permitir a vinculagdo da
Comissdo de Licitagdo competente que participara do julgamento do certame

licitatorio.

A exemplo dos convites, apés a recepgdo das propostas, o sistema devera
possibilitar a emissdo dos mapas demonstrativos sintéticos, analiticos por item e

comparativos, com pré-selegao por menor precgo total e por itens.

Se houver necessidade, o sistema devera permitir a desclassificacdo de itens
especificos para qualquer fornecedor, ou, até mesmo, a desclassificagdo de um ou
mais fornecedores, de modo que possibilite justificar todo e qualquer motivo que

leve a Comissao de Licitagao a tomar essa deciséo.

Apébs o julgamento das propostas recebidas pela Administracdo, o sistema devera
permitir a emissao do parecer da comissdo de licitagdo, emissado da Adjudicacdo e
Homologagéao, e capa de processo de licitagdo com os dados pertinentes a ela. Por
fim, devera permitira também, a emissdo do (s) pedido (s) de compra (s)
/autorizagdes de fornecimento, com os respectivos itens e valores processados no

julgamento da licitagao.

4.2.2.

PREGAO (Formato Eletrénico)

O sistema devera permitir que pregdes eletrdnicos realizados em sites oficiais,

sejam registrados sem qualquer prejuizo de informagdes.

O sistema devera permitir a vinculagdo da Comissao de Licitagao, com possibilidade
de informar a cada membro da comissdo, sua respectiva atribuicdo no Pregdo

Eletronico.

O sistema devera permitir a cotizagdo dos itens (cota principal e cota reserva), da

licitagdo, para contemplar o disposto na Lei 147/2014.

Ao registrar os fornecedores e itens que foram homologados na Ata Oficial, o
sistema devera permitir a vinculagao da licitagdo as Atas de Registros de Precos e

Contratos pertinentes a Administragéo.

4.2.3.

Gerenciamento dos Instrumentos Contratuais
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Da alteracao contratual:

. Numero da licitagdo a ser editada; Finalidade do aditamento; e
o Valor do aditamento;
Dos relatorios dos contratos:
& . Relatorio geral de contratos;
. Pagamentos efetuados no periodo;
. Contratos por situagao Analise de vencimentos; e
o Contratos por fornecedor.

4.2.4. Relatérios

Pedidos de compras: o sistema devera dispor de consultas aos pedidos, tais como

impressao de pedidos ja emitidos, saldo de pedidos, pedidos empenhados, pedidos

a.
cancelados e pedidos ndo empenhados;
Relatérios Gerenciais: o sistema devera dispor de relatérios gerenciais, tais como
licitagbes realizadas no exercicio, licitagdes realizadas por modalidade, compras por
item, compras por fornecedor, compras por ficha contabil, compras por modalidade
b. e compras por periodo.
. Copia de seguranca (Backup) completa do banco de dados do sistema;
. Restauracdo completa da cdpia de segurancga.

5. Das funcionalidades e requisitos para o Sistema de Administragdo de Pessoal.

O maddulo de Administracdo de pessoal devera ser desenvolvido na plataforma Web com acessos

intranet e internet.

O sistema devera ter como objetivo todo o controle e administragao do pessoal nos moldes

especificados a seguir.

5.1. Das especificagdes OBRIGATORIAS para o Sistema de Administracdo de Pessoal.

ITEM DAS ESPECIFICAGOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

51.1. Cadastro

a. Estrutura Administrativa: Devera permitir cadastrar os niveis hierarquicos da

estrutura organizacional de cada instituicdo (Organograma) tais como:
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Secretaria, Diretoria, Divisdo, Departamento, Setores, Secdo e Locais de

Trabalho, com até 07 niveis de Estruturas hierarquicos.

Banco: Devera ter Carga da FEBRABAN — Federagao Brasileira dos Bancos,

contendo a codificagdo nacional de bancos e agéncias.

Devera permitir a criacdo de novas Agéncias e Postos Bancarios de

atendimento.

Devera permitir cadastrar convénios bancarios, onde sera feito os pagamentos

das remuneragoes.

Niveis Salariais: Devera permitir a montagem de varios quadros, onde a

classificagdo (carreira, isolado, comissdo e eletivo) fara a distingdo dos

mesmos.

Devera permitir a montagem de varios grupos, onde serdo vinculados aos

quadros para montagem de diversos niveis salariais.

Devera executar os Processos de Reajustes Salariais por no minimo: Quadro,

Grupo, Niveis Salariais, faixa de valores.

Evolucdo Salarial: Devera executar o Processo de Evolugdo Salarial

Automaticamente, na Horizontal, Vertical ou ambos, da forma que esta pré-

estabelecida pela legislagdo do municipio.

Devera permitir a Evolugdo Manual para um determinado nivel salarial ou
cargo, registrando todos os processos de Evolu¢cdes nos cadastros dos

servidores como histoéricos.

Remuneracdo: Devera permitir a criagdo varios tetos de remuneragdo com os
tipos: direto ou por evento, restringindo a um determinado valor o teto de
remuneragdo nao permitindo assim que ninguém receba mais do que o valor
limitado, devendo ser gravado o histérico por més e por ano, permitindo

desativar caso ndo seja mais utilizado.

Adicional de Tempo de Servico — ATS: Devera permitir cadastrar varios tipos de

ATS, com codificagdo sequencial, nomenclatura, atrelando a eventos
especificos, permitindo estipular a quantidade de anos para adquirir o provento,
os calculos deverao ter o processo em cascata ou linear, caracterizando os

percentuais para os diferentes tipos de ATS, tendo a possibilidade de langar
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mais de um tipo de ATS para cada servidor.

Tabelas Legais:

Previdéncia: Devera contemplar os varios tipos de Previdéncia tais como: INSS,
Federal, Estadual e Municipal, devendo ter a informacdo do valor maximo de
contribuigdo, Percentual de Encargo, devendo ter ainda o valor para indicagao

do salario familia, por faixa.

Imposto _de Renda: Devera ter a informagdo do valor de dedugido por

dependente, valor de abatimento para aposentados e pensionistas acima de 65
anos, faixas de/até para considerar para a base de calculo para efetivar os
descontos, com as respectivas aliquotas, campo constando o valor de dedugéao

por aliquota e gravar mensalmente o histérico das tabelas.

Cargos e Funcgdes: Devera permitir o cadastro de cargo/fungdo com as

informacgdes de: vinculo empregaticio, codificagdo, nomenclatura, descricao da

fungao e classificagdes dos tipos: (isolada, carreira, efetivo e eletivo).

Devera permitir a vinculagdo de niveis salariais de/até, fundamentacao legal,

Carga Horaria Semanal e Mensal.

Devera permitir a criagdo, o aumento e a reducado das vagas.

Devera controlar se o cargo tem atividade especial, se utiliza CNH (para
atividades remuneradas) usado para motoristas, controlar ainda a quantidade
de vagas reservadas e vagas extintas vinculadas a um fundamento legal e a
contagem final da quantidade das vagas em aberto, controlando a limitagdo das
vagas automaticamente, Especialidade do cargo, definicdo de atividade
especial se for o caso, tais como periculosidade ou insalubridade, a informagéao
do laudo médico e cadastro do médico que emitiu o laudo, Indicagdo do Grau
da Exposicao dos agentes nocivos, Codificacao e descrigdo do CBO — Cdédigo
Brasileiro de Ocupacéo, Escolaridade minima exigida para o cargo, percentual
de Grau de Risco, devera permitir parametrizar se o cargo tem ou ndo geragéo
periodos aquisitivos de férias, parametrizagcao prévia para geragéo do arquivo
de cargo/funcao da FASE Il — Atos de Pessoal da AUDESP, informacgdes estas:
se o0 cargo é ou nao responsavel pela instituicdo, tipo de verba, regime juridico,
exercicio de atividade, forma de provimento, fungdo de governo e a

possibilidade de desativar o cargo, caso nao seja mais utilizado.
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Beneficios:

Devera Permitir cadastrar varios tipos de Beneficios tais como: Vale Refeigéo,
Vale Supermercado, Vale Alimentagdo, Bonus Supermercado, Cesta Basica
entre outros existentes na instituicdo, devera ter classificacdo de Provento,
Desconto ou Ambos, com faixa de/até, podendo ser parametrizado em
percentual, valor ou hora, campos para limitacdo de cotas, devera ter a opgao

de limitagédo de descontos, campo para dedugao de valores.

Para o Beneficio de Vale Transporte devera permitir o cadastro de empresas de
transporte publico, valor unitario, tipos de pagamentos tais como: (recarga de
cartdo, langamento de valor em pecunia), langamento de linhas para o percurso
do trabalho a residéncia ou vice-versa, permitir langar os percentuais de
descontos para uma ou mais faixas, também devera permitir efetuar a
manutengio/alteracdo para um determinado més, nao interferindo assim nas

informacgdes lancadas no cadastro do servidor.

Plano de Saude: Devera permitir cadastrar varias operadoras, informando o
cédigo da Agéncia Nacional de Saude — ANS, atrelando a diferentes eventos de
descontos, devendo permitir o langamento por faixa etaria para os servidores e

seus dependentes, permitir langar também a participacao da institui¢cao.

Cadastro de Servidores/Funcionérios: Devera ter a versatilidade na montagem
do cadastro, a medida que a situagéo cadastral for indicada as abas cadastrais
sdo montadas, ou seja, de acordo com a situagdo as informacbes sé&o
habilitadas ou desabilitadas, o que para determinadas situagcdes pode ser
habituais, para outras s&o totalmente irrelevantes, evitando que informacdes

desnecessarias sejam alocadas aos cadastros.

Devera ter como palavra chave o numero do CPF, o qual identifica que houve
um registro dentro da base de dados em algum momento, trazendo em tela as

informagdes do ultimo registro, permitindo as alteragdes para um novo cadastro.

Devera permitir efetuar um novo processo de admissdo, utilizando as
informagdes do ultimo cadastro desligado (rescindido), permitindo possiveis

alteragdes em diversos campos e deixando visivel o Ultimo cédigo/matricula.

Devera ter uma separagdo dos cadastros ativos e cadastros Inativos

(aposentados e Pensionistas).
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Devera permitir consultar os cadastros de ativos e inativos na qual podera
incluir ou remover as Informagées diferentes dos campos fixos na grid somente
no momento da consulta, permitindo efetuar filtros de diversas situagbes

disponiveis na grid.

Devera permitir atrelar foto de forma direta, nos formatos jpg, png e gif.

Servidor Publico Ativo: Devera conter todas as informagdes do servidor, com as

quais possibilitam diversos tipos de calculos, baseado no cadastro.

Devera sugerir o sequencial de Codigo do Funcionario/Matricula ou RGF —
Registro Geral Funcional, permitindo digitar outras numeragdes caso esteja
vago, apos a efetivacdo do cadastro devera permitir ainda alteragao para outras
numeragodes, ndo devera permitir a exclusdo de cédigo/matricula. Caso tenha
algum processo gravado na base de dados as alteragdes néo serdo permitidas

(mudanca de competéncia).

Devera permitir alterar o nome do Funcionario caso haja algum acréscimo e

retirada de sobrenomes, devendo manter o histérico de tais alteragoes;

Devera constar o Vinculo Empregaticio no qual se enquadra a contratagcdo do

funcionario, indicando as opgdes de Regime CLT ou ESTATUTARIO.

Devera atrelar as quebras da Estrutura Hierarquica onde o funcionario sera

alocado, expressando assim a lotagao (local de trabalho).

Devera permitir situagées no cargo/fungcado como: Ativo, Comissao, Substituicéo,
Designacao ou Remocgao, permitindo ao usuario fazer o langamento de mais de
uma situagao, no caso de remogao devera permitir atrelar o local que recebera

o funcionario e se a remogao sera ou ndo remunerada pela instituigéo.

Devera permitir cadastrar documentos tais como: RG, 6rgdo emissor, data de
emissao, CTPS, serie, data de emissdo, PIS, NIT, Titulo de Eleitor, Registro de
Classe, sexo, raga/cor, naturalidade, nacionalidade, tipo sanguineo, se € ou nao
doador, contato telefénico, e-mail, estado civil, grau de instru¢do, nome do pai,
nome da mae, informagdes de Estrangeiro, informagdes da CNH e informagbes

da reservista.

Data de Admisséo e data de desligamento (caso tenha), registrando o motivo

do desligamento, data de nascimento, Categoria SEFIP/GFIP para informagdes
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declaratérias da Previdéncia RGPS e recolhimento para o Fundo de Garantia
de Tempo de Servico - FGTS, e nos Dados Bancarios devera permitir langar
diferentes modalidades de recebimento da remuneragdo mensal como: (conta
corrente, tesouraria, conta poupanga ou DOC), deixando visivel no cadastro,
qual o ultimo usuario que efetuou as alteragdes bancarias constando usuario,

data e hora.

Devera permitir o vinculo do Nivel Salarial (os valores de salarios) estipulados
no processo de contratagao. Devera estar expresso qual o Vinculo Laboral de

contratacdo: Mensalista, Horista, Plantonista ou Tarefeiro.

Devera ter o registro para identificagdo do enderego a ser notificado, devendo
dispor internamente da tabela de CEP (Codigo de Enderegamento Postal) para

envio de notificagdes.

Devera ter a indicagéo dos tipos de Logradouros Padrao dos Correios.

Devera permitir cadastrar no minimo até 04 opgbes de enderego tais como:
(Residencial, comercial, correspondéncia e localizagao).

Devera ter preenchimento automatico do Endereco atrelado ao Cdédigo de
Enderegamento Postal — CEP, permitindo inclusdo de novos logradouros/bairro

0s quais ndo estejam incluidos no Banco de Dados dos correios.

Devera permitir lancar os dependentes, com condi¢des de grau de parentesco,
CPF, sexo, escolaridade, nome da mae e pai, se sera um possivel dependente
de Previdéncia; se tem dedugdo de Imposto de Renda, Salario Familia,
Convénio Médico (Plano de Saude), e se tem alguma invalidez para fins a
dependéncia vitalicia.

Devera permitir a vinculagdo dos Beneficios tais como: (Cesta Basica, Vale-
Refeicdo, Bbnus Supermercado, Vale-Alimentagdo, Vale-Transporte entre

outros).

Devera registrar toda movimentagao de cargos e salarios; evolugao de niveis na
horizontal, na vertical ou em ambos e alteragdes cadastrais desde o processo
admissional mantendo todo histérico.

Devera permitir registrar os periodos de Prazo Determinado/Estagio Probatorio

para fins de Concurso Publico ou contratagdo por prazo determinado, Datas
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para Exames Periddicos, informacao do Sindicato filiado.

Devera indicar se o servidor possui alguma Deficiéncia, e qual o tipo e Grau de
Deficiéncia, constando o CPF e Nome do Médico que emitiu o laudo e data de

validade.

aa.

Devera permitir registrar todos os atos legais com a definicdo do tipo de

fundamento, data, nimero de portaria, e descricdo do fundamento legal.

bb.

Devera permitir, que sejam feitos as definicdes de incidéncias de calculos tais
como: Imposto de Renda; Salario Familia, Salario Familia Especial,
Adiantamento Quinzenal, Adiantamento de 13° Salario, 13° Salario, 14° Salario,
Data Base Licenga Prémio, Data Base para Sexta Parte, Data Base e Tipo de
ATS, percentual de ATS, Data Base e Tipo de Plano de Carreira, Data Inicio da
Moléstia Grave, Teto de Remuneragdo, Numero de Processo caso ndo possua
teto de Remuneragao, Tabela de Faltas, Informag¢des do Recolhimento para o

FGTS; definicdo de qual Tabela de Previdéncia estara vinculada.

CcC.

Devera conter os campos: autoriza a realizagdo de Horas Extras, verifica o
Limite de Horas Extras a ser realizado no més, se tem frequéncia, e qual o

relégio e turno (horario de trabalho) que esta vinculado.

dd.

Devera permitir o registro de Vinculos Anteriores a admissédo, onde sera
acrescido para o ATS, Sexta Parte, Licenga Prémio, Evolugdo Automatica
Horizontal e Vertical, Plano de Carreira, com o registro das Empresas, e se é

um tempo insalubre para fins de aposentadoria Especial.

ee.

Devera permitir efetuar cadastros especificos para Pensionistas Judiciais
atreladas ao cadastro de funcionarios, onde devera ser definida a forma que foi
estabelecida pela justica (valor fixo, percentual, fracdo), e quais folhas
ocorrerao os devidos descontos repassando o crédito diretamente para a
Pensionista judicial, sendo possivel atrelar varias pensionistas para 0 mesmo
funcionario, com diferentes férmulas de calculos para tais descontos, permitindo
a visualizagdo das matriculas da pensionista ao cadastro que originou a penséo

judicial, no momento do calculo.

Devera permitir que efetue o cadastro de Prestadores de Servigos (Autbnomo),
gerenciando os calculos de valores de prestagbes de servigos e descontos
legais tais como: ISS e IRRF, possibilitando também a geragédo de créditos
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bancarios e emissédo do recibo de pagamento, bem como a importagdo para a
SEFIP e DIRF.

Cadastro de Dependentes:

Devera permitir o langamento dos dependentes com as condi¢cdes de gral de
parentesco, CPF, sexo, escolaridade, nome da mae e pai, se sera um possivel
dependente de Previdéncia; Imposto de Renda, Salario Familia, Convénio
Médico/Plano de Saude, e se tem alguma invalidez para a dependéncia

vitalicia.

|

Agrupamento: O sistema devera permitir agrupar duas ou mais matriculas
(cédigo do servidor), independente da situagao funcional, efetuando a validagao
do CPF, para que ocorrera o agrupamento dos valores de IRRF e INSS
ocorrendo assim a aplicagdo da aliquota correta, conforme tabelas de

Previdéncia e IRRF, sendo também possivel o agrupamento de beneficios.

5.1.5.

Ocorréncia

Devera permitir o cadastro de varios tipos de ocorréncias, determinando quais
as incidéncias que influenciardo para computar e deduzir vantagens tais como:
Remuneragao, Licenga Prémio, Férias, Periodos Aquisitivos de férias e licenga
prémio, Vale Transporte, Evolugédo Salarial, Calculo de 13° salario, Calculo de
adiantamento quinzenal, Tempo de Servigo, Sexta Parte, Beneficios e etc.,
Apés o langamento da Ocorréncia para determinado servidor, o sistema devera
adicionar ao cadastro do servidor a situagdo em que se encontra no periodo da

ocorréncia (auxilio doencga, sem remuneracéo, salario maternidade e etc).

Devera permitir vincular evento para separagcédo no calculo dos periodos em
que estiver com ocorréncias langadas, tendo a possibilidade de langar o
afastamento em horas ou periodos maiores e futuros, com abertura para
registro da Classificagdo Internacional de Doencas — CID. Devera permitir
ajustar incidéncia de ocorréncias anteriores ao més atual, permitindo

langamentos coletivamente, mantendo o histérico das alteragdes de incidéncias.

Devera emitir relatérios das ocorréncias indicando o periodo de afastamento e

codigo de ocorréncia, com as opgdes por funcionarios ou por ocorréncias.

5.1.6.

Férias

Devera ter o controle de Férias permitindo gerar os periodos aquisitivos para os
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préximos cinco anos, efetuando a verificagao na tabela de faltas, onde fara a
deducdo ou perda do periodo aquisitivo, devera gerar periodos aquisitivos e
lancar programacdes de férias coletivamente; permitir a programacgao para
meses futuros, efetuando a baixa automatica mediante o processo de calculo
de férias (no més do pagamento). Devera permitir averbar a quantidade de dias
de férias em dobro, adicionando os dias ao computo do tempo de servigos,
sexta parte e evolugio salarial. Também devera permitir efetuar o langamento

do adiantamento de 13° salario, junto da programacéao de férias.

Devera permitir também que efetue manutengdes de periodos de gozo de férias

ja pago, caso seja alterado a data do descanso.

Devera emitir relatérios de Credito Bancario de férias, e gerar o arquivo

bancario com o sequenciamento de geragao.

Devera emitir relatérios de férias concedidas, férias programadas, férias néo
programadas, notificagdo de férias, recibo de férias, data limite para descanso
de férias e resumo contabil de férias por servidor e por departamento, sendo

possivel gerar em EXCEL os relatérios que ndo constam valores.

Devera permitir a integragao com o mdédulo contabil.

Relatério de Provisao de Férias o qual devera provisionar um avo para més de
férias dentro do periodo aquisitivo e conforme forem efetuados os pagamento

efetuar as baixas dos periodos.

5.1.7.

Licenga Prémio

Devera ter o controle de Licenca Prémio permitindo gerar os periodos
aquisitivos a cada cinco anos ou de acordo com a quantidade estabelecida pela
instituicdo, efetuando a verificagdo na tabela de faltas onde fara a deducéo,
prorrogar ou a perda do periodo aquisitivo, devera gerar periodos aquisitivos e
langar programagdes coletivamente; permitir programar para meses futuros,
efetuando a baixa automatica mediante o processo de calculo. Devera permitir
averbar a quantidade de dias de licenga, adicionando os dias ao computo do

tempo de servigos, sexta parte e evolugao salarial.

Devera emitir relatérios de Credito Bancario de Licenga Prémio, e gerar o

arquivo bancario com o sequenciamento de geragao.

Devera emitir relatorios de Licenga Prémio Concedidas, Licenga Prémio
Programadas, Licengca Prémio Nao Programadas, Notificagdo de Licenga
Prémio, Certiddo de Licenga Prémio, Recibo de Licengca Prémio e Resumo

Contabil de Licenga Prémio por Servidor e por Departamento.
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Relatério de Provisdo de Licenga Prémio devera provisionar o valor
correspondente a um avo das remuneragcbes de Licenga Prémio dentro do
periodo aquisitivo e conforme forem efetuados os pagamentos devera executar

as baixas dos periodos aquisitivos.

5.1.8.

Rescisao

Devera permitir criar varios tipos de desligamentos, efetuando a parametrizagdo
prévia dos calculos de rescisdo tais como: pagamentos de 13° salario
proporcional, férias vencidas e férias proporcionais, salario maternidade, 14°
salario proporcional e aviso prévio indenizado, efetuando a amarragdo dos
cédigos de desligamento para os programas da SEFIP e da RAIS, devendo
lancar para o calculo o dia ou ndo do desligamento, tendo a opg¢ao de informar

o fundamento legal.

Devera ter a opgao de cancelamento e baixa de més anterior.

Devera emitir Termo de Rescisdo Contratual com modelos para CLT e
Estatutario, Termo de quitagdo, resumo para empenho de resciséo,

contabilizagdo, crédito bancario e guia de RPPS.

Geragao de Arquivo de Crédito Bancario, Arquivo de Contabilizagao e Arquivo
da GRRF.

Disposig¢ao Geral

Devera permitir criar varios tipos de disposicdo geral (ocorréncias) as quais ndo
reflitam nos processos de calculos, possibilitando inserir as informagdes de

processos, jurisprudéncia, andamento do processo, histéricos e etc.

5.1.10.

Movimento Mensal:

Devera efetuar o processo de calculos com funcionalidades diferenciadas tais
como: Mensal, Adiantamento Mensal, Adiantamento de 13° salario, 13° Salario,
Adiantamento de 14° Salario, 14° Salario, Rescisdao, Rescisao Complementar,
Complemento de adiantamento de 13° Salario, Licenga Prémio, Férias, Abono
Salarial e Beneficios, os quais deverdo ter as opgdes de processamento

coletivo ou individualmente.

Devera ter a possibilidade de acompanhamento do processo de calculo através
de uma barra de progressao, computando em tela a quantidade de servidores ja

processados. Tendo o mesmo processo de monitoramento no processamento
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de Cancelamento.

Adiantamento Mensal: Devera verificar o flag no cadastro de servidor e fazer o
calculo baseado no percentual informado. Gerando arquivo de crédito bancario
no formato do CNAB240 da FEBRABAN, relatério do crédito, resumo para

empenho e relatério de folha de pagamento.

Devera emitir o relatério de contabilizagdo e ter integracdo com o modulo de
contabilidade, informando as categorias econdmicas, fichas contabeis, Centro

de Custo, destinacao de recurso e niumero do fornecedor.

Calculo Mensal: Devera efetuar os calculos mensais de forma individual ou
coletiva, e quando coletiva devera ter as opcdes de selegdo de processamento
por matriculas, estruturas administrativas, vinculos empregaticios, cargo/fungéo
ou niveis salariais. Devera gerar o arquivo de crédito bancario no formato do
CNAB240 da FEBRABAN, Relatério de Credito Bancario, Relatério de resumo
para empenho, relatério de folha de pagamento, devera emitir o relatério de
contabilizagéo e ter integracdo com o modulo de contabilidade, informando as
categorias econOmicas, fichas contdbeis, Centro de Custo, destinacdo de

recurso e numero do fornecedor.

Adiantamento de 13° Salario: Devera efetuar os célculos de forma individual
ou coletiva, e quando coletiva devera ter as opgbes de selegdo de
processamento por funcionario, Estruturas Administrativas, vinculos
empregaticios, cargo/funcdo ou niveis salariais, desde que tenha a

parametrizagdo adequada no cadastro do Servidor.

Devera ainda ter opcédo de langar diferentes percentuais para os calculos,
proporcionalizando pela quantidade de meses trabalhados até a data ou o

percentual dos avos anual.

Devera permitir os calculos para os aniversariantes do més ou meses

subsequentes.

Devera Gerar arquivo de crédito bancario no formato do CNAB240 da
FEBRABAN, relatério de crédito bancario, resumo para empenho, relatério de
folha de pagamento, devera emitir o relatério de contabilizagao e ter integracéo
com o modulo de contabilidade, informando as categorias econdmicas, fichas

contabeis, centro de custo, destinagédo de recurso e numero do fornecedor.
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13° Salario: Devera liberar o processo de calculos em qualquer més do ano
corrente, desde que esteja com a parametrizacdo adequada no cadastro de
servidor, tendo a possibilidade de processamento individual ou coletiva, sendo
que na opgao coletiva devera ter a possibilidade de selecionar o processamento
por funcionarios, estruturas administrativas, vinculos empregaticios,
cargo/fungdo e por niveis salariais, desde que tenha a parametrizagdo

adequada no Cadastro do Servidor.

Devera deduzir automaticamente do pagamento efetuado na folha de

adiantamento de 13° salario durante o ano vigente.

Devera calcular a média de Horas Extras pagas no periodo, langando
automaticamente, podendo ser possivel efetuar um complemento da média de

horas, se for necessario.

Devendo gerar o crédito bancario no formato do CNAB240 da FEBRABAN,
relatério de crédito bancario, relatério de resumo para empenho, relatério de
folha de pagamento, relatério de contabilizagdo e permitir a integragdo com o
modulo de contabilidade, informando as categorias econbmicas, fichas

contabeis, centro de custo, destinagdo de recurso e niumero do fornecedor.

Rescisao: Devera efetuar o calculo de forma individual ou coletiva desde que a
rescisdo tenha ocorrido dentro do més de exercicio, sendo que na opgéao
coletiva devera ter opgdao de processamento por funcionarios, estruturas
Administrativas, vinculos empregaticios, cargo/fungdo e por niveis salariais.
Gerar o arquivo de crédito bancario no formato do CNAB240 da FEBRABAN,
relatério de crédito bancario, resumo para empenho, relatério de folha de
pagamento, relatério de contabilizagdo e permitir a integragdo com o modulo de
contabilidade, informando as categorias econémicas, fichas contabeis, centro

de custo, destinagao de recurso e numero do fornecedor.

Devera emitir os termos de rescisdao do contrato de Trabalho observada a
Portaria n° 1621 de14 de Julho de 2010 do Ministério do Trabalho e Emprego e
alteracgdes posteriores, Portaria 1.057 de 06 de julho de 2012.

Rescisao Complementar: Devera permitir processar complementos de
rescisdo para funcionarios demitidos em meses anteriores, emitindo termo de
rescisdo complementar, Devera gerar o arquivo de crédito bancario no formato
do CNAB240 da FEBRABAN, relatério de crédito bancario, resumo para
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empenho, relatério de folha de pagamento, relatério de contabilizagao e permitir
a integragdo com o modulo de contabilidade, informando as categorias
econdmicas, fichas contabeis, centro de custo, destinacdo de recurso e

numero do fornecedor.

Complemento de Adiantamento de 13° Salario: Devera permitir efetuar
calculos complementares de Adiantamento de 13° Salario para funcionarios que
tiveram reajuste salarial. Devendo ter a forma de calcular individual ou coletiva,
sendo que na opgao coletiva devera ter opgao de selegdo de processamento
por funcionarios, estruturas administrativas, vinculos empregaticios,

cargo/fungao e por niveis salariais e por niveis salariais.

Devera efetuar calculos em folha separada, tendo a possibilidade de gerar o
Crédito Bancario no formato do CNAB240 da FEBRABAN, relatério de crédito
de bancario, resumo para empenho, relatério de folha de pagamento, relatério
de contabilizagdo e permitir a integragdo com o modulo de contabilidade,
informando as categorias econdmicas, fichas contabeis, centro de custo,

destinagao de recurso e niumero do Fornecedor.

Licenga Prémio: Devera efetuar calculo de Licenga Prémio, baseado nos
periodos de programagdo. Devendo ter a forma de calcular individual ou
coletiva, sendo que na opcgao coletiva devera ter a opgdo de selegdo do
processamento por funcionarios, estruturas administrativas, vinculos
empregaticios, cargo/fungcdo e por niveis salariais, desde que tenha a

parametrizagdo adequada no cadastro do Servidor.

Devera efetuar calculos em folha separada tendo a possibilidade de emitir
resumo para empenho, relatério de folha de pagamento, relatério de credito
bancario no formato do CNAB240 da FEBRABAN, contabilizacdo devendo
permitir a integracdo com o médulo de contabilidade, informando as categorias
econbmicas, fichas contabeis, centro de custo, destinagcido de recursos e

numero do fornecedor.

Férias: Devera efetuar calculo baseado nos periodos de programacéo, devera
efetuar o calculo de forma individual ou coletiva, sendo que na opgao coletiva
devera ter opcao de selecao tais como: funcionarios, estruturas administrativas,

vinculos empregaticios, cargo/fungéo e por niveis salariais.

Devera efetuar calculos em folha separada tendo a possibilidade de emitir
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resumo para empenho, relatério de folha de pagamento, relatério de credito
bancario no formato do CNAB240 da FEBRABAN, contabilizacdo devendo
permitir a integragcdo com o modulo de contabilidade, informando as categorias
econdmicas, fichas contabeis, centro de custo, destinagao de recurso, nimero

do fornecedor, recibo de férias, notificacdo de férias, e resumo contabil.

Abono Salarial: Devera efetuar o calculo baseado em langamento de eventos
especificos, os quais deverao retornar no calculo mensal para o processamento
dos encargos sociais. Devera efetuar o calculo de forma individual ou coletiva,
sendo que na opgao coletiva devera ter a opgao de processamento por
funcionarios, estruturas administrativas, vinculos empregaticios, cargo/fungéo e

por niveis salariais.

Tendo a possibilidade de emitir resumo para empenho, relatério de folha de
pagamento, relatério de credito bancario e arquivo no formato do CNAB240 da
FEBRABAN, relatério de contabilizacdo e permitir a integragdo com o maodulo
de contabilidade, informando as categorias econdmicas, fichas contabeis,

centro de custo, destinagao de recurso e numero do fornecedor.

5.1.11.

Calculo de RRA: Devera ter o calculo para RRA (rendimentos recebidos

acumuladamente).

Cadastro de Eventos de Proventos e Descontos: O sistema devera permitir
a criagao de verbas classificadas como proventos e descontos, as quais
deverdo ter uma codificacdo, tipagem de eventos, classificagdo contabil,
indicadores, incidéncias de bases calculos como: (Previdéncia, Imposto de
Renda, FGTS entre outras), vinculagdo de tipos de folhas (Mensal, 13° Salario,
Férias, Rescisbes, Adiantamento quinzenal, Adiantamento de 13° salario) e
vinculos empregaticios, tendo a possibilidade e flexibilidade de pardmetros,
fungdes de calculos diferenciadas, podendo ser ativado ou desativado,
mantendo o histérico do evento para possiveis alteragcbes e inclusdes

novamente.

Devera permitir a parametrizagao das verbas para o Termo de Rescisdo de
Contrato de Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego, incluindo os tipos
de verbas remuneratérias, parametrizagdes dos arquivos da AUDESP FASE Il
— Atos de Pessoal. Ferramenta para validagao de calculos com opgado de

Folhas, servidores e parametros de calculos.

Calculo de Beneficios: Devera permitir efetuar calculos prévios dos beneficios
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tais como: Vale-Transporte, Plano de Saude e outros beneficios, possibilitando
o processamento individual ou coletivo. Sendo possivel visualizar cada servidor

processado e valores devidos de proventos ou descontos.

Calculo de Pensao Alimenticia: O sistema devera efetuar o calculo de
Pensao Judicial, baseada nas informacgdes cadastrais e conforme definidas em
ordem judicial, o desconto devera ocorrer diretamente no calculo do funcionario

e repassado automaticamente para o calculo (cadastro) da pensionista judicial.

O sistema devera langar as informagdes (valores) referentes as pensoes

judiciais no Informe de Rendimento conforme determinagéo da Receita Federal.

O sistema devera aplicar o indice auxiliar do IRRF no célculo da Pensao

Alimenticia automaticamente conforme instrucdes da Receita Federal.

5.1.12.

Lancamentos:

Devera possibilitar diversas formas de langamentos tais como: Por servidor, por
evento, lancamentos de plantdes, horas, tarefas, empréstimos, reajustar
eventos, apuragdo de diferengca salarial, contribuigdes de outros vinculos,
ajustes de provisdo, rescisdes complementares, complemento de adiantamento

de 13° salario e consulta de langamentos.

Devera permitir langamento de varios eventos por servidor, indicando a data
inicial e data final, tendo como opgao langamentos em valor, percentual, fragéo

ou horas de acordo com os parametros de criagao de cada evento.

Na rotina Langamento de empréstimo, o sistema devera controlar o banco, o
evento (verba), o inicio do empréstimo, a quantidade de parcelas, gerando
automaticamente com estas informagbes a data da ultima parcela, valor da
parcela e observagao. Devera ainda demonstrar no célculo e na consulta por

servidor (holerite) a quantidade de parcelas pagas até a data do calculo.

Devera ainda ter campo de quitagdo, caso o empréstimo seja quitado
antecipadamente, sem alterar a data final e nem excluindo o langamento feito
anteriormente. Permitir lancar varios empréstimos com o mesmo evento ou

eventos diferentes.

5.1.13.

Simulagao de Calculo:
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a. O sistema devera permitir efetuar simulagcdes de calculo de diversas folhas, do
més vigente ou de qualquer més futuro ao pardmetro, com opgao individual ou
coletiva, permitindo ainda simular um reajuste em percentual ou valor. Dando a
possibilidade de processamentos por funcionarios, por vinculos empregaticios,
estruturas administrativas, cargos ou niveis salariais.

5.1.14. Contabilizagdo Audesp — Tribunal de Contas de Estado de Sao Paulo -
TCE

a. O sistema devera permitir a integragcdo com o moédulo de contabilidade.

b. Devera permitir efetuar cadastros das fichas contabeis de receita e despesa,
categorias econdémicas, centro de custo, codigo do fornecedor e destinagao de
recurso.

C. Devera emitir relatérios detalhados com todas as quebras de despesas e
receitas, em nivel de sub-elemento.

d. Devera exibir relatérios de inconsisténcia de eventos n&o vinculados;

e. Devera gerar arquivos e relatérios por tipos de folhas.

f. A vinculagao dos eventos devera ser transportada de um exercicio para outro
permitindo efetuar alteragbes quando necessario e efetuando a separagao por
folhas.

g. Devera ser parametrizavel qual a estrutura hierarquica que o sistema acatara
para efetuar os empenhos.

5.1.15. Arquivos AUDESP

a. O sistema devera ter a opgdo de gerar os arquivos da AUDESP de
remuneragao, concessao de reajuste e fixagdo dos agentes politicos, devendo
ainda permitir a opcéo de gerar arquivo complementar.

b. Devera gerar todos os arquivos da fase Ill — Atos de Pessoal da AUDESP,
permitindo ainda a emissao dos relatérios para conferencia.

5.1.16 Atos de Pessoal

5.1.16.1 Quadro de Pessoal
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a. Quadro de Pessoal

b... Cargo

c.. Funcgao

5.1.16.2. Quadro Funcional

a. Agente Publico

b. Lotacdo de Agente Publico

C. Cadastro de Aposentados e Pensionistas

5.1.16.3. Remuneragao

a. Cadastro de Verbas Remuneratorias

b. Folha Ordinaria

C.. Folha Suplementar Agente Publico

d.. Pagamento de Folha Ordinaria

e. Resumo Mensal da Folha de Pagamento

5.1.16.4. Arquivos de Rotinas Mensais

a. O sistema devera permitir a geracao dos arquivos de rotina mensal tais como:

5.1.17. SEFIP

a. Devera gerar as informacgdes de Encargos Sociais referente ao recolhimento da
Previdéncia do Regime Geral (INSS) e Recolhimentos para fins de FGTS
pertinentes aos vinculos empregaticios regidos pelo Instituto Nacional de
Seguro Social, devendo ter a op¢cdo Mensal e 13° Salario, tendo a possibilidade
ainda de emitir relatérios para conferéncia.

5.1.18. CAGEG

a. Devera gerar o arquivo para Estatistica de admitidos e demitidos para o
Ministério do Trabalho.

5.1.19. GRRF
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a. Devera gerar o arquivo para a Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS.

5.1.20. Arquivo Atuarial

a. Devera dispor de Recursos para gerar arquivo para levantamento atuarial
envolvendo funcionarios ativos, aposentados e pensionistas, disponibilizando
ainda no formato em Excel.

5.1.21. Arquivos do MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais

a. Devera dispor de recursos para gerar o arquivo, devendo ser validado no
Programa SVA (programa validador da Secretaria da Receita Federal).

5.1.22. Arquivo de Importagao de Langamentos

a. O sistema devera permitir que sejam importados arquivos em formato txt de
Proventos e Descontos com a seguinte formatagao: Matricula, Evento, Tipo de
Langamento e Valor.

5.1.23 Arquivos de Rotinas Anuais

a. O sistema devera permitir gerar arquivos pertinentes as rotinas anuais tais
como: RAIS, DIRF e Informe de Rendimentos.

5.1.24. Transparéncia Fiscal

a. O sistema devera emitir relatérios de transparéncia em modelos diferenciados
tais como: Por Servidor, Por Periodo, Por Nivel Administrativo e Cargo/Funcéo.

b. O sistema devera disponibilizar nas opgdes Excel, PDF e Imagem.

C. O sistema devera ter comunicagdo direta com o sistema de PORTAL DE
TRANSPARENCIA, ndo sendo necessaria a geragéo de arquivo.

5.1.25. Provisao
a. O Sistema devera emitir Relatérios de Provisbes: Férias, Licenga Prémio e 13°

Salario mensalmente, efetuando a geracdo automatica de um avo mensal
incluindo encargo e adicional conforme MPCASP (Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico), com os devidos ajustes de valores e baixas de

pagamentos automaticas.
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O Sistema devera ter a opgao de ajustes manuais se for o caso,
separadamente da condigdo acima.

C. Devera emitir relatérios nas opgdes, analiticos e sintéticos separados por

regime previdenciario (RPPS e RGPS) para fins contabeis.
5.1.26. Analitico:

a. Devera conter Identificacdo do Més, Ano e opgéo de Proviséo;

b. Devera emitir os relatérios de forma geral e também separada por Regime
Previdenciario (RGPS E RPPS);

C. Devera conter Identificagdo do Servidor (Matricula, Nome e Regime
Previdenciario);

d. Saldo Inicial;

e. Devera separar o valor provisionado dentro do més (correspondente a um avo);

f. Devera separar o valor provisionado dentro do més referente a Encargos
Sociais (Previdéncia e FGTS);

g. Devera conter os valores de baixa (pagamento);

h. Devera conter quantidade de meses (avos), do inicio do periodo até a presente
data;

i Devera conter valor da base de Calculo para a Provisao;

j- Devera conter valores Antecipados;

k. Devera conter saldo Final.

l. Sintético:

m. Devera conter Identificagdo do més, ano e opgao de provisao;

n. No caso da Provisédo de Férias, o sistema devera provisionar o valor referente a
1/3 (um tergo) constitucional;

0. Devera emitir separadamente os valores por Regime Previdenciario (RPPS e
RGPS);

p. Devera conter Saldo Inicial;
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q. Devera conter movimentagdo do Més;

r. Devera conter valores de Encargos Sociais (Previdéncia e FGTS);

S. Devera conter Baixa do Més;

t. Devera conter Reajuste, Inclusao e Exclusao dentro do més

u. Devera conter Saldo Atual e saldo Final

V. Devera conter os valores de Antecipagdes se for o caso do 13° Salario para a
baixa no final de cada exercicio, para férias e licengca prémio quando completar
o periodo aquisitivo.

5.1.27. Administragado Frequéncia

a. O sistema devera ter cadastros prévios para comunicagdo (importagdo e
exportagdo) via reldgio para coleta da frequéncia de pessoal de forma
biométrica;

b. Devera ser parametrizavel as opgbes de: turnos, autorizagdo de horas extras,
verificagdo para limite de horas extras, percentuais diferenciados de horas
extras, tipos de escalas, cadastro para tipos de justificativas, tolerdncias de
atrasos e horas extras.

C. Devera atender a Portaria 1510/2009-SREP, totalmente integrado, exportando
os cadastros para o REP bem como a importagdo de marcagdes. No processo
de importagdo de marcagbes devera estar preparado para importar
indistintamente de qualquer marca de relégio, absorvendo informagdes do
arquivo AFD;

d. Comunicacao direta para o gerenciador do Registro Eletrénico de Ponto - REP;

e. Coleta de Marcacdes através de gerenciador;

f. Devera registrar as auséncias e afastamentos;

g. Devera emitir Folha de Frequéncia para langamento manual;

h. Devera emitir Mapa de Horério especificando turno, carga horaria mensal e
semanal, estrutura administrativa, cargo/funcdo, jornada de trabalho,
responsavel, horas extras, adicionais noturnos, faltas, atrasos, ocorréncias em
geral;

i. Devera conter Limitador de horas extras por servidor ou por evento.

j. Devera permitir que os periodos para fechamento sejam parametrizaveis;

k. Devera emitir relatérios de ocorréncias, por servidor ou por ocorréncias;
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Devera conter tela de manutencao do Ponto Eletrbnico;

Devera permitir Importar o arquivo AFD.

5.1.28.

Relatérios

Devera emitir os seguintes relatérios cadastrais: Atividade Preponderante,
Certiddes de Tempo de Servicos, Certidbes de tempo de Contribuigdo,
Declaragdo de Tempo de Servico, relatério de auditoria, Ficha de Tempo de
Servigos, Registro de Servidores e atualizagdes, Ficha Funcional, Fichas de
Recadastramento, Incidéncia de Eventos, Previsdo de Aposentadorias, Quadro
de cargos e fungdes, Relatérios de Admitidos e Demitidos em um determinado
periodo, contratos por tempo determinado, Quadro de vinculos, Relatérios de
Pensionistas, Aniversariantes do més, Relatério de Dependentes, Relatoério de
Ocorréncias no periodo, Servidor por Estrutura, Relatério de Faixa Etaria,
Relatérios de Servidores com faixa salarial, Servidores com Mudiltiplos Vinculos,
Relatério de Evolugao Salarial, SISOBI, Termo de Salario Familia, Relatérios de
Servidores por Estruturas, Declaracdao de Imposto de Renda, Relatério de
Recadastramento para aposentados e pensionistas e Certiddo de Tempo de
Contribuicdo — CTC.

Devera emitir os seguintes relatérios de Movimento e Conferéncia: Analiticos de
Encargos Sociais por Estrutura e Por Servidores, Contribuigcbes Previdenciarias,
Evolugdo de Despesas e Receitas, Relatério de Credito Bancarios,
Comparativos de Calculos de meses anteriores com més atual, Ficha
Financeira, Resumo para Empenho, Extratos de Empréstimos, Extrato
Individualizado, Folha de Pagamento, Guia de RPPS, holerites, Relatérios de
Horas Extras, Horas Convertidas, Recibo de Pagamento Autbnomo — RPA,
Liquido da Folha por Servidor, Movimento Calculado, Movimento Digitado,
Relatérios de Salario de Contribuigdo, Relatérios de Pagamento de Cheques e
Tesouraria, Relatdérios de Servidores sem Convénio Bancarios, Termos de
Rescisdes Contratuais para funcionarios CLT conforme determinando pelo
Ministério do Trabalho (homologagéo e Quitagdo) e Servidores Estatutarios,
Relatério da Sefip, Relatérios de Transparéncia, Relatérios de Vencimentos por
Proventos, Relatério de Vencimento Bruto, Relatério Salario de Contribuigdes
do RGPS, Relatérios de Beneficios tais como: Vale Transporte, Cesta Basica e
Plano de Saude, Relatérios de Provisdo com opgdo de Analitico e Sintético,

Relatérios de Frequéncia, Relatérios de Provisdo de Licenga Prémio, Férias e

69




13° Salario como opgéao analitica e sintética e Relatério de Contabilizagao.

C. Devera gerar os seguintes relatérios para administragao de Férias: concedidas,
programadas, data limite, ndo programadas com a opg¢ao de vencidas e a
vencer, com emissao de recibos e notificagbes individuais e coletivas, tendo a
opgao de Resumo contabil para empenho.

d. Devera gerar os seguintes relatérios para administragdo de Licenga Prémio:
concedidas, programadas, ndo programadas com a opgao de vencidas e a
vencer, com emissao de recibos e notificacdes individuais e coletivas, tendo a
opgao de resumo contabil para empenho e certidao de licenga prémio.

e. Devera ter a opgdo de Gerador de Relatérios permitindo a flexibilidade na
montagem de diversas informagbes cadastrais, sendo possivel a gravagéo
destas opgbes ou ainda permitindo alteragdo no momento que for desejado,
proporcionando a exportagao para o formato Excel.

f. Cadastro para Padronizagcdo de Assinaturas para os relatérios de Bancarios,
Férias e Licenca Prémio, Informe de Rendimentos, Resumo para Empenho e
Folha de Pagamento, tendo a possibilidade para adicionar assinaturas
digitalizadas dos responsaveis.

g. Devera atender a portaria n°® 548 de 22/11/2010, do Ministério de Estado da
Fazenda.

5.1.29. E - SOCIAL

a. Devera dispor obrigatoriamente da rotina de Qualificacdo Cadastral, tanto rotina
de envio como a rotina de retorno, devera estar apto a gerar em XML os
relatérios a seguir:

b. 1000 - Informacdes do Empregador

C. 1005 - Tabela de Estabelecimentos

d. 1010 - Tabela de Rubricas

e. 1020 - Tabela de Lotagdes Tributarias

f. 1030 - Tabela de Cargos/Empregos Publicos

g. 1035 - Tabela de Carreiras Publicas

h. 1040 - Tabela de Fungbes/Cargos em Comissao

1050 - Tabela de Horarios/turnos de Trabalho

1070 - Tabela de Processos Administrativos/Judiciais
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5.1.30.

Usuarios e senhas

a. Devera ter a opgao para criagao de novos usuarios;

b. Devera ainda ter a opg¢do de criar grupos, pois poderdo ser liberados
parcialmente os acessos ao sistema, e se varios usuarios com mesmo nivel de
acesso, sO criar o grupo e vincular os usuarios ao mesmo;

C. Devera conter tela para criagdo de uma nova senha;

d. Devera conter ainda uma tela para o usuario que esqueceu a senha, onde

podera ser enviado uma nova senha via e-mail ou através de um token onde

serda informada uma contra senha.

5.2. Das especificacdes Desejaveis do Sistema de Administragdo de Pessoal

ITEM DAS ESPECIFICAGOES DESEJAVEIS DO SISTEMA DE ADMINISTRAGAO
DE PESSOAL
5.2.1. Cadastro

a. Plano de Carreira: Devera permitir criar varios tipos de Planos de Carreiras
atrelando a eventos especificos, podendo ser computados em dias, meses ou
anos, devera ainda utilizar o registro dos vinculos anteriores para a somatéria
do tempo, permitindo escalonamento de faixas, tendo opg¢des de percentual ou
valor.

5.2.2. Tabelas Leqais:

a. Sindicato: Devera constar o CNPJ, Nomenclatura e cédigo M.T.E (Ministério do
Trabalho e Emprego), atrelando isto ao cadastro de servidor, esta informagao
sera consumida na geracao da RAIS.

b. Salario Familia Especial: Devera permitir cadastrar tabelas diferenciadas para
salario familia diferentes do estabelecido pelo I.N.S.S., permitindo atrelar aos
vinculos empregaticios.

5.2.3. Beneficios:
a. Cesta Basica: Devera permitir o cadastro de locais para retirada da cesta
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basica, caso nao retire no local de trabalho.

5.2.4. Administracéo de Feriados
Multiplos Calendarios com possibilidade de tabelas de feriados. Permitindo
cadastrar os feriados Municipais, Federais, e Estaduais e pontos facultativos.
Incluindo a visualizagao através de legendas.

5.2.5. Movimento Mensal

Adiantamento de 14° Salario: Devera efetuar o calculo de forma individual ou
coletiva, e quando coletiva devera ter as opgdes de selegdo de processamento
por funcionarios, estruturas administrativas, vinculos empregaticios,
cargo/funcédo ou niveis salariais, desde que tenha a parametrizagdo adequada

no cadastro do servidor.

Devera ainda ter opgao de langar diferentes percentuais para o calculo.

Devera permitir calculos para aniversariantes do més ou meses subsequentes.

Devera verificar a proporcionalidade dos meses trabalhados até a data, ou o

percentual informado e com base na integralidade do ano corrente.

Devera gerar o arquivo de crédito bancario no formato do CNAB240 da
FEBRABAN, relatério de crédito bancario, resumo para empenho, relatério de
folha de pagamento, relatério de contabilizac&o e gerar arquivo para importagao
no sistema de contabilidade, informado as categorias econbmicas, fichas

contabeis, centro de custo, destinagdo de recursos e numero do fornecedor.

14° Salario: Devera liberar o processo de calculo em qualquer més do ano
corrente, desde que esteja com a parametrizacdo adequada no cadastro de
servidor, tendo a possibilidade de processamento individual ou coletiva, sendo
que na opgao coletiva devera ter opgao de selegao de processamento por
funcionarios, estruturas administrativas, vinculos empregaticios, cargo/fungao e
por niveis salariais, desde que tenha a parametrizagdo adequada no cadastro

do Servidor.

Devera deduzir automaticamente do pagamento efetuado na folha de

adiantamento de 14° salario durante o ano corrente.

Devera Gerar o arquivo de crédito bancario no formato do CNAB240 da
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FEBRABAN, relatério de crédito bancario, resumo para empenho, relatério de
folha de pagamento, relatério de contabilizagdo e permitir a integragcdo com o
modulo da contabilidade, informando as categorias econdmicas, fichas

contabeis, centro de custo, destinacao de recursos e numero do fornecedor.

5.2.6. Arquivos de Rotinas Mensais
Margem Consignavel
Devera gerar os valores para margem consignavel, baseando-se nos valores de
proventos e descontos, deduzindo os valores da margem consignavel ja
utilizada.
Consignavel retorno
O Sistema devera gerar um arquivo, constando todos os valores de
consignaveis descontados dentro do més de referéncia, devera listar todos os
servidores, eventos e valores em um unico arquivo mensal, para conciliagdo
bancaria.
Arquivos de Importacdes Previdenciarias
Devera gerar os arquivos de importagdes de dados Previdenciarios dispondo de
informacdes cadastrais € movimentagao previdenciaria contendo valor retido do
segurado, aliquota e valores de encargos sociais.
Administragao Frequéncia

5.2.7. Devera conter Banco de Horas.

5.2.71. Controle Interno

Ferramenta externa, o qual devera estar interligado com as informagdes do
sistema de Folha de Pagamento, permitindo gerar os relatérios para
acompanhamento pelo controlador, conforme esta determinado no Comunicado
SDG 032/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Devera permitir dispor de recursos para consultar as aplicagées dos recursos e

a Evolugao do Quadro de Pessoal.

O Responsavel pelo Controle Interno devera ter acesso e permissdes

exclusivas de consulta e emissdo de alguns relatérios somente através do
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Programa do Controle Interno e ndo acesso a Folha de Pagamento.

6. — Das funcionalidades e requisitos para o Sistema de Portal do Servidor.

O maddulo de Portal do Servidor devera ser desenvolvido na plataforma Web com acessos

intranet e internet.

O sistema tera como objetivo, acessar as informagdes Pessoais/Funcionais para cada

Servidor Publico e um canal de comunicacao direta com a area de Recursos Humanos.

6.1. Das especificagdes OBRIGATORIAS para o Sistema de Portal do Servidor.

ITEM

DAS ESPECIFICACOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE PORTAL DO
SERVIDOR.

6.1.1.

Portal do Servidor

O sistema devera permitir acesso de todos os servidores da Instituicdo com senhas
e usuérios individualizados, onde os servidores terdo direito de receber
comunicados diversos, notificagbes e efetuar solicitagcbes de férias e Licenga

Prémio.

Devera permitir que o servidor consulte e imprima os seguintes documentos: fichas
financeiras, extratos individualizados (RPPS), consulta de dados pessoais e de

dependentes, holerites e informe de rendimentos;

Devera permitir que o servidor consulte se tem vinculado para receber os seguintes

beneficios: Vale Transporte, Cesta Basica e Vale Refeigao;

Devera permitir que Previsbes de datas para aposentadorias sejam executadas,
onde constara: Aposentadoria de Tempo de Contribuicao, baseados na quantidade
de anos de contribuicdo até a data, o sistema devera exibir o tempo faltante, a
quantidade de anos necessarios quando for homem e mulher e baseado na data de

nascimento prever a data (més/ano) da Aposentadoria Compulsoria;

Devera permitir que documentos sejam anexados, tais como: RG, CPF, certiddo de
nascimentos de dependentes, atestados médicos, mudanga de enderego entre

outros.

O sistema devera ter acessos de usuarios independentes e separados por
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usuarios;

O sistema devera ter os seguintes acessos: de servidor, de recursos humanos e de

gestor;

Servidor tera acesso ao sistema fara as solicitagdes e consultas pertinentes ao seu
cadastro como também podera enviar “Fale Conosco” para esclarecer duvidas

diversas;

Gestor tera acesso a aprovacdo (SIM/NAO) de solicitagdes de férias e licenca
prémio, podera receber mensagens dos usuarios e podera responder, como

também podera enviar notificagdes para os usuarios de forma geral ou individual;

Recursos Humanos tera acesso as solicitagbes ja liberadas pelo gestor, fara
insercdbes de comunicados para os servidores e tera acesso a entrega de
documentos, onde o mesmo fara o langamento no programa de Administracdo de

Pessoal.

Os usuarios Deverao ter acessos da seguinte forma: para Servidores sera gerado
em holerite pelo sistema de administragdo de pessoal o usuario e a senha
provisoria. Para Gestor e Recursos Humanos sera criado diretamente no sistema
de Portal de Servidor e ja serdo vinculadas as permissdes pertinentes, por se
tratarem de acessos diferenciados.

Devera ter um link no site da instituicdo onde constara a area de portal do servidor,

para acesso dos servidores;

7. Das funcionalidades e requisitos para o Sistema de Patrimoénio.

O modulo de Patriménio devera ser desenvolvido na plataforma WEB com acessos intranet e

internet, possibilitando administragdo dos Bens Moveis, Intangiveis, Relagdo Carga, Imoveis e

Controle de Obras.

O sistema devera permitir integracdo com aplicagao de Contabilidade para langamento das

liquidacdes e conciliagbes financeiras, devidamente classificadas de acordo com TCESP (Tribunal

de Contas do Estado de S&o Paulo).

7.1. Das especificagbes OBRIGATORIAS para o Sistema de Patriménio.

ITEM

DAS ESPECIFICAGCOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE
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PATRIMONIO

711 Sobre os Cadastros:
Devera possibilitar o controle de datas da aplicagdo, ndo permitindo retroagir os
b. langamentos, de acordo com comunicado do TCESP — SDG 43/2012, permitindo
visualizar no momento da alterag&o a data vigente do sistema e data futura.
Devera permitir cadastrar as unidades orgamentarias existentes na instituicao,
¢ informando “Org&o”, “Unidade Orgamentaria” e “Unidade Executora”;
d. Devera permitir cadastrar os Centros de Custos atrelados a Unidade Orgamentaria;
Devera permitir cadastrar as localizagbes patrimoniais vinculadas aos centros de
& custos, nos niveis definidos na configuragdo do sistema (ex: Local e Sublocal);
f. Devera permitir cadastrar o responsavel com a informagédo do CPF, nome e cargo;
Devera permitir cadastrar os estados de conservagao, informando o conceito e
g. pontuagdo, porém o sistema devera carregar como carga inicial os estados de
conservagao “Excelente”, “Bom”, “Regular’ e “Ruim”;
H Devera permitir cadastrar os tipos de documentos utilizados, informando o nome e
descricao;
Devera permitir cadastrar os motivos da baixa do bem informando a descrigéo,
) porém o sistema devera carregar como carga inicial os motivos “Alienacao”,
" “Furtos, Extravios e Roubos”, “Destruicao”, “Cessao”, “Declaragdao de
Incapacidade”, “Troca e Permuta”, entre outros;
j- Devera permitir cadastrar os fornecedores/credores, definindo:
i.1 O tipo em “Fornecedor” ou “Credor”;
O porte em “Limitada”, “Sociedade Anénima”’, “Microempresa”, “Empresa de
i.2 Pequeno Porte”, “Microempresario Individual” ou “Eirelli (Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada)”;
i.3 O site do fornecedor/credor;
i.4 Se apto para Compra e/ou Ativo;
i.5 Se “Pessoa Fisica” ou “Pessoa Juridica”;
i.6 O Ramo de Atividade de acordo com cédigo CNAE;
O enderego como “Residencial’, “Comercial’, “Entrega/Correspondéncia” ou
7 “Localizagao” e quando informado o CEP as informacdes do “Estado”, “Municipio”,
“Logradouro” e “Bairro” devem ser preenchidas automaticamente, ficando para
preenchimento o nimero e complemento.
i.8 O contato com Nome, E-mail, Telefone, Ramal;
i.9 O representante com CPF, Nome e Fungao.
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Devera permitir cadastrar os tipos de bens, respeitando a quantidade de niveis
configurados (ex: Tipo do Bem / Classe do Bem), classificando os tipos nas
categorias “Bem Moveis”, “Bem Imdveis” ou “Bem Intangiveis”, definindo a vida util
integral do bem “em anos”, percentual do residual, classificagdo contabil e se

” o«

categoria “Bem Imaével’ classificar em “Terrenos”, “Obras” ou “Outros”.

Devera permitir cadastrar as comissbdes responsaveis pelo gerenciamento do

patrimbnio, informando o tipo de documento que designou a comissdo, com

N numero e data, periodo de vigéncia e os integrantes da comissao, informando
CPF, Nome e Fungao;
Devera permitir cadastrar os cartérios de registros imobiliarios com endereco,
classificando como “Residencial’, “Comercial’, “Entrega/Correspondéncia” ou
I “Localizagao” e quando informado o CEP as informagdes do “Estado”, “Municipio”,
“Logradouro” e “Bairro” devem ser preenchidas automaticamente, ficando para
preenchimento o nimero e complemento.
[1 Vincular um ou mais contatos do cartério com telefone;
Devera permitir cadastrar os expropriados definindo “Pessoa Fisica” ou “Pessoa
Juridica”, vinculando endereco classificando como “Residencial’, “Comercial’,
m. “Entrega/Correspondéncia” ou “Localizacdo”. Quando informado o CEP as
informagdes do “Estado”, “Municipio”, “Logradouro” e “Bairro” devem ser
preenchidas automaticamente, ficando para preenchimento o numero e
complemento.
m.1 Vincular um ou mais contatos do expropriado com telefone;
Devera possuir o Plano de Contas AUDESP devidamente atualizado, porém
permitir o cadastro de um novo registro, com definicdo das contas de “Ativo”,
" “Variagao Patrimonial Diminutiva” e “Variagao Patrimonial Aumentativa”, bem como
informar o ano a que se refere.
n.1 Permitir consulta das Classificagées Contabeis existentes;
71.2 Sobre o registro dos Bens:
a. Registro das Obras:
a Devera permitir consultar em tela as obras ja cadastradas, pesquisando por
“Caédigo”, “Descri¢ao”, “Tipo de Bem” e “Tipo da Obra”;
a.2 Devera permitir vincular o tipo do bem;
a.3 Devera permitir definir o tipo da obra, sendo “Construcéo” e “Reforma / Ampliagao”;
a4 Devera permitir vincular o imoével quando o tipo da obra for “Reforma / Ampliagao”;
a.b Devera permitir registrar a descrigdo do bem;
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a.6 Devera permitir definir a situacdo da obra em “Em andamento” ou “Parada”;
71.3 Sobre a Movimentagao Patrimonial: Registro das Aquisi¢des / Incorporagées:
a. Dos Bens Moveis / Intangiveis:
] Devera permitir definir o evento de entrada em “Aquisicao de Bens Patrimoniais”,
& “Incorporacgao de Bens Patrimoniais por Doagao” e “Outras Incorporacao de Bens”;
) Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém n&o permitir
& retroagir langamento;
Devera permitir para o evento de “Aquisicdo de Bens Patrimoniais”, informar o
3 empenho da despesa, com preenchimento automatico do fornecedor e valor do
& empenho, quando o fornecedor do empenho nio possuir cadastro no sistema de
Patriménio o mesmo devera ser cadastrado automaticamente;
4 Devera permitir informar os dados fiscais, preenchendo o tipo do documento,
& numero, serie e data do documento;
5 Devera permitir informar o niumero de processo, data da garantia e descricdo
& adicional;
Devera permitir registrar movimentacdo dos bens em grupo, definindo a
a.6 localizagéo, estado de conservagao, valor unitario e se os bens serdo colocados
em uso para controle da vida util e inicio da depreciagao dos bens;
Ao concluir a movimentacdo o sistema devera registrar automaticamente os
. langamentos no sistema de Contabilidade para efetivagao da liquidagao e controle
& em tempo real das movimentagbes, de acordo com a classificagdo contabil
AUDESP;
b. Dos Bens Iméveis:
b1 Devera permitir definir o evento da entrada em “Aquisicdo de Bens Patrimoniais”,
' “Incorporacao de Bens Patrimoniais por Doagao” e “Outras Incorporagéo de Bens”;
b Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém n&o permitir
' retroagir lancamento;
b3 Devera permitir para o evento de “Aquisicdo de Bens Patrimoniais”, informar o
' empenho da despesa.
b.4 Devera permitir informar o nimero de processo;
b Devera permitir registrar movimentagdo do imével, informando a é&rea total em
& metros quadrados e o valor atual o imével;
Ao concluir a movimentacdo o sistema devera registrar automaticamente os
b.6 langamentos no sistema de Contabilidade para efetivagdo da liquidagao e controle

em tempo real das movimentagdes, de acordo com a classificagdo contabil
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AUDESP;

Das Incorporagdes de Custo de Obras:

c.1

Devera permitir definir o evento da entrada em “Incorporagao de Custo de Obras

em Andamento”;

c.2

Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém n&o permitir

retroagir langamento;

c.3

Devera permitir informar o empenho da despesa, com preenchimento automatico
do fornecedor e valor do empenho, quando o fornecedor do empenho nao possuir
cadastro no sistema de Patrimbénio o mesmo deverd ser cadastrado

automaticamente;

c.4

Devera permitir informar os dados fiscais, preenchendo o tipo do documento,

numero, série e data do documento;

c.5

Devera permitir registrar movimentacao da obra, informando o valor da medigéo;

c.6

Ao concluir a movimentagdo o sistema devera registrar automaticamente os
langamentos no sistema de Contabilidade para efetivagao da liquidagéao e controle
em tempo real das movimentagdes, de acordo com a classificagdo contabil
AUDESP;

Sobre as Movimentagbées Patrimoniais: Depreciagcdes/Amortizagoes,
Transferéncias, Reavaliagées, Reclassificagbes Contabeis, Baixas,

Conclusio das Obras, Desdobro de Area e Estorno de Langamentos.

Registro das Depreciagoes/Amortizagoes:

a.1

Devera permitir executar a depreciagdo/amortizacdo dos bens pela categoria do

bem;

a.2

Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém ndo permitir

retroagir langamento;

a.3

Devera permitir executar a depreciagdo/amortizagéo por tipo de bem, em grupo ou
individual por bem;

a4

Apds a selegdo da categoria e tipo de bens, o sistema devera de forma automatica
apresentar através de lista os bens que serdo depreciados/amortizados, se é
relacdo carga, a descricdo do bem, valor de aquisi¢cao/reavaliacdo, valor atual do
bem, valor residual, vida util remanescente, percentual da depreciagdo, quantos
meses serao depreciados, valor total da depreciagdo por bem e o valor atualizado

do bem apéds a depreciagdo/amortizagao;

a.5

Ao concluir a movimentagdo o sistema devera registrar automaticamente os
langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentagdes, de acordo com a classificagdo contabil AUDESP;

79




b. Registro das Transferéncias Patrimoniais:
Devera permitir registrar as transferéncias entre as localizagdes patrimoniais,
b.1 vinculando a documentagdo que autoriza a transferéncia, definindo o tipo de
documento, numero e data do documento;
b2 Devera permitir visualizacdo da data da movimentacdo, porém nao permitir
' retroagir langamento;
b.3 Devera permitir realizar transferéncia em grupo;
b.4 Devera permitir informar o local de destino do bem e o local de origem;
c. Registro Reavaliagao Patrimonial - Dos Bens Moéveis / Intangiveis:
] Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém nao permitir
¢ retroagir langamento;
Devera permitir vincular a comissao responsavel pela reavaliagdo dos bens moveis
o2 / intangiveis;
c.3 Devera permitir reavaliar os bens patrimoniais e relagédo carga;
c4 Devera exibir o valor atual do bem;
O sistema devera sugerir o valor da reavaliagdo do bem utilizando como base de
5 calculo a vida util provavel do bem, o estado de conservagao avaliado e valor de
¢ mercado, deixando a critério de a comissao aceitar a sugestdo ou informar o valor
desejado;
Ao concluir a movimentacdo o sistema devera registrar automaticamente os
c.6 langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentagdes, de acordo com a classificagao contabil AUDESP;
d. Registro Reavaliagdao Patrimonial - Dos Bens Iméveis:
41 Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém nao permitir
' retroagir langamento;
) Devera permitir vincular a comissao responsavel pela reavaliagdo dos bens
d iméveis;
43 Devera exibir o valor atual do imével selecionado, vida util provavel em meses e o
' valor de reavaliagdo;
Ao concluir a movimentacdo o sistema devera registrar automaticamente os
d4 langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentacgdes, de acordo com a classificagao contabil AUDESP;
e. Registro da Reclassificagdao Contabil:
oA Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém nao permitir

retroagir langamento;
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Devera permitir realizar a reclassificagdo contabil do bem patrimonial e relagao

carga, informando a categoria e o tipo do bem de destino, devendo o sistema

°2 permitir identificar os bens que serao reclassificados através do nimero do bem, se
¢é relagao carga, descricao, tipo do bem atual, classificagdo contabil;
3 Devera demonstrar em tela qual o valor de aquisicao/reavaliacéo, valor depreciado
e valor atual do bem que sera reclassificado;
Ao concluir a movimentagdo o sistema devera registrar automaticamente os
ed langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentacdes, de acordo com a classificacdo contabil AUDESP;
f. Registro das Baixas Patrimoniais - Dos Bens Moéveis / Intangiveis:
Devera permitir definir o evento da baixa em “Baixa de Bens Patrimoniais” e “Baixa
M de Bens Patrimoniais por Doagao”;
‘o Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém n&o permitir
retroagir langamento;
f.3 Devera permitir informar o motivo da baixa;
‘4 Devera permitir informar a documentagdo que autoriza a baixa do patrimdnio,
definindo o tipo de documento, nimero e data do documento;
Devera demonstrar em grade qual o valor de aquisi¢cdo/reavaliacdo, valor
k5 depreciado e valor liquido da baixa;
Ao concluir a movimentacdo o sistema devera registrar automaticamente os
f.6 langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentagdes, de acordo com a classificagdo contabil AUDESP;
g. Registro das Baixas Patrimoniais - Dos Bens Iméveis:
Devera permitir definir o evento da baixa em “Baixa de Bens Patrimoniais” e “Baixa
91 de Bens Patrimoniais por Doagao”;
92 Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém n&o permitir
retroagir langamento;
03 Devera permitir realizar baixa parcial e total do imével. Quando baixa parcial
permitir informar em metros quadrados, a quantidade que esta sendo baixada;
g.4 Devera permitir informar o motivo da baixa;
Devera permitir informar a documentagdo que autoriza a baixa do patrimonio,
9-5 definindo o tipo de documento, nimero e data do documento;
Devera permitir registrar baixa dos bens em grupo ou individual, pesquisando
96 através do numero do imovel e descrigéo;
g.7 Devera demonstrar em tela a area total do imovel, area que esta sendo baixada e
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area restante;

Ao concluir a movimentacdo o sistema devera registrar automaticamente os

g.8 langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentacgdes, de acordo com a classificagao contabil AUDESP.

h. Concluséao de Obras:

h1 Devera permitir visualizagdo da data da movimentagdo, porém n&o permitir
retroagir langamento;

ho Devera permitir informar a documentagdo que define a conclusdo da obra,
preenchendo o tipo de documento, nimero e data do documento;

ha Devera permitir informar a obra que esta sendo concluida e em qual imével sera
incorporado o custo total da obra;

h5 Devera permitir definir em metros quadrados o tamanho do imével que esta
incorporando a obra;
Ao concluir a movimentagdo o sistema devera registrar automaticamente os

h.6 langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentagdes, de acordo com a classificagao contabil AUDESP.

i. Registro de Desdobro de Area:

i.1 Devera permitir registrar o desdobro de area, definindo o terreno de origem;

i Devera permitir informar a documentagdo que autoriza o desdobro da area,
definindo o tipo de documento, nimero e data do documento;
Devera permitir informar a descrigdo da area que esta sendo desdobrada e a

i.3 metragem, para que o sistema automaticamente cadastre essa nova area com a
quantidade desdobrada e valor;
Ao concluir a movimentagdo o sistema devera registrar automaticamente os

i.4 langamentos no sistema de Contabilidade para controle em tempo real das
movimentacgdes, de acordo com a classificagdo contabil AUDESP.

j- Registro do Estorno de Langamentos:

i Devera permitir realizar estornos dos langamentos dos bens e relagdo carga de
todas as categorias;
Devera ao informar o bem que sera estornado, demonstrar em tela as

j.2 movimentacdes registradas para o mesmo, a fim de facilitar a identificacdo do
langamento que sera estornado.

71.5 Periférico - Das Impressoras:
. Devera permitir gerar etiquetas através das impressoras do modelo “Argox —

0S214 Plus”, permitindo ainda que o usuario parametrize o modelo padréo
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estabelecido pela instituicdo sobre largura, altura, margem, tamanho das colunas,
tamanho da fonte, quantidade de caracteres e quantidade de colunas utilizada na

etiqueta, devendo gravar o modelo definido;

Devera permitir que o usuario na parametrizacdo da etiqueta definida as

b. informagdes que serdo impressas, como “Nome do Bem”, “Local do Bem?”,
“Instituicdo”, “Imagem” e “Cédigo de Barras padrdo — Intervalado 2 de 5.
71.6 Periférico - Do Coletor de Dados:
Devera ser executado na plataforma “Android” permitindo leitura de cédigo de
* barras.
b Devera efetuar a leitura dos bens a fim de facilitar os registros e obtencido de
resultado do processo de inventario.
717 Sobre os Relatérios - Devera permitir a geragdo de download do relatério no
formato “PDF”:
a. Relatdrio de Ficha Cadastral dos Bens Patrimoniais:
Devera permitir gerar o relatério selecionando o periodo de aquisi¢gao, a categoria
a.1 do bem patrimonial, se relatério somente dos bens classificados como “Relagéo
Carga” e se 0 mesmo sera gerado em grupo ou individual;
a.2 O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:
a.3 Como titulo — Ficha Cadastral do Bem Patrimonial;
Quando “Bens Moveis / Intangiveis”:
. Exibir o numero e descrigdo do bem, quando “Relacdo Carga” devera ser
informada, constar informagéo de marca, categoria, tipo de bem;
. Os dados da aquisicao como “Evento”, “Data”, “Processo”, “Estado de
ad Conservagdo”, “Local’, “Responsavel’, “Vida Util Integral em meses”, “Valor de
Aquisicao”, “Fornecedor”, “Tipo do Documento”, “N°/Série e Data do Documento”,
“Descrigao da Garantia”, “Data da Garantia”, “N° Empenho”;
Os dados Atuais como “Situagdo do Bem”, “Local Atual’, “Responsavel”, “Vida Util
Remanescente em meses”, “Valor Atual’, em caso de estar baixado, devera
possuir o “Motivo de Baixa” e “Data”.
Quando “Bens Imoveis”™:
. Exibir o nimero e descricdo do imovel, constar informagéao do tipo de bem,
a5 endereco do imovel, tipo do imdvel, inscricdo imobiliaria, lote, quadra, area

construida, latitude e longitude;
. Os dados do registro do imével como cartério, ano do registro, livro, folhas,

namero, inscri¢cao e data;
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. Os dados da aquisicdo como “Evento”’, “Data’, “Processo”, “Vida Ultil
Integral em meses”, “Metragem”, “Valor de Aquisi¢do”, “Expropriado”, “Tipo do
Documento”, “N°/Série e Data do Documento” e “N° Empenho”;

Os dados atuais como “Situacdo do imével”, “Vida Util Remanescente em meses”,
“Metragem atual”, “Valor Atual’, em caso de estar baixado, devera possuir o

“Motivo de Baixa” e “Data”.

b. Relatério de Bens por Data de Aquisig¢ao:

b1 Devera permitir a geragcdo do relatério por periodo de aquisigdo, selecionando
quando necessario o evento de origem da aquisi¢ao;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

b.2 Como titulo — Bens por Data de Aquisi¢do e periodo da pesquisa informando
quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;
Agrupar as informagbes por evento e data de aquisi¢édo, exibindo nimero do bem,

b3 se é relagao carga, descricdo do bem, tipo do bem, local de aquisigdo, fornecedor,
dados do documento (tipo, n°série e data), processo, valor de aquisigao, valor
atual, totalizando por data de aquisicéo, por evento e total geral.

C. Relatorios de Bens Baixados:

Dos Bens Méveis / Intangiveis:

c.1 Devera permitir gerar o relatério selecionando o periodo de baixa, o evento e o

motivo;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

. Como titulo — Bens por Data de Aquisicdo e periodo da pesquisa
informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

c.2 Agrupar as informagdes por evento da baixa e motivo, exibindo a data da baixa,
numero do bem, se é relacdo carga, descricdo do bem, tipo do bem, ultimo local do
bem, dados do documento que deu origem a baixa (tipo, numero e data) e valor da
baixa, totalizando por motivo, por evento e total geral.

Dos Bens Iméveis:
c.3 o  Devera permitir gerar o relatorio selecionando o periodo de baixa, evento,
motivo e tipo (Parcial / Total);
O relatdrio devera apresentar as seguintes informacgoes:
. Como titulo — Iméveis Baixados e periodo da pesquisa informando quando
cd o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

Agrupar as informagdes por evento da baixa e motivo, exibindo a data da baixa,
numero do imével, descrigdo do bem, tipo do bem, tipo da baixa, dados do

documento que deu origem a baixa (tipo, numero e data), metragem baixada e
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valor da baixa, totalizando por motivo, por evento e total geral.

d. Relatério de Bens Agregados:
d.1 Devera permitir gerar o relatério por categoria patrimonial;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
. Como titulo — Bens Agregados;
. Quando Bens Moveis / Intangiveis: Exibir o numero e descricdo do bem
d.2 principal, tipo do bem, categoria, localizagao atual, responsavel pelo local e valor
atual do bem, os bens agregados, se é relagdo carga, descrigdo e valor atual dos
bens agregados, devendo apresentar totalizagdo dos bens agregados e total geral
considerando o valor do tombo principal;
Quando Bens Imdveis:
. Exibir o numero e descrigao do imével principal, tipo do bem, categoria,
d.3 metragem e valor atual, os imdveis agregados com numero e descrigdo, metragem
atual e valor atual do imével agregado, devendo apresentar totalizagdo dos bens
agregados e total geral considerando o valor do imével principal.
e. Relatério de Bens para Reavaliagao:
e.1 Devera permitir gerar o relatério por localizagao;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
) . Como titulo — Bens para Reavaliagéo;
* . Agrupar as informacgdes por localizagéo, exibindo numero e descricédo do
bem, se é relagdo carga, metragem atual e valor atual, totalizando por local e geral.
f. Relatério de Laudo de Reavaliacao:
f.1 Devera permitir gerar o relatério informando comisséo e periodo da reavaliagao;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
° Como Titulo — Laudo de Reavaliagéao;
Exibir os dados da comisséo responsavel pela reavaliagdo, como documento de
£o nomeacao e vigéncia, demonstrar a reavaliagdo agrupado pela classificacdo
' contabil, tipo de bem, data da reavaliagédo, descrigdo do bem, se é relacdo carga,
local do bem, estado de conservagao do bem, vida util provavel, valor inicial, valor
atual, valor de mercado, valor reavaliado e valor sugerido. Permitir registrar as
assinaturas da comissé&o e data do laudo.
g Termo de Transferéncia:
1 Devera permitir gerar o relatério informando o periodo da transferéncia, local de
9 origem, dando a opgao de impressao do relatério com valor atual do bem;
g.2 O relatdrio devera apresentar as seguintes informacgoes:
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. Como Titulo — Termo de Transferéncia;
Agrupar o relatério pelo local de origem, data da transferéncia, documento que
autorizou a transferéncia e o local de destino do bem, demonstrando o nimero do
bem, se é relagdo carga, descricdo, categoria, tipo de bem, registrando a

assinatura e data do termo.

h. Responsabilidade Total:

h.1 Devera permitir gerar o relatério informando a data desejada e o local;
O relatério devera apresentar as seguintes informacdes:

. Como Titulo — Termo de Responsabilidade Total e data;

h.2 Agrupar o relatério pelo local do bem, demonstrando os bens existentes no local na
data selecionada, com numero do bem, se é relagéo carga, descri¢cdo e valor atual
registrando a assinatura do responsavel e data do termo.

i Responsabilidade Parcial:

i.1 Devera permitir gerar o relatério informando a data desejada, local e patrimonio;

O relatério devera apresentar as seguintes informacgoes:
. Como Titulo — Termo de Responsabilidade Parcial e data;

i.2 Agrupar o relatério pelo local do bem, demonstrando os bens existentes no local na
data selecionada, com numero do bem, se é relagdo carga, descrigdo e valor atual
registrando a assinatura do responsavel e data do termo.

j- Termo de Manutencéo:

i Devera permitir gerar o relatério informando o periodo da manutencéo e tipo da
manutengao;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:

2 . Como Titulo — Termo de Manutencao e o tipo (Interna ou Externa);

Exibir o nimero do bem, se relagdo carga, descrigcao, registrando data do termo e
assinaturas do responsavel da instituicdo e o responsavel pela manutengao.

k. Termo de Baixa - Dos Bens Méveis / Intangiveis

1 Devera permitir gerar o relatério informando o periodo da baixa, tipo do documento
que autorizou a baixa, motivo e evento contabil;

O relatério devera apresentar as informacgoes:
. Como titulo — Termo de Baixa;
P Agrupar o relatorio pelo local do bem, evento da movimentagéo, data da baixa,

motivo e documento que autorizou a baixa, demonstrando o numero do bem, se
relagdo carga, descri¢cdo, categoria, tipo de bem e valor da baixa, registrando a

assinatura do responsavel e data do termo;
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Termo de Baixa - Dos Bens Imoveis:

1.1 Devera permitir gerar o relatério informando o periodo da baixa e imével,

O relatorio devera apresentar as informacgoes:
. Como titulo — Termo de Baixa e periodo;

1.2 Agrupar o relatério pelo evento da movimentagao, motivo da baixa, data da baixa,
documento que autorizou a baixa, demonstrando o numero do imével, descri¢ao,
tipo de bem, area baixada, valor baixa.

m. AUDESP do Ativo:

1 . Devera permitir gerar o relatério por periodo, podendo ser emitido por
classificagdo contabil se julgar necessario;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagoes:
. Como titulo — Balancete AUDESP - Patriménio e periodo da
movimentacao informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

m.2 . Agrupar as informagbes por classificagdo contabil, exibindo contas de
variagao, saldo anterior do periodo, total adquirido, total estornado da aquisigéo,
total incorporado, total estornado da incorporagao, total de saidas, total estornado
das saidas, o saldo atual por conta e total geral.

n. AUDESP da Depreciagao:

oA Devera permitir gerar o relatério por periodo, podendo ser emitido por classificacéo
contabil se julgar necessario;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:
. Como titulo — Balancete AUDESP - Depreciagcdo e periodo da
movimentacgao informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

n.2 Exibir as contas do ativo e as respectivas contas de depreciagdo/amortizagédo, o
saldo atual do patriménio, saldo anterior da depreciagéo, langamento no periodo,
estorno do langamento, baixa da depreciagdo, estorno da baixa, saldo atual da
depreciacédo e valor liquido do patrimdnio por conta e total geral.

0. Relatérios Extrato de Langamentos - Do Ativo:

o Devera permitir gerar o relatério por periodo, podendo ser emitido por classificagdo
contabil se julgar necessario;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
. Como titulo — Extrato de langamentos — Patriménio e periodo da

0.2 movimentagao;

Agrupar as informagdes por classificagdo contabil, exibindo data do langamento,

evento do movimento, tipo de movimento, documento, fornecedor, empenho, valor
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de entrada, valor de saida, saldo por movimento, saldo total da conta e saldo total

geral;

p. Relatoérios Extrato de Langamentos - AUDESP da Depreciagao

o Devera permitir gerar o relatério por periodo, podendo ser emitido por classificacao
contabil se julgar necessario;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
. Como titulo — Extrato de Lancamentos — Depreciacdo e periodo da
movimentacao informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

p.2 Agrupar as informagodes pela classificagdo contabil do ativo e as respectivas contas
de depreciagao/amortizacdo, exibindo data do langamento, evento do movimento,
tipo de movimento, valor de lancamento, valor da baixa, saldo por movimento,
saldo total da conta e saldo total geral;

qg. Relatério de Conta Corrente:

a1 Devera permitir gerar o relatério por categoria e bem patrimonial, informando
quando obra ou relagao carga, permitindo ainda selecionar mais que um bem;

O relatorio devera apresentar as seguintes informagoes:
o Como titulo — Conta Corrente;

q.2 Agrupar por bem patrimonial, descricdo e local atual, exibindo data do langamento,
evento do movimento, documento, fornecedor, empenho, valor movimento e valor
atual;

r. Relatério de Acompanhamento da Obra:

r.1 Devera permitir gerar o relatério por data, tipo da obra e situacao;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:

5 . Como titulo — Acompanhamento da Obra e data;

Agrupar por situagcdo da obra, exibindo nimero da obra, descrigéo, tipo de bem,
Tipo da obra, valor inicial, valor atual e total por situacéo;
S. Relatério de Histérico de Evolugao do Imével:
s.1 Devera permitir gerar o relatério por imovel;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
e  Como titulo — Histérico de Evolugédo do Imovel;
2 Exibir as informagdes por imoével, com numero e descricdo, endereco, data de

aquisi¢ao, valor de aquisi¢ao, valor atual e area total, listando as evolugdes, com
numero e descrigdo, situagdo, data da finalizagdo e valor incorporado, total das
obras e total geral do imével;

Relatorio de Inventario Fisico e Financeiro - Dos Bens Méveis / Intangiveis:
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Devera permitir gerar o relatério por localizagao e classificagdo contabil, permitindo

L optar pela exibicao de valor;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
. Como titulo — Inventario Fisico e Financeiro dos Bens Moveis / Intangiveis
e data;
t.2
Agrupar por local, exibindo o numero do bem, se relagéo carga, descrigao, valor de
aquisicdo ou reavaliagcdo, valor de depreciacdo, valor atual e situagéo atual do
bem, totalizando por local e total geral.
u. Relatério de Inventario Fisico e Financeiro - Dos Bens Imdveis:
] Devera permitir gerar o relatério por classificacdo contabil, permitindo optar pela
* exibicao de valor;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
u.2 e  Como titulo — Inventario Fisico e Financeiro dos Bens Imoéveis e data;
Exibir o nUmero do imével, descrigao, enderecgo e situagao atual do bem.
V. Relatorio de Inventario Fisico e Financeiro - Das Obras:
] Devera permitir gerar o relatério por classificacdo contabil, permitindo optar pela
v exibicao de valor;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagoes:
5 e  Como titulo — Inventario Fisico e Financeiro de Obras e data;
v Exibir o numero da obra, tipo da obra, descrigdo, o imdével que esta recebendo a
obra e situagao atual da obra.
71.8 Sobre a Manuteng¢ao e Configuragao do Sistema:
Grupo de Usuario: Devera permitir a criacdo de grupo de usuario com nome, e-
a. mail, descricdo, definir se o grupo sera de “Administradores”, com ativacédo e
vinculagao de Usuarios.
Administragdo de Usuario: Devera permitir o cadastro de usuario com Nome,
Sobrenome, e-mail, definindo o mesmo como “Administrador”, vinculagao de foto,
b com ativagédo e bloqueio de usuario, definicdo de login e senha, dando a opgao
' para alteragdo da senha no proximo acesso, armazenando pergunta secreta, e
geracao de chave “Token”, permitindo ainda vincular o usuario varios grupos de
acesso;
Alterar Senha: Devera permitir a redefinigdo da senha para o usuario, informando a
¢ senha atual e nova senha;
q Regras de Usuario: Devera permitir definir as regras de acesso e menu para o

grupo e usuario.
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Instituigdo: Devera permitir cadastrar a instituicdo informando o tipo da unidade
gestora, CNAE, CNPJ, nome/ razdo social, nome fantasia, nome e CPF do

responsavel, telefone, CEP, estado, municipio, enderego, numero, bairro,

& complemento, logotipo da instituicdo e quais informacgbes serdo impressas nos
relatérios, bem como permitir informar se devera ser exibido o nome do usuario
que esta emitindo os relatérios;

f. Configuracao do Sistema: Devera permitir na configuragao inicial do sistema:

f.1 Definir qual a data que sera iniciada as atividades;

f.2 Definir quantidade de niveis de controle da localizagéo;

f.3 Definir com quantos niveis sera aplicado o tipo de bem e quantidade de digitos;

‘4 Definir com quantos niveis sera aplicado o cadastro de centro de custo e
quantidade de digitos;

‘5 Permitir definir se o imével sera controlado com numeragéo independente dos bens

moveis / intangiveis;

7.2. Das especificagdes DESEJAVEIS para o Sistema de Patriménio.

ITEM DAS ESPECIFICAGOES DESEJAVEIS DO SISTEMA DE PATRIMONIO
7.21 Sobre o Registro dos Bens:
a. Registro de Bens Moéveis / Intangiveis:
a1 Devera permitir consultar em tela os bens j& cadastrados, pesquisando por
“Descrigao”, “Tipo de Bem”, “Categoria do Bem” e “Relagédo Carga”;
a2 Devera permitir cadastrar os bens categorizados como “Modveis” e “Intangiveis”
informando o nimero do bem ou de forma automatica;
Devera permitir cadastrar bens definidos como “Relagédo Carga”, tendo o numero de
a.3 controle separado dos bens patrimoniais, sendo numeragdo automatica e
sequencial;
ad Devera permitir informar a quantidade de cadastros necessarios para registro em
grupo, devendo o sistema verificar o Ultimo numero de registro;
ab Devera permitir vincular no cadastro o tipo do bem;
a.6 Devera permitir registrar a descricdo do bem;
a.7 Devera permitir registrar a marca do bem;
Devera permitir anexar imagem do bem nas extensdes “JPEG”, “PNG” ou “GIF”,
a.8 devendo a imagem ser exibida no cadastro, sem a necessidade de baixar o arquivo
para visualizacgéo.
b. Registro de Bens Iméveis:
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Devera permitir consultar em tela os bens ja cadastrados, pesquisando por

o1 “Descricao”, “Tipo de Bem” e “Tipo Imével”;
b Devera permitir cadastrar os bens informando o nimero do bem ou de forma
automatica;
b.3 Devera permitir vincular no cadastro o tipo do bem;
b.4 Devera permitir registrar a descricdo do bem;
b5 Devera permitir definir os imdveis como “Préprio”, “Alugado”, “Cessao de Uso”,
“Doado” ou “Outros”;
b.6 Devera permitir informar o lote e quadra;
b.7 Devera permitir informar a area construida em metros quadrados;
b.8 Devera permitir informar a inscrigdo imobiliaria;
b.9 Devera permitir informar a latitude e longitude;
Devera permitir anexar imagem do bem nas extensdes “JPEG”, “PNG” ou “GIF”,
b.10 devendo a imagem ser exibida no cadastro, sem a necessidade de baixar o arquivo
para visualizagao.
Devera permitir registrar o endereco do imodvel, definindo classificando como
“‘Residencial’, “Comercial”’, “Entrega/Correspondéncia” ou “Localizagdo”. Quando
b.11 informado o CEP as informagdes do “Estado”, “Municipio”, “Logradouro” e “Bairro”
devem ser preenchidas automaticamente, ficando para preenchimento o niumero e
complemento.
Devera permitir registrar os dados de registro do imével, definindo o Cartério do
b.12 registro do imével, Ano de registro do imdvel, Livro, Folhas, Numero, Inscricdo e
data de registro;
7.2.2 Registro da Ativagao dos Bens:
Devera permitir realizar ativagao dos bens que foram adquiridos / incorporados e
a. ndo foram colocados em uso, com registro da data e bens que serao colocados em
USO para que possa ser iniciada contagem da vida util e depreciagdes desses bens;
7.2.3 Registro da Manutengao de Bens - Do Envio para Manutengao
Devera permitir definir se a manutengdo sera “Interna” ou “Externa”, quando
a. “Externa” devera ser informado o fornecedor que realizara a manutengao e quando
“Interna” devera ser informado em qual local sera realizado a manutengao;
b Devera permitir visualizacdo da data da movimentagéo, porém ndo permitir retroagir
langamento;
c. Devera permitir informar da data do envio;
d. Devera ao deixar o bem com status de “Em manutengdo” bloquear as
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movimentacdes de baixa, transferéncia, reavaliacdo, entre outros, até que o bem
retorne em uso, devendo apenas dar continuidade nas depreciacoes;
e. Devera permitir a selegao em grupo e individual,
; Devera demonstrar através de lista os bens que serdo encaminhados para
' manutencao, com numero do bem, descrigao, tipo do bem e local atual;
724 Do Retorno da Manutencgao:
Devera permitir visualizagao da data da movimentagéo, porém n&o permitir retroagir
& langamento;
Devera permitir identificar os bens que serdo retornados consultando a data da
b. movimentagdo, evento da movimentagao, tipo da manutengao, local destino e o
fornecedor;
c. Devera permitir a selegdo dos bens em grupo e individual;
Devera ao retornar os bens da manutengéao, coloca-los em “Em Uso” permitindo que
d. as movimentagdes de baixa, transferéncia, reavaliagdo, entre outros, sejam
realizadas;
7.2.5 Sobre o Inventario Patrimonial:
Devera permitir vincular a comissao responsavel pela reavaliagdo dos bens moéveis /
& intangiveis;
b. Devera permitir informar o nimero do processo e data inicial do inventario;
Devera permitir informar quais locais estardo em processo de inventario, bloqueado
c as movimentagdes para os locais inventariados;
d. Devera permitir registrar observagdo complementar;
e. Devera permitir informar os bens e relagédo carga e a localizagao atual,
Devera o sistema ao finalizar o inventario gerar em tela para melhor visualizagdo do
¢ usuario os bens que foram localizados e que pertencem ao local atual, os bens que
' ndo foram localizados e os bens que foram localizados, porém nao pertencem ao
local atual;
Devera possibilitar que o usuario realize de forma automatica a transferéncia dos
g bens que foram localizados, mas que ndo pertencem ao local atual.

8. Das funcionalidades e requisitos para o Sistema de Almoxarifado.

O moddulo de Almoxarifado devera ser desenvolvido na plataforma WEB com acessos
intranet e internet, possibilitando o gerenciamento e controle do estoque da instituicido em
diversificados niveis, sendo: Almoxarifado, Centro de Custo, Conta Contabil, Localizagdo, Lote,
Validade.
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Possibilitar o controle dos estoques Minimo, Maximo, Ponto de Reposigéo.
O sistema devera permitir integragcdo com aplicacdo de Contabilidade para langamento
das liquidacbes e conciliagbes financeiras, devidamente classificadas de acordo com TCESP

(Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo).

8.1. Das especificacdes OBRIGATORIAS para o Sistema de Almoxarifado:

ITEM DAS ESPECIFICACOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE
ALMOXARIFADO

8.11 Sobre os Cadastros:
Devera possibilitar o controle de datas da aplicagao, ndo permitindo retroagir os

a. langcamentos, de acordo com comunicado do TCESP — SDG 43/2012, permitindo
visualizar no momento da alteragdo a data vigente do sistema e data futura.

b. Devera permitir cadastrar multi-almoxarifados com definicdo de enderego;
Devera permitir cadastrar as unidades orgamentarias existentes na instituicao,

¢ informando “Org&o”, “Unidade Orcamentaria” e “Unidade Executora”;

q Devera permitir cadastrar os Centros de Custos atrelados a Unidade
Orgcamentaria;
Devera permitir cadastrar grupos de produtos, respeitando a quantidade de niveis
configurados (ex: Grupo / Subgrupo / Classe), classificando o grupo em

& “Materiais”, “Servigos” ou “Permanentes”, definindo-os de acordo com as
classificagdes AUDESP.

f. Devera permitir cadastrar os produtos, definindo:

f.1 O grupo / subgrupo de produtos;

f.2 Unidade de medida;

f.3 Tipo do estoque;

f.4 Descrigao;

f.5 Os almoxarifados que poderdo movimentar o produto;

f.6 Controle de lote e validade por Almoxarifado;

f.7 Controle de estoques maximo, minimo e ponto de reposigao por Almoxarifado;

f.8 Vinculo com mais de uma classificagdo contabil;
Devera permitir controlar o estoque por localizagdo no Almoxarifado, nos niveis

g definido na configuracdo do sistema (ex: Local, Sublocal e Posi¢ao);

h. Devera permitir cadastrar os fornecedores/credores, definindo:

h.1 O tipo em “Fornecedor” ou “Credor”;

h.2 O porte em “Limitada”, “Sociedade Andnima”, “Microempresa’, “Empresa de
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Pequeno Porte”, “Microempresario Individual” ou “Eirelli (Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada)”;

h.3

O site do fornecedor/credor;

h.4

O Ramo de Atividade de acordo com cédigo CNAE;

h.5

O enderegco como “Residencial’, “Comercial”’, “Entrega/Correspondéncia” ou
“Localizacao” e quando informado o CEP as informagdes do “Estado”,
“Municipio”, “Logradouro” e “Bairro” devem ser preenchidas automaticamente,

ficando para preenchimento o nimero e complemento.

h.6

O contato com Nome, E-mail, Telefone, Ramal;

h.7

O representante com CPF, Nome e Fungéo.

Devera permitir cadastrar o responsavel com a informagdo do CPF e nome,

definindo a fungcdo em “Almoxarife”, “Solicitante” e “Requisitante”.

Devera permitir cadastrar os ramos de atividades existentes, porém devera
possuir carga inicial, de acordo com CNAE (Cddigo Nacional de Atividade

Econdmica);

Devera permitir cadastrar as unidades de medidas, informando sigla e descricao.

Devera possuir o Plano de Contas AUDESP devidamente atualizado, porém
permitir o cadastro de um novo registro caso julgue necessario, com definicdo

das contas de “Ativo”, “Variagdo Patrimonial Diminutiva” e “Variagao Patrimonial

Aumentativa”, bem como informar o ano a que se refere;

Permitir consulta das Classificagées Contabeis existentes.

8.1.2

Sobre a Movimentag¢ao do Estoque: Estoque inicial, Entradas no estoque,
Saidas do Estoque, Estornos, Consumo Direto, Transferéncias entre

Almoxarifados, Devolugao de Transferéncia e Reclassificagao Contabil.

Registro Inicial do Estoque:

a1

Devera permitir registrar o estoque inicial por almoxarifado, através do cédigo de
cadastro do produto, informando a localizagdo do produto, o lote e vencimento do
produto, o estoque inicial para determinado centro de custo, conta contabil, a

quantidade inicial e o valor unitario atual.

Registro das Entradas no Estoque:

b.1

Devera permitir registrar as entradas do estoque no Almoxarifado, verificando os
niveis de gerenciamentos, pois quando aplicado controle de usuario por
Almoxarifado e Centro de Custo, o sistema devera permitir a entrada somente

para o almoxarifado e centro de custo que o usuario logado possui permissao;

b.2

Devera permitir definigio do evento da entrada no estoque em “Aquisicdo de
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Estoque”, “Incorporacao de Estoque” ou “Outras Incorporacgdes”;

b.3

Devera permitir definicdo do almoxarifado esta recebendo o estoque;

b.4

Devera permitir definicdo do centro de custo que esta recebendo o estoque;

b.5

Devera permitir informar os dados do documento fiscal, com numero, série e data

do documento;

b.6

Devera permitir para o evento de “Aquisicao de Estoque”, informar o empenho da
despesa, com preenchimento automatico do fornecedor e valor do empenho e
quando o fornecedor do empenho ndo possuir cadastro no sistema de

Almoxarifado o mesmo devera ser cadastrado automaticamente;

b.7

Permitir incluir somente os produtos que possui vinculo com o almoxarifado
informado, definindo a localizagdo do produto no estoque, lote e vencimento,

quantidade adquirida e valor total;

b.8

Ao concluir a movimentagdo o sistema devera registrar automaticamente os
langamentos no sistema de Contabilidade para efetivagdo da liquidagdo e

controle simultdneo das movimentagdes.

Registro das Saidas do Estoque:

c.1

Devera permitir registrar as baixas do estoque verificando os niveis de
gerenciamentos, pois quando aplicado controle de usuario por almoxarifado e
centro de custo, o sistema devera permitir a baixa do estoque somente para o

almoxarifado e centro de custo que o usuario logado possui permissao;

c.2

Devera permitir definir o evento da saida do estoque em “Baixa por Perda”,

“Baixa por Quebra”, “Outras Baixas do Estoque” ou “Consumo por Requisi¢cao”;

c.3

Devera permitir definicao do almoxarifado esta baixando o estoque;

c4

Devera permitir definicdo do centro de custo esta consumindo o estoque;

c.5

Para o evento “Consumo por Requisi¢ao”, permitir vincular a requisigao utilizando

0 numero e ano da mesma;

c.6

Permitir consumir apenas os produtos que possui estoque para o centro de custo
selecionado, informando o coédigo de cadastro do produto e quantidade,

informando a classificagao contabil que esta sendo consumida;

c.7

Quando vinculado a requisicdo de saida de material o sistema devera preencher
automaticamente os produtos que serdo consumidos, com cdodigo de produto,
descrigao, unidade de medida, localizacao, lote, validade, conta contabil, conta
de variagado de estoque e quantidade solicitada, ficando para o usuario definir o

atendimento total ou atendimento parcial;

c.8

Ao concluir a movimentagdo o sistema devera registrar automaticamente os
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langamentos no sistema de Contabilidade, para controle simultdneo dos

langamentos.

Registro dos Consumos Diretos de Produtos:

d.1

Devera permitir registrar as entradas do estoque no Almoxarifado, verificando os
niveis de gerenciamentos aplicados, pois quando aplicado controle de usuario
por Almoxarifado e Centro de Custo, o sistema devera permitir a entrada somente

para o almoxarifado e centro de custo que o usuario logado possui permissao;

d.2

Devera permitir definicdo do evento da movimentagédo do estoque em “Consumo

Direto de Estoque”;

d.3

Devera permitir definicdo do almoxarifado que esta movimentando o estoque;

d4

Devera permitir definicdo do centro de custo que esta consumindo o estoque;

d.5

Devera permitir informar os dados do documento fiscal, com ndmero, série e data

do documento;

d.6

Devera permitir informar o empenho da compra, com preenchimento automatico
do fornecedor e valor do empenho, porém quando o fornecedor do empenho nao
possuir cadastro no sistema de Almoxarifado o mesmo devera ser cadastrado

automaticamente;

d.7

Permitir incluir somente os produtos que possui vinculo com o almoxarifado
informado, definindo a localizagdo do produto no estoque, lote e vencimento,

quantidade e valor total;

d.8

Ao concluir a movimentacdo o sistema devera registrar automaticamente os
langamentos no sistema de Contabilidade para efetivagdo da liquidagéo e

controle simultdneo das movimentagdes.

Registro dos Estornos das Movimentagées:

e.1

Devera permitir estornar as movimentagbes verificando os niveis de
gerenciamentos, pois quando aplicado controle de usuario por Almoxarifado, o
sistema devera permitir o estornado somente das movimentagbes do

almoxarifado que o usuario logado possui permisséo;

e.2

Os estornos devem ser realizados através da busca da movimentagdo por
almoxarifado, evento da movimentagdo, data do movimento, numero da
requisicdo, numero e data do documento fiscal, aplicando o estorno para todos os
produtos da movimentagcdo ou para produto especifico, na quantidade total ou

parcial.

Registro da Transferéncia de Estoque entre Almoxarifados:

Sobre o Envio do Estoque:
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Devera permitir transferir os estoques entre os Almoxarifados, verificando os

niveis de gerenciamentos, pois quando aplicado controle de usuario por

f.1.1 Almoxarifado, o sistema devera permitir que a retirada do estoque do
almoxarifado de origem, seja somente do almoxarifado que o usuario logado
possui permissao;

10 Devera permitir relacionar os produtos que serao transferidos através do cédigo
de cadastro do produto;

f.1.3 Devera permitir informar de qual centro de custo sera retirado o estoque;

f.1.4 Devera permitir informar de qual localizagao sera retirado o estoque;

f.1.5 Devera permitir informar qual lote e vencimento sera transferido;

f.2 Sobre o Recebimento do Estoque:
Devera apés selegao do almoxarifado e movimentacao, preencher os produtos

£91 que estao sendo recebidos, exibindo o cédigo de cadastro, descri¢ao, unidade de
medida, localizagdo, lote, vencimento, conta contabil, centro de custo e
quantidade.

g. Sobre a Devolugao do Estoque:

Devera permitir registrar a devolugédo de produtos informando o almoxarifado

o1 origem e movimentacgéo, exibindo almoxarifado destino, identificando o cddigo de
cadastro do produto, descrigdo, unidade medida, localizagao, lote, vencimento,
conta contabil, centro de custo e quantidade.

h. Registro da Reclassificagao Contabil do Estoque:

Devera permitir realizar a reclassificagao contabil do produto no estoque, através

h.1 do cédigo de cadastro do produto, localizagdo do produto, lote e vencimento, a
conta de origem, conta destino e quantidade que sera reclassificada.

8.1.3 Sobre os Relatérios - Devera permitir a geragao de download do relatério no
formato “PDF”;

a. Relatério de Conta Corrente por Produto:

a.1 Devera permitir gerar o relatério por periodo, selecionando mais que um produto;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informacgoes:

e Como titulo - Conta Corrente do Produto e periodo da movimentacéo
informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

a.2 e Agrupar as informagdes por produto, exibindo cédigo e descrigdo, data da

movimentacdo, codigo da movimentagado, descrigdo do movimento, N°%serie e
data do Documento, classificacdo contabil, quantidade e valor de entrada,

quantidade e valor da saida, saldo fisico, saldo financeiro e prego médio.
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Relatdério de Conta Corrente por Produto e Almoxarifado:

b.1

Devera permitir emitir o relatério somente do almoxarifado que o usuario logado

possui permissao;

b.2

Devera permitir a geragédo do relatério por periodo, selecionando mais que um

almoxarifado e produto;

b.3

O relatdrio devera apresentar as seguintes informacgoes:

e Como titulo - Conta Corrente do Produto por Almoxarifado e periodo da
movimentacao informando quando periodo selecionado estiver em “Aberto”;

e Agrupar as informagdes por almoxarifado e produto, exibindo codigo e
descricdo, data da movimentagdo, cédigo da movimentagéo, descricdo do
movimento, N°serie e data do Documento, conta contdbil movimentada,
quantidade e valor de entrada, quantidade e valor da saida, saldo fisico,

saldo financeiro e prego médio.

Impresséo da Requisicdo de Almoxarifado:

c.1

Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario

logado possui permissao;

c.2

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

° Como titulo — Requisi¢ao de Materiais por Almoxarifado;

° Exibir nimero e ano da requisigado, data da requisi¢cdo, centro de custo,
justificativa, aplicac&o, responsavel, almoxarifado, sequéncia do item, quantidade
requisitada, unidade de medida, cdédigo do produto, descricdo, permitindo
registrar assinaturas de autorizacdo, separacdo e recebido com registro das
datas.

AUDESP Geral:

d.1

Devera permitir gerar o relatério por periodo, podendo ser emitido por
classificagédo contabil se julgar necessario;

d.2

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

° Como titulo — Balancete AUDESP e periodo da movimentagao
informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

e  Agrupar as informacgdes por classificacdo contabil, exibindo saldo anterior
do periodo, total adquirido, total estornado da aquisicao, total incorporado, total
estornado da incorporagao, total de saidas, total estornado das saidas, o saldo

atual por conta.

AUDESP por Almoxarifado:

Devera permitir emissao do relatério somente do almoxarifado que o usuario
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logado possui permissao;

e.2

Devera permitir a geragédo do relatério por periodo, selecionando mais que um

almoxarifado e classificagao contabil;

e.3

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

° Como titulo — Balancete AUDESP por Almoxarifado e periodo da
movimentacao informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

e Agrupar as informagdes por Almoxarifado e classificagdo contabil,
exibindo saldo anterior do periodo, total adquirido, total estornado da aquisigéo,
total incorporado, total estornado da incorporagéo, total de saidas, total estornado

das saidas, o saldo atual por conta, totalizando por Almoxarifado e total geral.

Relatério de Média de Consumo por Centro de Custo:

f.1

Devera permitir emissao do relatério somente do centro de custo que o usuario

logado possui permissao;

f.2

Devera permitir a geragao do relatério por periodo, selecionando mais que um

centro de custo, grupo de produto e produto;

f.3

O relatério devera apresentar as seguintes informacdes:

e  Como titulo — Média de Consumo por Centro de Custo e periodo da
movimentacgao informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

e  Agrupar as informagbes por Centro de Custo, Grupo de Produto e
Produto, exibindo o periodo consumido, quantidades, valor de consumo, médias e

totais.

Relatdrio de Inventario de Estoque:

g.1

Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario

logado possui permisséao;

g.2

Devera permitir a geragéo do relatério por data, grupo de produto e almoxarifado;

g.3

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagoes:

e  Como titulo — Inventario de Estoque e data do inventario informando se o
periodo selecionado esta em “Aberto”;

e  Agrupar as informagbes por almoxarifado e grupo de produtos, exibindo
cédigo e descricao do produto, unidade de medida, quantidade, valor unitario,

valor total, totalizando os agrupamentos.

Relatério de Localizagéo de Estoque:

h.1

Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario

logado possui permissao;

h.2

Devera permitir a geracao do relatério por data, almoxarifados e produtos;
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O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

° Como titulo — Localizacdo de Estoque e data da consulta informando

h.3 quando a data informada estiver em “Aberto”;

e  Agrupar as informagdes por almoxarifado, exibindo cédigo e descrigdo do
produto, a localizagdo de cada produto e o saldo em cada local.

i. Relatorio de Rastreamento de Lote:

y Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario
logado possui permissao;

5 Devera permitir a geragdo do relatério buscando o periodo de vencimento
analisado, almoxarifados e produtos;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

° Como titulo — Rastreamento de Lote e periodo de vencimento analisado

i3 informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

e  Agrupar as informagdes por Almoxarifado e produto, exibindo cédigo do
lote, vencimento, localizagao e saldo para local e lote e logo, totalizar o saldo do
produto.

j- Relatério do Extrato de Movimentagéao Geral:

i Devera permitir gerar o relatério por periodo, podendo ser emitido por
classificagdo contabil se julgar necessario;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:

° Como titulo — Extrato da Movimentagdo e periodo da movimentagao
informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

j-2 e Agrupar as informagbes por classificagdo contabil, data da
movimentagéo, evento da movimentagdo, n°® do empenho, N°/Série e data do
documento fiscal, fornecedor, valor de entrada, valor de saida, saldo da conta por
movimento, saldo final da conta e total geral das classificagbes contébeis.

k. Relatério de Extrato de Movimentacao por Almoxarifado:

KA Devera permitir emissao do relatério somente do almoxarifado que o usuario
logado possui permissao;

2 Devera permitir a geragédo do relatério por periodo, selecionando mais que um
almoxarifado e classificagado contabil;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:
3 e  Como titulo — Extrato de Movimentagédo por Almoxarifado e periodo da

movimentagao informando quando o periodo selecionado estiver em “Aberto”;

e  Agrupar as informagdes por Almoxarifado e Classificagcdo Contabil, data
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da movimentagao, evento da movimentagao, n° do empenho, N°/Série e data do
documento fiscal, fornecedor, valor de entrada, valor de saida, saldo da conta por

movimento, saldo final da conta e total geral por almoxarifado.

Relatério de Nota de Saida:

Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario

logado possui permissao;

Devera permitir identificar a movimentagdo, buscando pela data da

1.2 movimentacgao, cédigo da requisi¢do, centro de custo, almoxarifado ou evento da
movimentagao, tendo a opgao de exibir o valor movimentado;
O relatério devera apresentar as seguintes informacgoes:

e  Como titulo — Nota de Saida;

13 ° Exibir o almoxarifado movimentado, data da movimentagdo, evento,
centro de custo, niumero da requisi¢ao, cédigo e descrigao do produto, unidade de
medida, lote e validade, quantidade, valor da saida e total consumido, registrando
assinatura e data da retirada.

m. Relatorio de Nota de Entrada:

A Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario
logado possui permisséao;

Devera permitir identificar a movimentagdo buscando pela data da

m.2 movimentagdo, N°Serie e data do documento fiscal, fornecedor, almoxarifado,
empenho ou evento da movimentagéo;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:
e  Como titulo — Nota de Entrada;

m.3 ° Demonstrar o almoxarifado movimentado, data da movimentagéao,
evento, centro de custo, n° do empenho, fornecedor, N°Série e data do
documento fiscal, codigo e descricdo do produto, unidade de medida, lote e
validade, quantidade, valor bruto, valor desconto, valor liquido e valor total.

n. Relatorio de Nota de Transferéncia:

Devera permitir identificar a movimentagdo desejada, buscando pela a data da

n.1 movimentacdo, almoxarifado de origem, almoxarifado de destino e evento da
movimentacgao;

O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:

- e  Como titulo — Nota de Transferéncia;

. Demonstrar o almoxarifado de origem, data da movimentagao,

almoxarifado de destino, evento da movimentagdo, n° sequéncia, cddigo e
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descricao do produto, unidade de medida, centro de custo, lote e validade do
produto, localizagdo, quantidade e valor total transferido, registrando assinatura e
data da transferéncia ou devolugéo.

o. Relatério de Estoque Minimo:

oA Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario
logado possui permissao;

o2 Devera permitir a geragdo do relatério por data, selecionando mais que um
almoxarifado e produto;
O relatério devera apresentar as seguintes informacdes:

03 ° Como titulo — Relatério de Estoque Minimo e data da consulta;

e  Agrupar as informagdes por Almoxarifado, exibindo codigo e descrigéo do

produto, unidade de medida, quantidade minima registrada e quantidade atual.

p. Relatério de Estoque Maximo:

o1 Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario
logado possui permissao;

02 Devera permitir a geragdo do relatério por data, selecionando mais que um
almoxarifado e produto;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informacoes:

0.3 Como titulo — Relatério de Estoque Maximo e data da consulta;
Agrupar as informagdes por Almoxarifado, exibindo cddigo e descricdo do
produto, unidade de medida, quantidade maxima registrada e quantidade atual.

qg. Relatorio de Ponto de Reposicéao:

a1 Devera permitir emissdo do relatério somente do almoxarifado que o usuario
logado possui permissao;

42 Devera permitir a geracdo do relatério por data, selecionando mais que um
almoxarifado e produto;
O relatdrio devera apresentar as seguintes informagdes:

a3 ° Como titulo — Relatério de Ponto de Reposicao e data da consulta;

e  Agrupar as informagdes por Almoxarifado, exibindo codigo e descrigado do

produto, unidade de medida, ponto de reposi¢ao registrada e quantidade atual;

r. Relatério de sugestdo de Ponto de Reposicao:

iy Devera permitir emissao do relatério somente do almoxarifado que o
usuario logado possui permissao

o Devera permitir a geragcado do relatério por periodo de consulta, selecionando

mais que um almoxarifado e produto;
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r.3

O relatdrio devera apresentar as seguintes informagoes:

° Como titulo — Relatério de Sugestdo de Ponto de Reposicdo e data da
consulta;

e  Agrupar as informacdes por Almoxarifado, exibindo cédigo e descrigdo do

produto, unidade de medida, ponto de reposigéo e reposi¢ao sugerido.

8.2 Das especificacdes DESEJAVEIS para o Sistema de Almoxarifado

DAS ESPECIFICACOES DESEJAVEIS DO SISTEMA DE

ITEM
ALMOXARIFADO
8.21 Sobre a Requisi¢cdo do Material:
Devera permitir gerar a requisi¢cdo de retirada de material do estoque, verificando
a. os niveis de gerenciamento, sendo: O usuario logado somente podera requisitar
material ao almoxarifado e centro de custo que possui vinculo;
b Devera permitir requisitar somente os produtos que estdo vinculados ao
almoxarifado informado;
C. Permitir informar o solicitante do material;
d. Permitir informar onde sera aplicado o material e a justificativa da retirada.
8.2.2 Sobre Consulta de Estoque:
Devera permitir consultar em tela o estoque atualizado dos produtos, aplicando
filtros de pesquisa por almoxarifado, codigo de cadastro do produto, descrigao,
& localizagdo do estoque, lote, vencimento, centro de custo, conta contabil e saldo
do estoque.
8.2.3 Sobre o Inventario do Estoque:
Devera permitir informar responsavel pela contagem do estoque, com registro do
& Nome e fungéo;
Devera permitir informar qual almoxarifado sera inventariado, bloqueando a
b. movimentacao total quando inventariado todos os grupos de produtos, ou bloquear
somente os grupos de produtos que estdo em processo de contagem;
C. Devera permitir registrar observagdo complementar;
d. Devera permitir registrar a data de finalizagdo da contagem;
Devera permitir realizar a digitagdo da contagem através do codigo de cadastro do
produto, informando a localizagdo atual do produto, o lote e vencimento do
e. produto, o estoque atual para determinado centro de custo, a quantidade

identificada e a data da contagem, devendo o sistema identificar automaticamente

a quantidade que sera ajustada.
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8.24

Sobre a Manuteng¢ao e Configuragao:

Grupo de Usuario: Devera permitir a criagdo de grupo de usuario com nome, e-
mail, descrigdo, definir se o grupo sera de “Administradores”, com ativagdo e

vinculagéo de Usuarios.

Administracdo de Usuario: Devera permitir o cadastro de usuario com Nome,
Sobrenome, e-mail, definindo o mesmo como “Administrador”, vinculagéo de foto,
com ativacdo e bloqueio de usuario, definicdo de login e senha, dando a opgéo
para alteragdo da senha no proximo acesso, armazenando pergunta secreta, e
geragao de chave “Token”, permitindo ainda vincular o usuario varios grupos de

acesso.

Alterar Senha: Devera permitir a redefinicdo da senha para o usuario, informando

a senha atual e nova senha.

Regras de Usuario: Devera permitir definir as regras de acesso e menu para o

grupo e usuario.

Permissao por Registro: Devera permitir definir as regras de acesso por grupo e

usuario para os almoxarifados e centros de custos.

Instituicdo: Devera permitir cadastrar a instituicdo informando o tipo da unidade
gestora, CNAE, CNPJ, nome/ razdo social, nome fantasia, nome e CPF do
responsavel, telefone, CEP, estado, municipio, enderego, numero, bairro,
complemento, logotipo da instituicdo e quais informagbes serdo impressas nos
relatérios, bem como permitir informar se devera ser exibido o nome do usuario

que esta emitindo os relatorios.

Configuragao do Sistema: Devera permitir na configuragao inicial do sistema:

g.1

Definir qual a data que sera iniciada as atividades;

g.2

Definir com quantos digitos sera composto o cédigo do produto;

g.3

Definir com quantos niveis sera aplicado o cadastro do grupo do produto, bem

como com quantos digitos;

g4

Definir com quantos niveis sera aplicado o controle da localizagdo do estoque e

quantidade de digitos;

g.5

Definir com quantos niveis sera aplicado o cadastro de centro de custo e

quantidade de digitos;

g.6

Definir se sera aplicado com controle de estoque por centro de custo na entrada

do estoque

9. Das funcionalidades e requisitos para o Sistema de Portal da Transparéncia.
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Em linguagem web, a disponibilizacdo dos dados do Portal da Transparéncia devem ser
disponibilizados em linguagem simplificada navegagdo descomplicada e facil acesso, com
informacdes relacionadas a legislacao pertinente ao portal da Transparéncia e as informagodes da
entidade que sao: Lei complementar 131 de 27 de maio de 2009 (Lei da Transparéncia Publica), a
Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e a Lei

12.527/2011 (Lei Brasileira de Acesso a Informagao).

De forma automatizada, os sistemas de contabilidade, compras, folha de pagamento fornece em
tempo real no Portal da Transparéncia as informacoes referente as Despesas, Restos a Pagar,
Licitagdes, Contratos, Convénios, Diarias e Adiantamentos. A tela principal permite a navegagao
direta a outros menus estruturados, bem como: Estrutura Administrativa, Legislagdo Municipal,
Planejamento, Precatérios, Prestagdo de Contas, Restos a Pagar, Terceiro Setor e Outras

Informagodes.

A navegacao dos dados deve ser permitida através da URL com a possibilidade de realizagdo de

consulta e retorno através de URI’s, direcionando para a tela do conteudo desejado ou arquivo.

9.1. Das especificagdes OBRIGATORIAS para o Sistema de Portal da Transparéncia.

ITEM DAS ESPECIFICAGOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE PORTAL
DA TRANSPARENCIA.

9.1.1. DISPONIBILIDADE DAS INFORMAGOES DAS TRANSFERENCIAS E
RECEITAS EXTRAORGAMENTARIAS:

As informagbes referentes a receita extra orgamentaria devem ser
disponibilizadas no Portal da Transparéncia, autorizada diretamente pelo

sistema de contabilidade, apos a data encerrada.

Os filtros de Consulta da Receita extra orgamentaria por:

Consulta por periodo (dia, més e ano) demonstrando no resultado a conta
contabil, a descricdo da receita e o valor arrecadado, com a possibilidade de
exportar informag¢des em formatos: .CSV, .TXT, .PDF, .JPG e URI.

Menu configuravel para anexos de relatérios da Receita Extra Orgamentaria
podendo ser em formatos .CSV, .TXT, .PDF e JPG, de acordo com a escolha
da entidade e possibilidade pesquisa de informagdes dos arquivos anexados

no Portal da Transparéncia.

9.1.2. DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DA DESPESA:
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As informacdes referente a despesa empenhada, liquidada e paga, deve ser
disponibilizada no Portal da Transparéncia, autorizada diretamente pelo

sistema de contabilidade, apds o encerramento da data.

Possibilidade de consulta da Despesa empenhada, liquidada e paga,

utilizando alguns filtros:
Selecionar Periodo (dia, més e ano);

Selecionar Tipo de Despesa Orgamentaria, Extraorcamentaria e Restos a

Pagar;

Opcdo de Filtros por Orgdo, Sub-Funcdo, Programa, Acdo, Categoria

Econdmica e Fonte de Recursos;

Opcéo de Consulta por Credor/Fornecedor.

Na consulta da despesa empenhada, disponibilizar no resultado o nimero do
empenho, data de emissédo, CPF/CNPF, Descricdo do Credor, Modalidade de
Licitagdo, Numero da Licitagdo e Valor Empenhado. E, através da nota de
empenho, conforme emissdo na contabilidade, demonstrar as seguintes
informagdes: Data de emissdo, Numero do Empenho, Ficha de Despesa,
Credor/Fornecedor, Enderego do Interessado, Dados de Licitagbes, Unidade
Orgamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econémica, Destinagdo de
Recursos, Valor empenhado, Saldo da Dotagao, Vinculos e ltens); com a
possibilidade de exportar a nota de empenho em formatos: .CSV, .TXT, PDF,
JPG e URI.

Na consulta da despesa liquidada, disponibilizar no resultado o numero do
empenho, o niumero da liquidagao, data de liquidagdo, CPF/CNPF, Descricao
do Credor, Modalidade de Licitagdo, Licitagdo e Valor Liquidado. E, através da
nota de conforme emissdo na contabilidade, demonstrar as seguintes
informagdes: Data da Liquidagao e Vencimento, Empenho, Ficha de Despesa,
Interessado, Validade, Responsavel, Documento, Valor liquidado, Unidade
Orgamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econémica, Destinacdo de
Recurso e Especificagdo da Despesa); com a possibilidade de exportar a nota
de liquidagao em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Na consulta da despesa paga, disponibilizar no resultado o numero da ordem

de pagamento, data do pagamento, CPF/CNPF, Descrigdo do Credor,
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Modalidade de Licitagdo, Licitagdo e Valor Pago. E, através da ordem de
pagamento, conforme emissdo na contabilidade, demonstrar as seguintes
informacgdes: Data de emissdo, Numero da Ordem de Pagamento, Ficha de
Despesa, Credor/Fornecedor, Enderego do Interessado, Dados de Licitagoes,
Unidade Orgamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econdmica,
Destinacdo de Recursos, Valor empenhado, Saldo da Dotagdo, Vinculos e
Itens); com a possibilidade de exportar a ordem de pagamento em formatos:
.CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

f. Menu configuravel para anexos de relatérios da Despesa Empenhada,
Liquidada e Paga, podendo ser em formatos .CSV, .TXT, .PDF e JPG, de
acordo com a escolha da entidade e possibilidade Pesquisa de informagdes
dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

9.1.3. PUBLICACAO DE LICITACOES E CONTRATOS NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA

a. De forma automatizada, as informacgbes de Licitagbes e Contratos estardo
disponiveis no Portal da Transparéncia, através do sistema de Compras, com
a possibilidade de exportar as informagdes em formatos: .CSV, .TXT, PDF,
JPG e URI.

b. Possibilidade de consulta de Contratos por:

Exercicio;

Periodo:

Credor/Fornecedor;

Tipo de Contrato (Seguros Contratados, Contratagdo de Servigos, Contratacao
de Servigos e Obras, Contratagdo de Servigos e Utilidade Publica, Locagao
Passiva, Aquisicao de Material).

c. Na consulta de Contratos disponibilizar no resultado o Nimero do Contrato,
Ano, Credor/Fornecedor, Data de Assinatura, Data de Término, Valor do
Contrato e Termos Aditivos.

d. Os Anexos de Contratos disponiveis no Portal da Transparéncia, de forma

automatizada do sistema de Compras.
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e. Possibilidade de consulta de Licitagdes por:
Exercicio;
Periodo;
Modalidade de Licitagdo (Convite/ Compras/Servigos, Convite/Obras,
Concorréncia  publica/Compras/Servicos, Concorréncia  Publica/Obras,
Dispensa de Licitagao, Inexigibilidade).
Credor/fornecedor;
Status: Licitagdo Aberta, em Andamento ou Encerrada.

f. Na consulta de Licitagdes disponibilizar no resultado o Numero da Licitagéo,
Modalidade, Data de Abertura , Objeto de licitagdo e Valor da Licitagéo;

g. Os Anexos de Licitagdes disponiveis no Portal da Transparéncia, de forma
automatizada do sistema de Compras.

h. Menu configuravel para anexos de relatérios de compras realizadas, contratos
e licitagbes, com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de
arquivos formatos .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI., de acordo com a escolha da
entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no Portal da
Transparéncia.

9.1.4. PUBLICACAO DE DADOS DA FOLHA DE PAGAMENTO NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA

a. De forma automatizada, as informacbes da Folha de Pagamento estardo
disponiveis no Portal da Transparéncia, através do sistema de Recursos
Humanos, com podendo exportar as informagdes em formatos: .CSV, .TXT,
PDF, JPG e URI.

b. Possibilidade de consulta da Folha de Pagamento por:

c. Servidor, detalhando as seguintes informagdes: Nome, data de Admisséo,
Departamento e Cargo/Func¢ao;

d. Servidor e Salario, detalhando as seguintes informagdes: Nome, Data de
Admissdo, Departamento, Cargo/Fungao e Salario.

e. Cargo/Fungédo, detalhando as seguintes informagdes: Cargo/Fungao,
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Quantidade de Servidores, e Salario.

Matricula e Salario, detalhando as seguintes informagdes: Matricula, Data de
Admissdo, Departamento, Cargo/Fungao, Valor Base, Valor Bruto, Valor

Liquido.

Todas as Opgdes de Salario poderao ser disponibilizadas por: Salario Base,

Salario Bruto, Liquido e valor do Adiantamento.

Gerenciar o Nivel Administrativo e Exercicio para Exibicdo dos Cargos e
salarios da Folha de Pagamento no Portal da Transparéncia, podendo ser por:

Secretaria, Diretoria, Departamento e Secao.

Possibilidade de Disponibilizar o valor do Adiantamento de Salario dos

servidores no Portal da Transparéncia.

Menu configuravel para anexos de relatérios de gasto com pessoal, € outras
informagdes pertencentes aos cargos e funcionarios da entidade, com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV,
.TXT, .PDF e JPG, de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de

informagdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

PUBLICACAO DE DIARIAS, VIAGENS E ADIANTAMENTOS NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA.

De forma automatizada, as informagdes de diarias, viagens e adiantamentos
estardo disponiveis no Portal da Transparéncia através do sistema de
Contabilidade, com a possibilidade de exportar as informagdes em formatos:
.CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

Possibilidade de Consulta por:Diarias, detalhando o numero do empenho, data

de emissao, CPF do Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado.

Viagens, detalhando o numero do empenho, data de emissdo, CPF do

Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado.

Adiantamentos, detalhando o nimero do empenho, data de emissédo, CPF do

Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado e Valor devolvido.

Disponibilizagdo automatica da Relagdo de Documentos Fiscais da Prestagao

de Contas de Adiantamentos.
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Menu configuravel para anexos de relatérios para Prestacdo de Contas de
Didrias, Viagens e Adiantamentos com a possibilidade de cadastro de novos
itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo

com a escolha da entidade.

9.1.6.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DO PLANEJAMENTO:

Menu configuravel para anexos de relatérios do Planejamento (PPA —
Planejamento Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias, LOA — Lei do
Orgamento Anual), com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de
arquivos em formatos .CSV, .TXT, .PDF e JPG, de acordo com a escolha da
entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no Portal da

Transparéncia.

9.1.7.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES PARA PRESTAGCAO DE CONTAS:

Menu configuravel para anexos de relatérios para Prestacdo de Contas
(Relatérios LRF — Quadrimestrais e Relatérios de Anexos de Balangos) com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV,
.TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de

informagdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES PARA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA:

Menu configuravel para anexos de relatorios relacionados a Estrutura
Administrativa com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de
arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da
entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no Portal da

Transparéncia.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES PARA LEGISLACAO MUNICIPAL:

Menu configuravel para anexos de relatérios para Publicagdo da Legislagédo
Municipal com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos
formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade.

Pesquisa de informacgdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

9.1.10.

DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES PARA RESTOS A PAGAR:

Menu configuravel para anexos de relatérios de Restos a Pagar com a
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possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV,
.TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de

informagdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

9.1.11. MODULO DE SEGURANCA DO PORTAL DA TRANSPARENCIA:

a. O Acesso a area restrita devem ser feitas com usuarios e senhas cadastrados;

b. Na area restrita, o administrador podera:

C. Verificar todas as alteragbes realizadas por usuarios e grupos de usuarios no
Portal da Transparéncia, através do relatério de auditoria;

d. Gerenciar a disponibilizagdo de telas para visualizagdo no Portal da
Transparéncia;

e. Transferir arquivos anexados, no mesmo sub-menu do Portal da
Transparéncia.

f. Alterar a Apresentacéo/Legislacdo no dashboard do Portal da Transparéncia.

9.2. Das especificagdes DESEJAVEIS para o Sistema de Portal da Transparéncia.

ITEM DAS ESPECIFICAGOES DESEJAVEIS PARA O SISTEMA DE PORTAL DA
TRANSPARENCIA.

9.2.1. MODULO DE SEGURANCA DO PORTAL DA TRANSPARENCIA:

a. Gerenciar e cadastrar usuarios e grupos de usuarios;

b. Gerenciar as permissdes de usuarios e grupos de usuarios;

10. Das funcionalidades e requisitos para o Sistema de Controle Interno.

sobre procedimentos ou fatos ocorridos na entidade e que tenham uma administracdo gerencial
correta para a tomada de decisbes. O Controle Interno & previsto na Constituigdo federal e
estadual, na Lei de Responsabilidade Fiscal, na Lei n° 4.320, de 1964, no Decreto-lei n® 200, de
1967, na Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em Instrucdes desta Corte,
bem como em normas do Conselho Federal de Contabilidade e do Comunicado SDG N° 32/2012
€ 0 Comunicado SDG N° 35/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. A atribuigao do

O sistema de Controle Interno devera identificar e sugerir corre¢des pelo Controle Interno,
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Controle Interno devera ser de avaliar os cumprimentos das metas, comprovar a legalidade, a

eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentaria, tendo como referéncia as orientagdes do Manual

Basico do Controle Interno, publicado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.1. Das especificacées OBRIGATORIAS para o Sistema de Controle Interno.

DAS ESPECIFICACOES OBRIGATORIAS PARA O SISTEMA DE CONTROLE

ITEM
INTERNO
Em conformidade com as NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade
10.1.1 Aplicaveis ao Setor Publico, o sistema de Controle Interno devera:
Possuir cadastros pré-estabelecidos de quesitos relacionados as diversas areas
da Administragdo Publica (Contabilidade, Compras, Almoxarifado, Patriménio,
Gestao de Pessoal, Administrativo, Tecnologia da Informagéo e Legislativo) para
contribuir nas avaliagdes das diversas areas setoriais da Administragdo Publica,
a. tais como: Gestdo Orcamentaria; Restos a Pagar; Direitos e Haveres -
Tesouraria; Controle Patrimonial e Alienagdes de Ativos; Despesas com Pessoal;
Compras, Licitacdes e Contratos Administrativos; Acesso as informacgbes e
Transparéncia das Contas Publicas; Aplicagdo de Recursos préprios e
Vinculados.
O sistema de controle Interno devera permitir a verificacdo de inconsisténcias,
b. através de avisos, em todas as areas pertinentes a area de atuagdo do
controlador interno.
Devera gravar o cadastro de novos grupos por sistema, bem como para o sistema
c. Contabil, Compras, Almoxarifado, Patriménio, Gestao de Pessoal, Administrativo,
Tl e Legislativo.
10.1.2 O sistema devera gravar o cadastro de quesitos com os seguintes itens:
a. Planejamento (PPA / LDO e LOA);
b. Despesas Gerais;
c. Execucao Orgamentaria;
d. Encargos Sociais;
e. Pessoal;
f. Transparéncia;
g. Tesouraria;
h. Enfoque Operacional;

Licitagdes e Contratos;

Almoxarifado;
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Patriménio;

Administrativo; e

m. Tecnologia da Informagéo.
Quanto a Resposta ao Questionario devera ter a opcao de editar e gravar,
10.1.3 separando por Sistema, Grupo das Despesas Publicas, com os seguintes
itens:
a. Planejamento (PPA / LDO e LOA);
b. Despesas Gerais;
C. Execucado Orgamentaria;
d. Encargos Sociais;
e. Pessoal;
f. Transparéncia;
g. Tesouraria;
h. Enfoque Operacional;
i. Licitagdes e Contratos;
j. Almoxarifado;
k. Patriménio;
l. Administrativo;
m. Tecnologia da Informagéo;
10.1.4 Rotinas Basicas do Sistema de Controle Interno:
O questionario com as informagdes de monitoramento (quesitos de respostas e
a. analise) devera ser previamente preenchido, podendo o usuario complementar as
informagdes necessarias;
b Possuir no cadastro de usuarios a restricdo para que outro usuario ndo tenha
' acesso a resposta de outro;
Devera ter como opgao parametrizar o sistema para cadastrar um Usuario Master
¢ para visualizar todas as informagbes dadas por todos os usuarios;
d. Possuir permissdes de usuarios nas telas do sistema;
Possuir permissbes especificas para definir acesso por departamento para todos
& 0s usuarios, inclusive para usuario master;
Possuir a periodicidade e abertura do periodo de analise do relatério de controle
f. interno. Entre os periodos Mensais, Bimestrais, Trimestrais, Quadrimestrais,
Semestrais e Anuais;
g. Possuir a opgao de controlar as questées uma a uma por periodo;
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Possuir a opgao de filtrar no relatério as questdes por periodo;

Possuir controle dos relatérios de controle interno por periodo e por Sistema,

podendo ser classificados em status: Concluidas, Nao Concluidas e Todas;

O sistema devera conter a opgao de incluir e gravar uma introdugdo e uma

conclusdo das analises.

Possuir filtro no relatério do controle interno que traga somente as questdes

N respondidas;
I Possuir filtro no relatério do controle interno que busque por data de respostas;
m. Opgao de gerar relatério de Introdugéo do Controle interno dentro do sistema;
n. Opgao de gerar relatério de Conclusédo do Controle interno dentro do sistema;
Opcgéo de personalizar alterando os nomes nos menus Grupo e Subgrupo,
o conforme necessidade do usuario;
p. Possuir a opcao de selegdo de Grupo e Subgrupo na elaboragao do questionario;
q. Permitir ativar ou desativar a questao de acordo com a necessidade do usuario;
Permitir excluir as questdes de acordo com a necessidade do usuario, desde que
" nao tenha respostas vinculadas;
Possuir configuragédo de assinatura, fungao e documento dos responsaveis pelos
> dados inseridos da entidade parametrizados por usuario;
t. Possuir a opgao de renumerar o questionario;
O sistema de Controle interno devera ter a opgéao de importar automaticamente a
u. montagem do questiondrio para outro periodo, bem como importar as respostas
dadas no periodo anterior;
Permitir a parametrizagdo do sistema que o usuario tem interesse de utilizar
v conforme necessidade do Controle Interno;
Possuir a opgéo de incluir novos questionarios de acordo com a necessidade da
- Controladoria;
X. Possuir a opgao de Concluir o Questionario por Sistema e Grupo;
y. Possuir a opgao de Concluir o Periodo;
Possuir navegagédo simplificada sobre os varios assuntos definidos para
~ respostas, aos quesitos previamente cadastrados;
aa. Todos os Relatorios deverao ser gerados no minimo em extenséo.PDF.
10.1.5 Informagoes da Area de Contabilidade;

Anexo 1 - Demonstragéo da Receita e Despesa Segundo as Categorias

114




Econbmicas

Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa

Anexo 2 - Despesa Por Orgao ou Institucional

Anexo 6 - Programa de Trabalho por Unidade Orgamentaria

Anexo 7 - Programa de Trabalho por Fungao, Subfung¢des e Programas

Anexo 8 - Analitico da Despesa

Anexo 8 - Programa de Trabalho por Funcao, Subfungdes e Prog. Conf. Vinc.

Recurso

Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéo e Funcéo

Evolugéo e Projegéo da Receita ou Despesa

Prévia do Orgamento

Extrato Bancario

Conciliagao

Conciliagdo bancaria conferéncia

Boletim de caixas e bancos

Posicao Divida Flutuante/Realizavel

Obrigacdes a Pagar - Extra Orcamentaria

Anexo 12 — Balango Orgamentario

Anexo 13 — Balango Financeiro

Anexo 13A — Demonstragédo das Contas ‘DIVERSAS CONTAS’ do Balango
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Financeiro

Anexo 14 — Balango Patrimonial

u Anexo 14A — Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo
Financeiro

v Anexo 14B — Quadro Demonstrativo das Contas do Ativo e Passivo Permanente

X Anexo 15 — Demonstragao das Variagdes Patrimoniais

y Anexo 16 — Demonstragao da Divida Fundada Interna

w Anexo 18 — Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

z Anexo 18A — Quadro das Receitas Originais e Derivadas

aa Anexo 18B — Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas

bb Anexo 18C — Quadro de Desembolso de Pessoal e Demais Despesas por Fungéo

cc Anexo 18D — Quadro de Juros e Encargos da Divida

dd Anexo 01 - BALANCO ORCAMENTARIO

ee Anexo 02 - FUNCAO E SUBFUNCAO

ff Anexo 05 - RESULTADO NOMINAL - EXCETO PREVIDENCIA

gg Anexo 06 - RESULTADO PRIMARIO

hh Anexo 07 - RESTOS A PAGAR

Anexo 09 - RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE

CAPITAL

i

Anexo 11 - RECEITA DE ALIENAGCAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS
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RECURSOS

kk

DEMONSTRATIVO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

DEMONSTRATIVO DE APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO ART. 42 DA LRF

mm

AUDESP - RELATORIO DE GESTAO FISCAL - PODER LEGISLATIVO

nn

AUDESP - RGF - DEMONSTRATIVO DE APURAGAO DAS DESPESAS COM

PESSOAL — PODER LEGISLATIVO

00

AUDESP - RGF - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -

EXCETO ORGAO DE PREVIDENCIA

pp

Transparéncia de Gestéo Fiscal — Despesa

qq

Transparéncia de Gestao Fiscal — Receita

r

AUDESP - RGF - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -

EXCETO ORGAO DE PREVIDENCIA (Conferéncia)

SS

AUDESP - RGF - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -

REGIME DE PREVIDENCIA (Conferéncia)

tt

AUDESP - RGF - DEMONSTRATIVO DE APURAGAO DAS DESPESAS COM

PESSOAL - PODER LEGISLATIVO (Conferéncia)

uu

Resumo Ativo Ndo Financeiro

vV

Extrato Ativo Ndo Financeiro

XX

Ativo ndo Financeiro - Provisao

Yy

Resumo Passivo N&o Financeiro

zz

Extrato de Passivo Nao Financeiro

117




aaa

Passivo Nao Financeiro- Reducéao

10.1.6

Informagdes das Areas de Compras, Licitagcdes, Almoxarifado e Patriménio:

Relatério das Licitagdes Realizadas no Ano;

Relatério dos Contratos (Vencimentos, Controle dos Saldos, Extratos)

Relatério dos Extratos das movimentagdes do almoxarifado para utilizagdo na

c auditoria contabil sobre os langamentos das notas de empenhos liquidadas;
Resumo Contabil das entradas e saidas do almoxarifado em formato de
d. “balancete” com a codificagdo do plano contabil ja utilizando e segregando os
movimentos baseados no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;
Inventario dos Estoques que podera ser emitido a qualquer momento para
e. possiveis pericias/auditoria nos materiais estocados, podendo este ser emitido
para todos locais de almoxarifado existente ou individualizado;
Relatério de Estoques por produto ou cédigo do produto, podendo este ser emitido
f. por todos os locais de almoxarifado existente ou individualizado, com opc¢ao de
estoque minimo ou estoque maximo;
Relatério de Movimentagédo de Estoque por periodo, filtrando tipos de movimento
9- como: entradas, saidas, consumo direto ou todos;
h. Relatério por requisicdo de material por exercicio e data;
] Relatério de Vencimento dos Lotes por periodo, fornecedor e locais de
" almoxarifado.
) Relatério das movimentagdes do patrimonio para utilizagdo na auditoria contabil
g sobre os langamentos das notas de empenhos liquidadas;
" Relatério de Bens por Tipo de Aquisicao por periodo e Data por intervalo de
chapas;
| Termos de Transferéncia com sele¢cdo de periodo e ordenagdo de numeros de
chapa;
m. Termo de Responsabilidade Parcial;
n. Termo de Responsabilidade Total;
Resumo Contabil das aquisigbes, desincorporacdes, depreciagbes, ajustes e
reavaliagbes dos bens patrimoniais, agrupados com a codificagcdo do plano
o contabil j& utilizando e segregando os movimentos baseados no Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico; e
0 Inventario dos Bens que podera ser emitido a qualquer momento para possiveis

pericias/auditoria nos registros do imobilizado, podendo este ser emitido para
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todos os bens ou individualizado;

Informagdes da Area de Administragdo de Pessoal - Geragdo automatizadas

10.1.7 dos seguintes relatérios:
a. Incidéncia por evento;
b. Quadro de cargos e fungoes;
c. Quadro de vinculo;
d. Relatorio de Estrutura Administrativa;
e. Registro de Servidor;
f. Registro Funcional;
g. Servidores Admitidos e Demitidos Periodo;
h. Servidores Aniversariantes;
i Servidores com Dependentes;
j. Servidores com Cargos e Fungdes;
k. Servidores Evolugao;
1. Servidores por Estrutura Administrativa;
m. Servidores por Faixa Etaria;
n. Servidores por Vinculos Empregaticios;
o. Servidores com Pensionistas;
p. Contribuicdes Previdenciarias RPPS;
q. Entrega de Cesta Bésica;
r. Extrato Individual;
s. Evolugéo das Depesas e Receitas;
t. Ficha Financeira;
u. Folha de Pagamento;
V. Movimento Calculado;
w. Movimento Digitado;
X. Resumo Empenho;
y. Vencimentos Brutos;
Z. Vencimentos de Proventos;
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10.2. Das especificacdes DESEJAVEIS para o Sistema de Controle Interno.
ITEM DAS ESPECIFICAGOES DESEJAVEIS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
10.2.1 Rotinas Basicas do Sistema de Controle Interno:
g. Possuir cadastro de usuarios;
h. Possuir Rotina de Backup pelo Sistema;
i Possuir a opgao de incluir o brasdo do Municipio em qualquer formato imagem;

Nomes e cargos dos responsaveis das pastas solicitantes:

Sistema

Responsavel

Cargo

Sistema de Orgamento Programa, Execugéo

Orcamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria

Luis Mauro Chierighini

Rodrigues

Técnico Contabil

Sistema de Compras, Licitagbes e Gerenciamento de
Contratos

Maria do Carmo Dias

Aranha

Oficial

Administrativo

Sistema de Administracdo de Pessoal

Marisa Alves Machado

Tavernari

Oficial

Administrativo

Sistema de Portal do Servidor

Marisa Alves Machado

Tavernari

Oficial

Administrativo

Sistema de Patrimonio

Andrea Akemi Maruta

Oficial

Administrativo

Sistema de Almoxarifado

Jéssica Madeira

Oficial

Administrativo

Sistema de Portal da Transparéncia

Antonio Augusto

Bandeira

Assistente

Administrativo

Sistema de Controle Interno

Zaldivar Dissério Filho

Assistente

Administrativo

PROVA DE CONCEITO

Constatado o atendimento pleno das condigbes de menor prego e de habilitagdo, essa sera

declarada provisoriamente vencedora do certame.
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A Prova de conceito devera ser efetuada em até 3 (trés) dias uteis a contar da sessao publica.

Serdo entdo analisadas as funcionalidades do sistema de informatica, pelos integrantes da
Comissao Técnica nomeada pela Administracado para essa finalidade, através da demonstracao do
sistema ofertado, de modo a observar as especificagdes constantes neste Anexo, por meio da
simples conferéncia do atendimento ou nZo aos REQUISITOS TECNOLOGICOS e aos
REQUISITOS OBRIGATORIOS e as funcionalidades OBRIGATORIAS requeridas.

As funcionalidades especificadas neste termo como “DESEJAVEIS” e os demais requisitos
também deverao ser atendidos pela contratada, que tera até o final do prazo de conversao,
implantagdo e capacitagdo para concluir e disponibilizar aquilo que consta no presente Anexo,

mas nao tiver sido objeto da demonstragao.

As demonstragdes serdo sucessivas, observando-se a mesma ordem em que se encontram neste
Anexo, devendo ser feitas em equipamentos da prépria licitante, inclusive periféricos e, havendo

necessidade, a Administragao disponibilizara acesso a “internet”.

A apresentacdo de cada sistema devera ser feita em até 04 (quatro) horas, procedimento este que
sera acompanhado pelo servidor responsavel do setor correspondente, devidamente designado
para apoio durante a sessao, podendo também ser assistido pelas demais licitantes, desde que

nao causem tumulto ou mantenham comportamento inadequado durante as demonstragdes.

Nao deverdo ser feitos questionamentos durante as demonstragdes, para que possa ser
devidamente cumprido o prazo especificado para a apresentacédo, porém a licitante classificada

em primeiro lugar devera usar este anexo como um checklist, demonstrando item a item.

Terminada a demonstragdo do sistema, a Administragao, por meio do servidor responsavel pelo
setor correspondente, manifestar-se-a pela sua aprovagdo ou reprovagdo, sendo que, nesse
ultimo caso, devera especificar as funcionalidades que entendeu n&o terem sido atendidas,
ouvindo também eventuais apontamentos por parte das demais licitantes, que poderdo se
manifestar na ata ou incluir a ata um anexo constando os tépicos que entendeu oportuno se

manifestar quanto aos desatendimentos.

Caso as demonstracdes ndo possam ser finalizadas no mesmo dia, podera ser dada continuidade

no dia seguinte, lavrando-se em Ata as ocorréncias até o momento da paralisacéo.

Se a participante deixar de contemplar algum item exigido para as demonstragdes do sistema,
sera desclassificada, refazendo-se todos os procedimentos para a segunda colocada, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proponente que atenda todos os pré-requisitos do Edital

e deste Anexo.
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CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE Tu
ESTADO DE SAO PAULO

Cantara Jo Vereadores da Estinede
Tarisiica o T

Sera juntada aos autos as manifestagdes sobre o atendimento ou n&o das especificacdes contidas
no Edital,-sendo que 0 'prazo para a interposig8o de recurso tera inicio apenas apos a deciséo

acerca do procedimento.

Verificado o atendimento das especificagdes do objeto e aprovada a demonstragao da prova de

conceito, a proponente sera declarada vencedora definitiva.

;"*’4
Itu, 08 de Maio de 2019/ ™

leanﬁdqs . va
Camara de Vereadores da ncla Turistica de ftufSP
/Fh sidente
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ALAMEDA BARAG DO RIO BRANCO, 28 - CENTRO - ITU - SP - CER23300-080 - TEL.: (11) 4403-9300 Eato Improssa ft soni-;aionado

E-MAL: contato@camaraitu.sp.gov.br SITE: www.camaraiiu.sp.gov.br com pape! 100% recichade
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PROCESSO LICITATORIO n° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO-I

CADASTRO DE FORNECEDORES

A

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DA

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU/SP
Al. Bardo do Rio Branco, 28

Centro — Itu/SP

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA*:
CNPJ ou CPF:
INSCRIGAO ESTADUAL:
INSCRIGAO MUNICIPAL:
ENDEREGO: N°:
BAIRRO: CEP:

MUNICIPIO: ESTADO:
FONE:

ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL):
NOME PARA CONTATO:

RAMO DE ATIVIDADE:

INFORMACOES BANCARIAS
NOME DO BANCO:

CODIGO DO BANCO:

CODIGO DA AGENCIA:

NUMERO DA CONTA CORRENTE:

OBS.: INFORMAR TODOS OS CAMPOS SEM ABREVIACAO, SEPARAR O DIGITO
VERIFICADOR DA CONTA BANCARIA POR UM TRACO.

(*INFORMAR APENAS NA HIPOTESE DE A EMPRESA O POSSUIR)
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RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA CADASTRO DE FORNECEDORES (ITEM 9)

HABILITAGAO JURIDICA

a) Cédula de identidade oficial com foto do interessado (pessoa fisica) ou representante legal do
interessado (pessoa juridica), neste caso, devidamente acompanhada de documento que
comprove essa situagao;

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agbes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim exigir.

DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de Inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ), conforme o caso.

b) Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e Seguridade Social.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual(ICMS)

e)Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (tributos mobiliarios) do domicilio ou sede da
Licitante

f) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS), demonstrando situagcdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei.

g) Prova de regularidade de verbas trabalhista, por meio da apresentacdo da CNDT — Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas e/ou Positiva com Efeito de Negativa.

OBS.: Os documentos acima deverao ser apresentados ou em original, ou por qualquer processo
de copia autenticada por tabelido de notas ou em cépia acompanhada do original para
autenticagao pela propria Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu/SP.
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019

ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

A

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU/SP
Alameda Bardo do Rio Branco, 28

Centro — Itu/SP

A empresa (nome da empresa), com sede na (enderego completo), inscrita no CNPJ sob n°®
XXXX, representada pelo Sr. (a) (representante legal da empresa e cargo), portador da cédula de
identidade RG n°® xxx e inscrito no CPF sob o n® xxxx, CREDENCIA o(a) Sr(a). (nome e cargo do
credenciado), portador da cédula de identidade RG n° xxx e inscrito no CPF sob o n°® xxxx, para
representa-la perante a Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu, na Tomada de
Precos n°01/2019, que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para prestacao de
servigos técnicos de gestao publica, nas areas contabil/financeira; compras; licitagdes e contratos;
administragdo de pessoal; portal do servidor; patriménio; almoxarifado; portal da transparéncia e
controle interno, conforme condi¢des previstas no edital e seus anexos, com poderes para praticar

todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor recursos em todas as fases licitatérias.

(Carimbo da empresa, nome do representante legal)

OBS.: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa. Quando a empresa
licitante ndo possuir papel timbrado, devera fazer sua identificagdo na folha com, no minimo, a
razao social, numero do CNPJ, endereco, telefone, e-mail.
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO - IV

CERTIFICADO DE VISITA TECNICA

Processo Licitatério n°® 122/2019

Tomada de Precos n° 01/2019

CERTIFICO, exclusivamente para o fim de participagdo na licitagdo em epigrafe, que o(a)

Sr(a) , portador da cédula de identidade R.G. n° e
do CPF n° , cargo: representante da
empresa , CNPJ n° , compareceu na Camara de Vereadores da

Estancia Turistica de Itu, situada na Alameda Bardo do Rio Branco n°® 28, Itu, SP e procedeu a
visita técnica do local, verificando e tomando pleno conhecimento de todas as informagdes,
caracteristicas e elementos necessarios a execugdo do objeto deste certame, ndo sendo
admitidas alegacdes posteriores de desconhecimento dos servicos e de dificuldades néo

previstas.

Local, data

(Assinatura Servidor(a) Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu/SP)

Razao Social da Empresa
Nome do Representante da Empresa
(Assinatura Representante da Empresa)
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO -V

DECLARAGAO DE NAO REALIZAGAO DA VISITA TECNICA

Processo Licitatorio n® 122/2019

Tomada de Precos n° 01/2019

A empresa , sediada , inscrita no CNPJ sob o n°
, DECLARA para fins do Processo Licitatério n°122/2019, Tomada de pregos n°

01/2019, que por deliberagdo unica e exclusiva da declarante, ndo realizou a visita técnica

disponivel no referido processo licitatorio, sendo de sua total responsabilidade e conhecimento as
condicdes de realizagdo dos servicos, ndo recaindo em hipotese alguma qualquer
responsabilidade sobre a Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu ou argumento futuro

quanto a nao visitagao antecipada.

Local, data

Razéao Social da Empresa
Nome do Representante da Empresa
(Assinatura Representante da Empresa)
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO - VI

PROVA DE CONCEITO

Constatado o atendimento pleno das condigbes de menor prego e de habilitacdo, essa sera

declarada provisoriamente vencedora do certame.
A Prova de conceito devera ser efetuada em até 3 (irés) dias Uteis a contar da sessao publica.

Serdo entdo analisadas as funcionalidades do sistema de informatica, pelos integrantes da
Comissao Técnica nomeada pela Administragédo para essa finalidade, através da demonstracdo do
sistema ofertado, de modo a observar as especificagbes constantes neste Anexo, por meio da
simples conferéncia do atendimento ou ndo aos REQUISITOS TECNOLOGICOS e aos
REQUISITOS OBRIGATORIOS e as funcionalidades OBRIGATORIAS requeridas.

As funcionalidades especificadas neste termo como “DESEJAVEIS” e os demais requisitos
também deverdo ser atendidos pela contratada, que tera até o final do prazo de conversao,
implantagdo e capacitacdo para concluir e disponibilizar aquilo que consta no presente Anexo,

mas nao tiver sido objeto da demonstragéo.

As demonstragbes serao sucessivas, observando-se a mesma ordem em que se encontram neste
Anexo, devendo ser feitas em equipamentos da prépria licitante, inclusive periféricos e, havendo

necessidade, a Administragao disponibilizara acesso a “internet”.

A apresentacdo de cada sistema devera ser feita em até 04 (quatro) horas, procedimento este que
sera acompanhado pelo servidor responsavel do setor correspondente, devidamente designado
para apoio durante a sessao, podendo também ser assistido pelas demais licitantes, desde que

nao causem tumulto ou mantenham comportamento inadequado durante as demonstragdes.

Nao deverdo ser feitos questionamentos durante as demonstragdes, para que possa ser
devidamente cumprido o prazo especificado para a apresentagao, porém a licitante classificada

em primeiro lugar devera usar este anexo como um checklist, demonstrando item a item.

Terminada a demonstracdo do sistema, a Administragao, por meio do servidor responsavel pelo
setor correspondente, manifestar-se-a pela sua aprovagdo ou reprovagdo, sendo que, nesse
ultimo caso, devera especificar as funcionalidades que entendeu nio terem sido atendidas,
ouvindo também eventuais apontamentos por parte das demais licitantes, que poderdo se
manifestar na ata ou incluir a ata um anexo constando os tépicos que entendeu oportuno se

manifestar quanto aos desatendimentos.
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Caso as demonstragcdes nao possam ser finalizadas no mesmo dia, podera ser dada continuidade

no dia seguinte, lavrando-se em Ata as ocorréncias até o momento da paralisagéo.

Se a participante deixar de contemplar algum item exigido para as demonstragdes do sistema,
sera desclassificada, refazendo-se todos os procedimentos para a segunda colocada, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proponente que atenda todos os pré-requisitos do Edital

e deste Anexo.

Sera juntada aos autos as manifestagdes sobre o atendimento ou ndo das especificagdes contidas
no Edital, sendo que o prazo para a interposi¢do de recurso tera inicio apenas apds a decisédo

acerca do procedimento.

Verificado o atendimento das especificagbes do objeto e aprovada a demonstragdo da prova de

conceito, a proponente sera declarada vencedora definitiva.

Local, data

Razao Social da Empresa
Nome do Representante da Empresa
(Assinatura Representante da Empresa)
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO - VII

MODELO DE DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO

A

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU/SP
Alameda Bardo do Rio Branco, 28

Centro — Itu/SP

(Razéo Social da licitante), inscrita no CNPJ n.° , por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.°

DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

(Carimbo da empresa, nome e cargo da pessoa que assina)

Obs.: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa. Quando a empresa
licitante ndo possuir papel timbrado, devera fazer sua identificagdo na folha com, no minimo, a
razao social, numero do CNPJ, endereco, telefone, e-mail.
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019

ANEXO - VIII - MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS E
EXIGENCIAS EXPLICITADAS NO EDITAL

A

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU/SP
Alameda Bardo do Rio Branco, 28

Centro — Itu/SP

(Razéo Social da licitante), inscrita no CNPJ n.° , por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° ,

DECLARA, sob as penas da lei que:

- Nao sofre agdo que comprometa a sua estabilidade econémico-financeira;

- Nao esta cumprindo penalidade de suspensao temporaria para licitar e impedimento de contratar
com o Municipio da Estancia Turistica de Itu ou com a Camara de Vereadores da Estancia
Turistica de Itu nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores;

- N&o esta impedida de licitar e contratar com o Municipio da Estancia Turistica de Itu ou Camara
de Vereadores da Estancia Turistica de Itu nos termos do artigo 7° da Lei Federal n° 10.520/02;

- Nao foi declarada inidénea para licitar com a Administragdo Publica e quaisquer de seus 6rgaos
descentralizados, nos termos do art. 87, inciso 1V, da Lei Federal n° 8.666/93 e n&do tenha ocorrido
a respectiva reabilitagao;

- Se sujeita a todas as clausulas, normas e condi¢bes do presente Edital e seus anexos, a Lei
Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e suas alteragdes posteriores, as premissas
preconizadas pela Comisséo de Licitagdes, bem como qualquer instrumento legal cujas normas
incidam sobre a presente Licitagao.

- Assume total e exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as exigéncias
previdenciarias, trabalhistas e sociais dos empregados contratados para a execugao dos servigos
objeto desta licitagao.

- Respondera pela veracidade de todas as informagbes constantes dos documentos e proposta
comercial apresentada.

(Local), ..... de . de 2019.

(Carimbo da empresa, nome e cargo da pessoa que assina)

Obs.: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa. Quando a empresa
licitante ndo possuir papel timbrado, devera fazer sua identificagdo na folha com, no minimo, a
razao social, numero do CNPJ, endereco, telefone, e-mail.
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO - IX

MODELO - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A

CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU/SP
Al. Bardo do Rio Branco, 28

Centro — Itu/SP

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Eu, (nome do representante), RG n° ___, DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo
das sangbes e multas previstas neste ato convocatdrio, que a empresa .........ccccccvvcieeeennns
(denominagéo da pessoa juridica), CNPJ n° .........ccccciniiiiiiiniiinnnnns € microempresa ou empresa
de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 147, de 7 de agosto de 2014 e que néo
possui qualquer dos impedimentos previstos nos incisos | a Xl do § 4° e seguintes todos do artigo
3° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006 alterada pela Lei Complementar n® 147, de
07/08/2014, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a participar do
Procedimento Licitatorio n® 122/2019, Tomada de Pregos n° 01/2019.

Assinatura do representante legal

Obs.: Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa. Quando a empresa
licitante ndo possuir papel timbrado, devera fazer sua identificagdo na folha com, no minimo, a
razao social, numero do CNPJ, endereco, telefone, e-mail.
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO - X - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
A ~ ~ re
CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU/SP

Alameda Bardo do Rio Branco, 28
Centro — Itu/SP

Ref. Processo Licitatério n°® 122/2019
Tomada de Pregos n° 01/2019

A Licitante propde, para a contratacdo de empresa especializada para

prestacdo de servigos técnicos de gestdo publica, nas areas contabil/financeira; compras;
licitagbes e contratos; administracdo de pessoal; portal do servidor; patriménio; almoxarifado;
portal da transparéncia e controle interno, conforme Anexo | do presente edital, junto a Camara de
Vereadores da Estancia Turistica de Itu/SP, conforme Processo Licitatério n® 122/2019, Tomada
de Precos n°® 01/2019, os seguinte precos, ja incluidas todas as despesas e custos diretos e
indiretos, como tributos, impostos, taxas, fretes e garantia, de acordo com a planilha orgamentaria

abaixo:

ENDEREGO:.......ccoiccecerrrere s mmsme e e e se s [\ BAIRRO........cceeuirreennnn
MUNICIPIO ... e e aeeaenen FONE.:...........seeeeeee CEP......ccccuun..
X 1 - ||

NOME:.......oocomeerterrreesse e secsssssssssss s ss s ensrsssseseaes [ {c T (o] =]
BANCO AGENCIA PRAGCA PAGAMENTO CONTA CORRENTE N°
PREGO UNICO DOS
ITEM SISTEMAS SERVICOS DE
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MIGRAGAO,
CONVERSAO,
IMPLANTAGAO DE
SISTEMAS,
CAPACITAGAO DO
QUADRO DE PESSOAL
(R$)
1 Sistema de Orgcamento Programa, Execugao
Orgamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria.
2 Sistema de Compras, Licitagdes e Gerenciamento de
Contratos
3 Sistema de Administracdo de Pessoal
4 Sistema de Portal do Servidor
5 Sistema de Patriménio
6 Sistema de Almoxarifado
7 Sistema de Portal da Transparéncia
8 Sistema de Controle Interno
PRECO TOTAL R$ (por extenso)
PRECO PRECO
UNITARIO TOTAL
ITEM SISTEMAS MENSAL (12
(R$) meses)
(R$)
1 Sistema de Orgamento Programa, Execugao
Orgamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria.
2 Sistema de Compras, Licitagdes e Gerenciamento de
Contratos
3 Sistema de Administracdo de Pessoal
4 Sistema de Portal do Servidor
5 Sistema de Patrimbnio
6 Sistema de Almoxarifado
7 Sistema de Portal da Transparéncia
8 Sistema de Controle Interno
PREGCO MENSAL (itens 1 a 8) R$ (por extenso)
PREGCO TOTAL (12 meses) R$ (por extenso)
DECLARA:

a) que o Prazo de Validade da Proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da abertura do
envelope “02” — “Proposta Comercial,

b) que os servicos serdo executados em conformidade com o disposto no edital e seus anexos;

C) que os precos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos pela
proponente na data da apresentagado desta proposta incluindo, entre outros: migragéo, conversao,

134



implantagao, licenciamento de uso, capacitagdo do quadro de pessoal, tributos, encargos sociais,
material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro;

d) que o prazo de implantagao obedecera ao disposto no Edital de Tomada de Pregos n° 01/2019.

(Local), de de 2019.

(Assinatura sob carimbo da empresa, com nome e cargo.)
(Aplicar, ao lado, o Carimbo CNPJ da empresa.

Observagoes:

1) Este documento devera ser redigido em papel timbrado da empresa. Quando a empresa
licitante ndo possuir papel timbrado, devera fazer sua identificagdo na folha com, no minimo, a
razao social, numero do CNPJ, nimero da inscricdo estadual/municipal, endereco, telefone e e-
mail.

2) O critério de julgamento sera o de menor precgo global.
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019

ANEXO - XI — MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° XX/2019

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE S| A CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA
TURISTICA DE ITU E A XXX PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE MODERNIZAGAO E GESTAO PUBLICA, VISANDO ATENDER AS
AREAS DE: ORGAMENTO — PROGRAMA, EXECUGAO ORGAMENTARIA, CONTABILIDADE
PUBLICA E TESOURARIA; COMPRAS, LICITAGOES E GERENCIAMENTO DE CONTRATOS;
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL; PORTAL DO SERVIDOR; PATRIMONIO; ALMOXARIFADO;
PORTAL DA TRANSPARENCIA; E CONTROLE INTERNO; COM PRESTAGAO DE
SERVIGCOS DE CONVERSAO, INSTALAGAO/IMPLANTAGAO, CAPACITAGCAO, SUPORTE
TECNICO, MANUTENGAO, NA MODALIDADE DE LICENCIAMENTO MENSAL, JA INCLUSAS
ALTERAGOES LEGAIS E MANUTENGOES CORRETIVAS, SE HOUVER.

Pelo presente Contrato, de um lado, a CAMARA DE VEREADORES DA ESTANCIA TURISTICA
DE ITU/SP, inscrita no CNPJ sob o n° 50.793.660/0001-45, com sede a Alameda Bardo do Rio
Branco, 28, Centro, Itu/SP, CEP 13300-080, neste ato representada pelo seu Presidente Givanildo
Soares da Silva, vereador, portador da cédula de identidade RG n° ...... e inscrito no CPF (MF) sob
on° ... doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro, ......, inscrita no
CNPJ sob o n° ...., estabelecida na ..., CEP ..., Fone: ...., e-mail: ...., neste ato representada pelo
Senhor(a) ..., portador da cédula de identidade RG. n° ..., inscrito no CPF sob o n° ..., na
qualidade de vencedora da Tomada de Pregos n°® 01/2019, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, tém, entre si, certo e ajustado o presente instrumento, o qual reger-se-a pelas
clausulas e condicbes a seguir descritas, com inteira submisséo a Lei Federal n® 8.666/93, com
suas alteracdes, e demais normas legais aplicaveis a espécie.

CLAUSULA | - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de gestédo
publica, nas areas contabil/financeira; compras; licitagbes e contratos; administragdo de pessoal;
portal do servidor; patrimdnio; almoxarifado; portal da transparéncia e controle interno, conforme
condig¢des previstas no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital da Tomada de Pregos n® 01/2019.

1.2. Integram o presente instrumento contratual, para todos os fins de direito, independentemente
de transcri¢do, e obrigando-se as partes em todos os seus termos, o Edital da Tomada de Precos

n® 01/2019 e seus anexos, bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA no
procedimento licitatério que deu origem a este contrato.

CLAUSULA Il - DA EXECUGAO

2.1 A CONTRATADA compromete-se a executar o objeto ora contratado de acordo com as
condigdes contidas no Processo Licitatério n® 122/2019, Tomada de Pregos n° 01/2019.

2.2 A contratada devera designar por escrito, no ato da assinatura do contrato:
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a) Representante(s) que tenha(m) poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a
execucao do mesmo, informando seu(s) nome(s), cargo(s) e formas de contato (telefone, e-mail,
enderecgo). Através do(s) representante(s) designado(s), a contratada devera prestar informagdes
e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Cadmara no prazo indicado em notificagao.

2.3 A contratada entregara a Camara, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da
data de assinatura do contrato, a programagéo do treinamento a ser ofertado aos usuarios da
Camara, discriminando o conteldo e carga horaria.

2.4 A contratada devera executar os servigos nos seguintes prazos:

2.4.1 Implantagao: inicia-se a partir da data de assinatura do contrato e engloba a
conversao de dados, fornecimento, instalagdo e configuragdo do software e treinamento.
O prazo maximo para conclusédo dessa etapa sera de 45 (quarenta e cinco) dias corridos.
(Observar que pode haver comprometimento no envio das informacées ao Sistema
AUDESP/TCESP, caso seja definido um prazo que ultrapasse o més de referéncia
em gue se implante o programa.)

2.4.2 Suporte Técnico e Manutencdo: pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado de acordo com o Art. 57, inciso Il da lei 8.666/93;

2.5 O treinamento devera ser realizado nas dependéncias da Camara, aos servidores por ela
indicados, em dias e horarios combinados entre o fiscalizador do contrato e a contratada. A
conclusao do treinamento devera ser comunicada a Camara formalmente, devidamente assinado
por quem ministrou o curso e pelos servidores que dele participaram.

2.6 Apos o treinamento, testes e verificagao efetuados pela Camara, esta emitira o Termo de
Implantagéo, o qual servira de documento comprobatorio para ambas as partes.

2.7 Os servigos que compdem o objeto deste ajuste deverao ser prestados dentro do horario de
expediente da Camara (de segundas as sextas-feiras, das 8:00 as 17:00), salvo se esta julgar
conveniente para que os servigcos nao sofram interrupgdo, cabendo ao fiscalizador do contrato
agendar essas ocasides com a contratada.

2.8 Nenhuma alteracdo podera ser introduzida nas disposi¢oes contratuais bem como, nas
condi¢cdes basicas e especificas da prestagdo de servigos de software, estipuladas no edital e
seus respectivos anexos, sem a prévia e expressa autorizagdo da Camara.

2.9 Qualquer alteracdo a ser introduzida no planejamento ou nos padrbes de execucdo dos
servigos, quando proposta pela contratada, devera ser feita por escrito e sé sera executada se for
previamente analisada e aprovada, também por escrito, pela Camara.

2.10 Todos os servigos serdo prestados exclusivamente pela contratada, sendo expressamente
vedada a terceirizacdo dos mesmos, exceto para o data center (que pode ser proprio da
contratada ou de terceiros sob responsabilidade da contratada).

2.11 A contratada devera executar todos os servigos nao citados explicitamente neste contrato e
no Edital, mas necessarios a entrega dos servigos acabados e em perfeitas condi¢des de uso e
funcionamento.

2.12 Os empregados da contratada deverdo circular nas dependéncias da Camara devidamente

identificados através de uniformes, crachas ou outros meios de facil visualizagao, fornecidos pela
contratada.
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2.13 A aceitagdo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga da obra ou
do servico, nem ético-profissional pela perfeita execugao do contrato, dentro dos limites
estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

2.14 Qualquer manutencgao ou intervencao que seja necessario no software utilizado pela Camara,
mesmo que nao implique na inoperancia dos servigos ou na alteragdo das suas caracteristicas,
devera ser previamente informada e agendada com o fiscalizador do contrato.

2.15 A contratada é responsavel por cumprir todos os postulados legais para a perfeita execugéo
do objeto do contrato.

2.16 A contratada devera escolher e contratar pessoal a ser fornecido em seu nome e sob sua
inteira responsabilidade, observando, rigorosamente, todas as prescricdes relativas as leis
trabalhistas, previdenciarias, contribuicdes ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS,
assistenciais, securitarias e sindicais, sendo considerada, nesse particular, como Unica
empregadora, ndo cabendo transferir a responsabilidade, em hipotese alguma, a Camara.

2.17 E de responsabilidade da contratada as despesas referentes a fretes, locomocao, tributos e
outros, decorrentes da prestagao do servigo.

2.18 A contratada respondera por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
causarem ao patriménio da Camara, ou a terceiros, decorrentes de agcdo ou omissdo culposa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

2.19 A contratada se responsabilizara integralmente pelo local onde sera executado o servigo,
incluindo todos os pertences, acessorios e objetos neles contidos, obrigando-se a reparagéo total
da perda em caso de furto ou roubo, incéndios e acidentes, desde o inicio do servigo até a sua
concluséo.

2.20 O contato entre a Camara e a contratada sera realizado através dos numeros de telefone e
fax e do e-mail informados em proposta, sendo de responsabilidade da contratada comunicar
eventuais alteragcdes das informacgoes.

CLAUSULA IIl - DO VALOR DO CONTRATO E DO PAGAMENTO
3.1 Pela execugédo deste contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, a importancia de
R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXX), em moeda corrente do pais, e ndo sofrerd, durante o prazo de

vigéncia deste contrato, qualquer reajuste ou atualizagdo monetaria.

3.2 O valor total deste Contrato é composto da seguinte forma:

PREGO UNICO DOS
SERVIGOS DE MIGRAGAO,
CONVERSAO, IMPLANTAGAO

ITEM SISTEMAS DE SISTEMAS,
CAPACITAGAO DO QUADRO
DE PESSOAL (R$)

Sistema de Orgamento Programa, Execucgéo

1 Orgamentaria, Contabilidade Publica e
Tesouraria.
2 Sistema de Compras, Licitagbes e

138



Gerenciamento de Contratos

Sistema de Administracdo de Pessoal

Sistema de Portal do Servidor

Sistema de Patrimonio

Sistema de Almoxarifado

Sistema de Portal da Transparéncia

N O~ W

Sistema de Controle Interno

PRECO TOTAL R$ (por extenso)

PRECO PREGO
UNITARIO TOTAL
ITEM SISTEMAS MENSAL (12 meses)

(R$) (R$)

Sistema de Orgamento Programa, Execugao
1 Orgamentaria, Contabilidade Publica e
Tesouraria.

Sistema de Compras, Licitagdes e
Gerenciamento de Contratos

Sistema de Administracdo de Pessoal

Sistema de Portal do Servidor

Sistema de Patrimonio

Sistema de Almoxarifado

Sistema de Portal da Transparéncia

O INO| | |W N

Sistema de Controle Interno

PREGCO MENSAL (itens 1 a 8) R$ (por extenso)

PREGO TOTAL (12 meses) R$ (por extenso)

3.2 O valor da implantagdo/instalagdo do sistema correspondera a R$ XX. XXX, XX (XXxxxxxx), a
ser pago apos o seu total funcionamento e em até 10 (dez) dias Uteis, apds apresentacao de Nota
Fiscal.

3.3 Pelos servigos prestados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor mensal de R$
XX. XXX, XX (xxxxxxx), a ser pago em até 10 (dez) dias uteis apds a apresentacdo de Nota Fiscal,
descontados os eventuais débitos da CONTRATADA, inclusive os decorrentes de multas

3.3.1 Os periodos de cobranca abrangerdo o més corrido, sendo certo que na primeira cobranca
sera considerada a data de assinatura do contrato e o final do més de competéncia, de forma
proporcional, procedendo da mesma forma ao final do contrato.

3.4 Fica expressamente estabelecido que no preco estdo inclusos todos os custos diretos e
indiretos para a execugao do objeto, de acordo com as condi¢des previstas nas especificagcbes e
nas normas contidas no contrato, constituindo assim sua Unica remuneragao.

3.5 A CONTRATANTE atestara a execugdo do objeto, fara a avaliagdo e aprovacao dele, e, apos
isso, cumpridas pela CONTRATADA todas as condi¢des pactuadas, liberara a referida Nota Fiscal
para pagamento em até 30 (trinta) dias Uteis, por meio de depdsito em conta corrente a ser
indicada pela CONTRATADA.
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3.6 A contratada devera enviar o arquivo eletronico da Nota Fiscal Eletrbnica para os e-mails:
financeiro@camaraitu.sp.gov.br; contabilidade@camaraitu.sp.gov.br e
compras@camaraitu.sp.gov.br .

3.7 Para efeitos fiscais € vedada a empresa participante terceirizar, mesmo que para filiais, o
faturamento do(s) objeto(s), ou seja, a nota fiscal devera ser emitida pela licitante vencedora.

3.8 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeg¢a a liquidacdo da despesa, a
CONTRATADA sera notificada por telefone ou e-mail para recolhé-la e lhe sanar a irregularidade e
o pagamento ficara pendente até que se providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, a
CONTRATADA devera emitir nova Nota Fiscal, com nova data para pagamento em até 10 (dez)
dias uteis, apés a comunicagdo da CONTRATANTE.

3.9 Em hipdétese alguma havera pagamento antecipado.

3.10 Na eventualidade de atraso no pagamento sera devido, pela CONTRATANTE, o pagamento
dos juros legais de 1% (um por cento) ao més e a atualizagdo monetaria calculada conforme o
INPC.

3.11 No caso de identificagdo de cobranga indevida apds o pagamento do servigo executado, os
fatos serdo informados a CONTRATADA para que seja realizado o respectivo estorno dos valores
pagos a mais.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

4.1 Na forma estabelecida pelo §1° do artigo 65 da Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes, a
CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressodes decorrentes da necessidade do servico, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial pactuado, atualizado, mediante comunicagao por escrito, da CONTRATANTE.

4.2 As inclusdes ou exclusdes dispostas no item anterior implicardo alteragao do valor contratado
a partir da data de vigéncia do Termo Aditivo, até o vencimento deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZAGAO

5.1 O controle sera executado por agente fiscalizador, ou substituto legal, que sera o agente
responsavel pelo departamento de manutengao da CONTRATANTE, ao qual cabera a verificagdo
da qualidade dos servigos, comunicando a CONTRATADA os fatos eventualmente ocorridos para
pronta regularizacéo.

5.2 Toda e qualquer irregularidade encontrada pela CONTRATANTE, proveniente de utilizacdo
indevida ou manipulagéo incorreta dos produtos sera comunicada, por escrito, a CONTRATADA.

5.3 A fiscalizacdo dos produtos pela CONTRATANTE n&do exclui nem reduz a completa
responsabilidade da CONTRATADA pela inobservancia de qualquer obrigacdo assumida.

5.4 A Fiscalizagao anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do Contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

5.5 A Fiscalizac&o atuara desde o inicio dos trabalhos até o recebimento do objeto do Contrato.

5.6 Da mesma forma, a CONTRATADA devera indicar um preposto que a representara perante o
CONTRATANTE.
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5.7 A fiscalizagdo podera aplicar penalidades, exigir providéncias eventualmente necessarias e/ou
embargar servigos com riscos iminentes, devendo a CONTRATADA providenciar a imediata
eliminagao das falhas ou faltas, sem que em razao disso possa ser atribuido qualquer 6nus a
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1 Sao obrigagbes e responsabilidades da CONTRATADA, além de outras constantes neste
instrumento:

6.1.1. Executar o servico em conformidade com as condi¢des contratuais e conforme o presente
contrato;

6.1.2. Manter-se durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no termo.

6.1.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando a execugédo do objeto, ndo podendo ser arguido para
efeito de exclusdo ou reducdo de sua responsabilidade o fato da CONTRATANTE proceder a
fiscalizagdo ou acompanhar a execugéo do contrato.

6.1.4. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre
a execugao contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especifica de acidentes do trabalho e legislagéo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execug¢éo do contrato.

6.1.5. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATANTE, salvo quando implicarem em indagagoes de carater técnico, hipotese em
que serdo respondidas no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

6.1.6. Refazer o objeto contratual, que comprovadamente apresente condi¢gées de defeito ou em
desconformidade com as especificacdes do objeto, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da sua notificagao.

6.1.7. E de unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, a integral observancia do
dispositivo no titulo I, capitulo V, da CLT, e na Portaria n.° 3.460/77, do Ministério do Trabalho,
relativos a seguranga e higiene do trabalho, bem como a Legislacdo correlata em vigor a ser
exigida.

6.1.8. E de responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento de todos os custos que, direta ou
indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados, ficando excluida qualquer
solidariedade da CONTRATANTE por eventuais autuagées administrativas e/ou judiciais, uma vez
que a inadimpléncia com referéncia as suas obrigacdes nao se transfere a CONTRATANTE.

6.1.9. A entrega do servigo concluido é de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, nao
podendo este delegar esta fungdo sob pena de ndo recebimento por parte da unidade competente
da CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.1 Sao obrigacbes e responsabilidades da CONTRATANTE, além de outras constantes neste
instrumento:
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7.1.1 controlar e acompanhar toda a execug¢do do Contrato, desde o inicio até a aceitagédo
definitiva, verificando a perfeita execucao e o atendimento das especificagdes;

7.1.2 documentar as ocorréncias havidas;
7.1.3 esclarecer toda e qualquer duvida arguida pela CONTRATADA;
7.1.4 empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento da Nota Fiscal em dia;

7.1.5 encaminhar a imprensa oficial o extrato do Contrato e de seus Aditivos, se
ocorrerem, para publicagdo, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua
assinatura, arcando com as respectivas despesas de publicagao;

7.1.6 encaminhar a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util, a partir da data da assinatura,
cépia do Contrato celebrado.

7.2 A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas a
legislagao tributaria, trabalhista, previdéncia ou securitaria, decorrentes da realizagao dos servigos,
objeto do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente a
CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1 A CONTRATADA, ao considerar o objeto do Contrato concluido, comunicard, por
escrito, o fato a Fiscalizacdo para sua aceitacao proviséria, documento gue servira de base
a lavratura do Termo de Recebimento Provisério.

8.2 O Termo de Recebimento Provisério devera ser lavrado ex officio, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado e assinado pelas partes em até
15 (quinze) dias da comunicagéo escrita da CONTRATADA.

8.3 Se, apods o recebimento provisoério, constatar-se que o objeto foi entregue em desacordo com a
proposta, fora de especificagdo ou incompleto, apds a notificagdo por escrito a CONTRATADA,
serdo interrompidos os prazos de recebimento e suspenso o pagamento, até que seja sanada a
situacao.

8.4 A CONTRATADA se obriga a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, os produtos que tenham vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

8.5 No decorrer do prazo de observacao, estabelecido em 5 (cinco) dias Uteis contados da
lavratura do Termo de Recebimento Provisério, a CONTRATANTE verificara a adequagado do
objeto aos termos contratuais e, decorrido o referido prazo, lavrard& Termo de Recebimento
Definitivo.

8.6 O objeto do Contrato somente sera recebido quando perfeitamente executado de acordo com
as condig¢oes fixadas neste instrumento.

8.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civii da CONTRATADA

pela qualidade, correcdo e seguranga dos produtos e servigos executados, nem ético-profissional
pela perfeita execugao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
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CLAUSULA NONA - DA INEXECUGAO E RESCISAO CONTRATUAL

9.1 A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Capitulo lll, Seg¢ao V, da Lei n° 8.666/93, nos
seguintes modos:

9.1.1 por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a Xll e XVII, do art. 78, da Lei n.° 8.666/93;

9.1.2 amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante formalizagdo de aviso prévio
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nao cabendo indenizagdo a qualquer uma
das partes, resguardado o interesse publico; e

9.1.3 judicialmente, nos termos da legislagao vigente.

9.2 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais,
assegura a CONTRATANTE o direito de rescindir o Contrato a qualquer tempo, independente de
aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial.

9.3 A partir da data em que for concretizada a rescisdo, cessardo as obrigagdes contratuais de
ambas as partes, ressalvadas as vencidas até aquela data por imposigdes constantes da presente
avenga.

9.4 No caso de rescisdo pela inexecucgdo parcial, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os
valores devidos pelo cumprimento parcial do contrato, descontando-se multas e demais valores
devidos.

9.5 A rescisdo acarretara as consequéncias previstas no Artigo 80 da Lei Federal 8.666/93, sem
prejuizo das demais sanc¢des legais e contratuais.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 No caso de ocorrer inexecugao total ou parcial do contrato ou de sua rescisdo por parte da
CONTRATADA, ser-lhe-do aplicadas as seguintes sanc¢des administrativas constantes da Lei
Federal no 8.666/93, atualizada por legislagao posterior:

10.1.1 adverténcia;
10.1.2 multa;

10.1.3 suspensdo temporaria da CONTRATADA de participagdo em licitagcdo e
impedimento de celebrar novo contrato com a CONTRATANTE, por prazo nao superior a
2 (dois) anos;

10.1.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no subitem anterior.

10.2 A penalidade de adverténcia sera aplicada em caso de infracdes cometidas que prejudiquem
a lisura do Contrato ou que ndo venham a causar danos a CONTRATANTE ou a terceiros.

10.3 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:
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10.3.1 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, até 10 (dez) dias, sobre o valor da
parcela, pelo descumprimento de cada uma das obrigagdes determinadas neste Contrato,
independentemente de outras multas aplicadas;

10.3.2 no caso de rescisao contratual pela inexecugao parcial ou total, a CONTRATADA,
cumulativamente com a multa moratéria, fica obrigada ao pagamento em favor da
CONTRATANTE da multa resciséria no valor de 20% (vinte por cento), calculado sobre o
valor total do contrato;

10.4 Para todos os fins de direito, a multa moratdria incidira a partir da data que o objeto deveria
ter sido prestado.

10.5 Decorridos os dez dias previstos no subitem 9.3.1, ou em caso de falta grave ou reincidéncia
dos motivos que levaram a CONTRATANTE a aplicar as sangbes aqui previstas, este contrato
podera ser rescindido, caso em que sera cobrada a multa de 20% (vinte por cento) do valor total,
devidamente corrigido até a data de seu efetivo pagamento pela variagdo do IGPM-FGV.

10.6 As multas moratérias e rescisorias, serao descontadas dos pagamentos eventualmente
devidos ou cobrados judicialmente quando, notificada, a licitante ndo efetuar o pagamento dos
mesmos no prazo fixado.

10.7 A penalidade de suspensao temporaria de participar em licitagdes e impedimento de contratar
com a administragéo publica sera aplicada a CONTRATADA, quando:

10.7.1 fizer declaragao falsa;

10.7.2 deixar de entregar documentagéo ou apresentar documentacao falsa;
10.7.3 ensejar o retardamento da execugéo do objeto do contrato;

10.7.4 n&o mantiver a proposta;

10.7.5 falhar ou fraudar a execuc¢ao do Contrato, injustificadamente;

10.7.6 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

10.7.7 fornecer produtos ou executar os servicos em desconformidade com o
especificado;

10.7.8 n&o substituir, no prazo estipulado, os produtos recusados pela CONTRATANTE; e
9.7.9 descumprir prazos e condi¢cdes previstas neste instrumento.

10.8 A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a administracao
publica sera aplicada nos casos em que a CONTRATANTE, apos analise dos fatos, constatar que
a CONTRATADA praticou falta grave, devidamente fundamentado.

10.9 A punicdo definida no item anterior perdurara enquanto houver os motivos ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo nao superior a 02 (dois) anos, conforme prevé o inciso 1V do art. 87 da Lei
n° 8.666/93.

144



10.10 A aplicacdo das multas moratérias e rescisérias nao impede a aplicagédo das demais
penalidades previstas na legislagdo que regulamenta a matéria, as quais, desde ja, sujeita-se a
CONTRATADA, como a cobranca de perdas e danos que a CONTRATANTE venha a sofrer em
face da inexecugao parcial ou total do contrato.

10.11 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, sem
justificativa aceita pela CONTRATANTE, resguardados os procedimentos legais pertinentes,
podera acarretar no encaminhamento ao Ministério Publico para aplicagao das sang¢des criminais
previstas nos artigos 89 a 99 da Lei n° 8.666/1993, salvo superveniéncia comprovada de motivo
de forga maior ou caso fortuito.

10.12 Ocorrendo caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovados e aceitos pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades.

10.13 Na aplicagdo das penalidades acima serdao admitidos os recursos previstos em lei,
observando-se o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

11.1 Fica terminantemente vedada a cessao ou transferéncia total ou parcial, pela CONTRATADA,
das obrigacbes decorrentes do presente contrato a terceiros, sem prévia anuéncia da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 Os custos e despesas decorrentes do pagamento do objeto deste instrumento correrdo por
conta da dotacdo prépria constante do orgamento vigente, sob a categoria econdmica n°
3.3.90.40, fichas orgcamentarias n° 481.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1 O presente instrumento tem vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
presente instrumento contratual, podendo ser prorrogado na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

14.1 A CONTRATADA fica dispensada do oferecimento de garantia de execugédo do contrato em
face do disposto no “caput” do artigo n® 56 da Lei Federal n° 8666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULAGAO

15.1 As partes se vinculam ao contido no competente Procedimento Licitatério, na modalidade
Tomada de pregos sob o n°® 01/2019, homologado pelo Presidente da Camara de Vereadores da
Estancia Turistica de Itu/SP.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEGISLAGAO
16.1 A execucédo contratual e todas as ocorréncias decorrentes da presente avenga sao regidas
pelas normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos estabelecidas pela Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, com as suas respectivas alteragdes.
16.2 Os casos omissos e ndo solucionaveis pelas normas gerais previstas na lei de regéncia de

licitagdo e contratos, submeter-se-d0 aos preceitos de direito publico, em primeiro lugar, para
depois ser-lhes aplicada a teoria geral dos contratos e as disposi¢cbes do direito privado.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSIGOES FINAIS

17.1 Fica expresso que a CONTRATADA, no decorrer do procedimento licitatorio e antes de firmar
este instrumento, examinou cuidadosamente os documentos apresentados e compreendeu todas
suas disposicoes, efetuou todas as interpretagdes, dedugdes e conclusbdes para definicdo do seu
custo de execucdo, bem como formulou uma estimativa correta das peculiaridades locais que
possam influir no cumprimento contratual, de maneira que qualquer eventual falha de sua parte
nao a isentara das obrigagdes assumidas, independentemente de suas dificuldades.

17.2 O néao exercicio pela CONTRATANTE, de direitos relativos ao presente contrato sera
considerado como mera liberalidade e tolerancia, nao representando, em hipétese alguma,
novagao, revogagao ou renuncia aos mesmos ou ao direito de exigi-los no futuro.

17.3 A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente Contrato, bem como
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato desta, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

17.4 Se, durante o prazo de vigéncia deste Contrato, forem criados tributos novos ou ocorrerem
modificagdes nas aliquotas atuais, de forma a, comprovadamente, majorar ou diminuir o 6nus da
CONTRATADA, serao estes revistos, a fim de adequa-los.

17.5 Nao serdo consideradas quaisquer alegacbes da CONTRATADA relativas a dificuldades de
execucgao contratual ndo argumentadas quando da elaborag¢édo da proposta.

17.6 Todos os documentos trocados entre as partes, serdo efetuados por meio de expediente
protocolado.

17.7 Fica eleito o Foro da Comarca de Itu do Estado de Sdo Paulo, como Unico competente para
dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do presente Contrato, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza, como prova de haverem entre si, ajustado e contratado, depois de lido e achado
conforme, é firmado o presente Contrato, em 2 (duas) vias de igual teor, pelas partes, na presenga
de 02 (duas) testemunhas, dele sendo extraidas as copias necessarias para a publicagdo e
execugao.

Itu, XX de Maio de 2019.

Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu
Givanildo Soares da Silva
Presidente

Contratada

Testemunha

Testemunha
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PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019

TOMADA DE PRECOS N° 01/2019
ANEXO XII - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
PROCESSO LICITATORIO N°. 122/2019, TOMADA DE PRECOS N° 01/2019.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagcdo de servigos técnicos de gestao
publica, nas areas contabil/financeira; compras; licitagbes e contratos; administragdo de pessoal;
portal do servidor; patrimoénio; almoxarifado; portal da transparéncia e controle interno da Camara
de Vereadores da Estancia Turistica de Itu.

ADVOGADO N° OAB (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:




Telefone(s):
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

Advogado: (*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletrénico.



